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 استاندارد آموزش شايستگي 
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 ريزي درسي، طرح و برنامهدفتر پژوهش نظارت بر تدوين محتوا و تصويب استاندارد :
 213340710070301 : شايستگيزش آموكد ملي شناسايي 

 

 منابع طبیعي  ريزی درسي  :اعضاء کارگروه برنامه

آخرين مدرک  نام و نام خانوادگي رديف

 تحصیلي 

 سابقه کار شغل و سمت رشته تخصصي

 سال 9 مربي کشاورزی دکتری پروانه محقق 1

 سال 5 کارشناس کشاورزی کشاورزی ارشد يکارشناس فرهاد عابدی 2

 سال 6 کارشناس کشاورزی کشاورزی دکتری را رساييزه 3

 سال 10 کارشناس کشاورزی کشاورزی ارشد يکارشناس فاطمه آتشخوار 4

 سال 10 کارشناس آموزش و پژوهش برق ارشد يکارشناس مرضیه طالبي 5

 کارشناسي ارشد ارژنگ بهادری  6
برنامه ريزی 

 درسي 

دبیر کارگروه برنامه ريزی 

 درسي کشاورزی
 سال 23

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اي كشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادي و معنوي كلیه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فني و حرفه

 از آن موجب پیگرد قانوني است.

 ريزي درسيطرح و برنامه، دفتر  پژوهش :آدرس

 اي كشور فني و حرفه سازمان آموزش جنوبي،خیابان خوش نبش ، تهران، خیابان آزادي

                                            66583658دورنگار       

                    66583628تلفن           

 rpc@irantvto.irآدرس الكترونیكي : 
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 تعاريف : 
 استاندارد شغل : 
 نیوز گفتوه  ایسوتاندارد حرفوههای مورد نیاز برای عملكرد موورر در محویك کوار را گوينود در بعضوي از مووارد اها و توانمندیمشخصات شايستگي

 .شودمي

 استاندارد آموزش : 
 های موجود در استاندارد شغل. ی يادگیری برای رسیدن به شايستگينقشه

 نام يك شغل :  
 شود. رود اطلاق ميهای خاص که از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار ميای از وظايف و توانمندیبه مجموعه

 شرح شغل : 
هوا، صر يك شغل از قبیل جايگاه يا عنوان شغل، کارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگور در يوك حووزه شوغلي، مسو ولیتترين عناای شامل مهمبیانیه

 شرايك کاری و استاندارد عملكرد مورد نیاز شغل. 

 طول دوره آموزش : 
 يك استاندارد آموزشي.  ات مورد نیاز برای رسیدن بهحداقل زمان و جلس

 ويژگي كارآموز ورودي : 
 رود. هايي که از يك کارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار ميها و تواناييل شايستگيحداق

 كارورزي:
گیرد و ضرورت دارد کارورزی صرفا در مشاغلي است که بعد از آموزش نظری يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماکت صورت مي

 د در محل آموزش به صورت ت وريوكی مدتي تعريف شده تجربه شود.)مانند آموزش يك شايستگي که فرکه در آن مشاغل خاص محیك واقعي برا
 گردد.(آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببیند و شامل بسیاری از مشاغل نميبا استفاده از عكس مي

 ارزشیابي : 
ای کتبي عملي و اخلاق حرفوه، عمليبخش  ه، که شامل سشايستگي بدست آمده است يا خیر آوری شواهد و قضاوت در مورد آنكه يكفرآيند جمع
 خواهد بود. 

 اي مربیان : صلاحیت حرفه
 رود.ای که از مربیان دوره آموزش استاندارد انتظار ميهای آموزشي و حرفهحداقل توانمندی

 شايستگي : 
 به طور مورر و کارا برابر استاندارد.  ها و شرايك گوناگونتوانايي انجام کار در محیك

 دانش : 
، رياضويتوانود شوامل علووم پايه)که مي های ذهني لازم برای رسیدن به يك شايستگي يا تواناييای از معلومات نظری و توانمندیحداقل مجموعه

 ، تكنولوژی و زبان فني باشد. (، زيست شناسي، شیميفیزيك

 مهارت : 
 شود. های عملي ارجاع ميو جسم برای رسیدن به يك توانمندی يا شايستگي. معمولاً به مهارت حداقل هماهنگي بین ذهن

 نگرش : 
 باشد.  ای مياخلاق حرفه های غیر فني وای از رفتارهای عاطفي که برای شايستگي در يك کار مورد نیاز است و شامل مهارتمجموعه

 ايمني : 
 شود.صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیك کار ميمواردی است که عدم يا انجام ندادن 

 توجهات زيست محیطي :

 ملاحظاتي است که در هر شغل بايد رعايت و عمل شود که کمترين آسیب به محیك زيست وارد گردد.
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 شايستگي: استاندارد آموزش نام 

 SWATضه آبخیز با استفاده از مدل سازی فرسايش و رسوب حولتحلیل و مد

Soil and Water Assessment Tool 

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

 SWAT (Soil and Waterسازی فرسايش و رسوب حوضه آبخیز با استفاده از مدل تحلیل و مدل

Assessment Tool طريقه نصب نرم افزار کارهای که شامل منابع طبیعي در حوزه ( شايستگي استArc GIS 

و تحلیل مراحل اجرای مدل و  SWATهای ورودی به مدل ها و دادهسازی نقشه، آماده SWATو نصب نرم افزار 

نتايج ناشي از مدل و تجزيه و تحلیل میزان فرسايش و رسوب تولید شده در يك بازه زماني آموزش داده خواهد شد. 

ي مدل و تحلیل نتايج با استفاده از فاکتورهای تحلیل عدم قطعیت در مدل مورد مطالعه قرار سپس واسنجي و اعتبارسنج

 مي گیرد.  

 : وروديهاي كارآموز ويژگي

 ، محیط زيست (، جنگلداري ، خاكشناسي كارداني منابع طبیعي )آبخیزداري  میزان تحصیلات :حداقل 

 يذهنسلامت جسمي و :  و ذهني توانايي جسميحداقل 

 ندارد : نیازهاي پیشمهارت

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     110طول دوره آموزش         :    

 ساعت       25   ـ زمان آموزش نظري    :  

 ساعت        85  ـ زمان آموزش عملي   :   

 ساعت            -:          كارورزي   زمان ـ 

  ساعت           -:           ـ زمان پروژه       

 بندي ارزشیابي) به درصد ( بودجه

 %25كتبي :  - 

 %65عملي : -

 %10اي :اخلاق حرفه -

 اي مربیان :هاي حرفهصلاحیت

  مرتبكسال سابقه کار  2با کارشناسي خاکشناسي و يا منابع طبیعي 
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 تعريف دقیق استاندارد)اصطلاحي( :  ٭

 SWAT (Soil andسازي فرسايش و رسوب حوضه آبخیز با استفاده از مدل تحلیل و مدلدر اين استاندارد به 

Water Assessment Tool )كارهايي از قبیل طريقه نصب نرم افزار شود و پرداخته ميArc GIS  و نصب نرم

آموزش داده و تحلیل مراحل اجراي مدل  SWATهاي ورودي به مدل ها و دادهسازي نقشه، آماده SWATافزار 

در نهايت از مدل و تجزيه و تحلیل میزان فرسايش و رسوب تولید شده در يك بازه زماني  حاصلنتايج هد شد. خوا

واسنجي و اعتبارسنجي مدل و تحلیل نتايج با استفاده از فاكتورهاي تحلیل عدم قطعیت  همچنین. برآورد مي شود

 .  خواهد گرفتدر مدل مورد مطالعه قرار 

 

 

 تاندارد)اصطلاحات مشابه جهاني( :اصطلاح انگلیسي اس ٭

Evaluation of erosion and sediment in watershed by Soil and Water Assessment Tool 

 

 

 هاي مرتبط با اين استاندارد : ترين استانداردها و رشتهمهم ٭

 Arc GISكار با نرم افزار -

 ENVIسنجش از دور با استفاده از  -

 

 

 شناسي و سطح سختي كار :شغلي از جهت آسیبجايگاه استاندارد  ٭

 ..طبق سند و مرجع ....................................       الف : جزو مشاغل عادي و كم آسیب  

 .....طبق سند و مرجع .................................                ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت  

 .....طبق سند و مرجع ...................................          آور  ج : جزو مشاغل سخت و زيان 

            د :  نیاز به استعلام از وزارت كار   
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 استاندارد آموزش شايستگي 

 كارها  -

 

 ساعت آموزش عناوين رديف

 جمع عملي نظري

 8 5/4 5/3 ای آبخیز )معايب و مزايا(ههای تعیین هدررفت خاک در حوضهبندی مدلتقسیم 1

 10 5/7 5/2 و راه اندازی آن Arc GISنرم افزار روی  SWATنصب نرم افزار  2

 SWAT 5/4 5/13 18های ورودی به مدل ها و دادهسازی نقشهآماده 3

 18 5/14 5/3 تحلیل مراحل اجرای مدل و نتايج ناشي از مدل 4

 SWAT CUP  5/3 5/15 19رم افزار ن با SWATآنالیز حساسیت مدل  5

6 
 لیول عودمواسنجي و اعتبارسنجي مدل و تحلیل نتوايج بوا اسوتفاده از فاکتورهوای تح

 قطعیت در مدل
5/3 18 5/21 

 SWAT 4 5/11 5/15ارزيابي کارايي مدل  7

 110 85 25 جمع ساعات
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 استاندارد آموزش 

  ی تحلیل آموزشبرگه -

  عنوان :

های های تعیین هدررفت خاک در حوضهبندی مدلتقسیم

 آبخیز )معايب و مزايا( 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

5/3 5/4 8 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط محیطيتوجهات زيست

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ماژيك

 تخته وايت برد

  ArcGIS نرم افزار

    کفرايند هدر رفت خاک و فاکتورهای مورر در فرسايش خا -

ر طبقه بندی قديمي مدل های تعیین هدر رفت خاک دنحوه  -

 ()جعبه سیاه، سفید و خاکستری آبخیز ها

   

های  طبقه بندی جديد مدل های فرسايش خاک )مدلنحوه  -

 وي رگرسیوني، شاخصي، فرآيندی ساده، دينامیك، پخشي مكان

 ترکیبي( معايب و مزيت هر مدل

   

مفوواهیم پارامتريزاسوویون، واسوونجي، آنووالیز  حساسوویت و  -

 اعتبارسنجي مدل ها

   

  مهارت:

نجام عملیات طبقه بندی قديمي مدل های تعیین هودررفت ا-

 خاک در آبخیزها

   

    م عملیات طبقه بندی جديد مدل های فرسايش خاکانجا-

 نگرش:

 طبقه بندی مدل ها ر دقت د-

 رعايت اخلاق حرفه ای-

 ايمني و بهداشت:

 رعايت نكات ايمني در حین کار-

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت پسماند-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

راه و  Arc GISنرم افزار روی  SWATنصب نرم افزار 

 اندازی آن

 زمان آموزش

 جمع ليعم نظری 

5/2 5/7 10 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط محیطيتوجهات زيست

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  : دانش

 ماژيك

 تخته وايت برد

 Arc GIS نرم افزارهای

 Arc SWAT  

    Arc GIS کاربردها و نقاط قوت و ضعف نرم افزار-

     Arc SWAT ضعف نرم افزارکاربردها و نقاط قوت و -

  مهارت :

    Arc GISنصب  -

    Arc GISروی روی   ArcSWATنصب  -

 نگرش :

و چگونگي رفوع خطاهوای  ArcSWAT و Arc GIS دقت در طريقه نصب نرم افزار-

 احتمالي که در حین نصب به وجود خواهد آمد

 رعايت اخلاق حرفه ای-

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت نكات ايمني در حین کار -

 محیطي :توجهات زيست

 مديريت پسماند -

- 
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 SWATدل های ورودی به مها و دادهسازی نقشهآماده

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

5/4 5/13 18 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط حیطيتوجهات زيست م

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ماژيك

 تخته وايت برد

 Arcنرم افزارهای 

SWAT  وSWAT 

CUP 

ی جرااشرايك و فرمت داده ها و نقشه های مورد نیاز برای -

 SWATمدل 

   

 Arc های ورودی به مدلها و دادهنقشه نحوه مرتب کردن-

SWAT  

   

  مهارت :

شوه اطلاعات مكاني و توصویفي مودل )نقسازی تهیه و آماده -

موودل رقووومي، نقشووه خوواک، کوواربری اراضووي، نقشووه شووبكه 

 وجريان،اطلاعات خاک، کواربری اراضوي و داده هوای اقلیموي 

 (هیدرومتری

   

 نگرش :

  SWATدقت در آماده سازی داده ها و ورودی های مدل -

 رعايت اخلاق حرفه ای -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت نكات ايمني در حین کار -

- 

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت پسماند -

- 
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 تحلیل مراحل اجرای مدل و نتايج ناشي از مدل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

5/3 5/14 18 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ماژيك

 تخته وايت برد 

 Arc SWATنرم افزارهای 

 SWAT CUPو 

ها و واحووودهای پاسوووو هیووودرولوژيك حوضوووهزيرنقشوووه  -

(Hydrologic Response Unit, HRU) 

   

، ب خاک، رواناب سطحي، بار رسوبتحلیل مقدار آچگونگي -

 رشد گیاه  

   

    شد گیاهربرآورد مقادير رواناب سطحي، بار رسوبم، چگونگي  -

  مهارت :

    مكاني و توصیفيهای اجرای مدل با ورود داده -

لیه و شبیه سازی او HRUعملیات مديريتي برای هر انجام  -

 رواناب و رسوب و رونديابي جريان

   

 نگرش :

 ادقت در نحوه زيرحوضه بندی، تحلیل زيرحوضه ها، دقت در چگونگي برآورده-

 رعايت اخلاق حرفه ای -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت نكات ايمني در حین کار -

- 

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت پسماند -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

                                 SWAT CUPبا نرم افزار  SWATیز حساسیت مدل آنال

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

5/3 5/15 19 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ماژيك 

 تخته وايت برد 

 Arcم افزارهای نر 

SWAT  وSWAT 

CUP 

    انواع تكنیك های آنالیز حساسیت مدل ها-

    دلايل آنالیز حساسیت و صحت سنجي مدل ها-

    عدم قطعیت و انواع آن-

  مهارت :

    SUFI-2و الگوريتم  SWAT CUPساخت پروژه در -

    میزان عدم قطعیت بدست آمده در مدل تعیین -

-    

 نگرش :

 ی میزان عدم قطعیت و آنالیز حساسیتدقت در چگونگي برآوردها -

 رعايت اخلاق حرفه ای -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت نكات ايمني در حین کار -

- 

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت پسماند -

- 
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

از  و اعتبارسنجي مدل و تحلیل نتايج با استفادهواسنجي 

 فاکتورهای تحلیل عدم قطعیت در مدل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

5/3 18 5/21 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 Arc SWATنرم افزارهای   دانش :

    SWAT 2000مفهوم واسنجي مدل و کاربرد نرم افزار - SWAT CUPو 

 واعتبارسنجي مدل و مقايسه داده هوای مشواهده ای مفهوم -

 شبیه سازی شده

   

-    

  مهارت :

    SWATواسنجي و اعتبارسنجي مدل -

    شاخص های ارزيابي مدلتعیین -

-    

 نگرش :

 ز پارامترهای ورودی برای واسنجي مدلدقت در تعیین دامنه مجا -

 رعايت اخلاق حرفه ای -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت نكات ايمني در حین کار -

- 

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت پسماند-

- 
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 SWATارزيابي کارايي مدل 

 زمان آموزش

 جمع مليع نظری 

4 5/11 5/15 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 Arc SWATنرم افزارهای   دانش :

    r factorو   p factorمعیارهای - SWAT CUPو 

    مفهوم ارزيابي کارايي الگوريتم های بهینه سازی مدل-

-    

-    

  مهارت :

    r factorو   p factor تحلیل-

    NSضريب  و 2rمقادير تعیین -

-    

-    

 نگرش :

 NSضريب  و 2rو  r factorو   p factorدقت در مقادير و نحوه تحلیل -

 رعايت اخلاق حرفه ای -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت نكات ايمني در حین کار -

- 

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت پسماند-

- 
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  ارد تجهیزاتبرگه استاند -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  عدد 1 استاندارد میز 1

  عدد 14 استاندارد صندلي 2

  عدد P4  14 کامپیوتر 3

  عدد 1 پودر خشك –کیلويي  6 کپسول اطفاء حريق 4

  عدد 1 سری کامل جعبه کمك های اولیه 5

  عدد 1 معمولي تخته وايت برد 6

  عدد 1 استاندارد ويدئو پرژکتور 7

 توجه :

 نفر در نظر گرفته شود.  15جهیزات براي يك كارگاه به ظرفیت ت - 

 

 

  برگه استاندارد مواد -                 

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  عدد 2 مخصوص وايت برد ماژيك 1

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود.  15براي يك كارگاه به ظرفیت مواد  -

 

 

  د ابزار برگه استاندار -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  عدد ArcGIS 1 نرم افزار  1

  عدد Arc SWAT 1 نرم افزار  2

  عدد SWAT CUP 1  نرم افزار 3

 توجه : 

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود. -

 

 


