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:كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي ياعضا
 -  كيانينرگس   - شهرام گندابي -  محسن جلاليسيد -  محمد انصاري پوردكتر - دكترعليرضا طاهرپور - بيگدلي محسندكتر

حميدرضا عصارپور آراني –حسين امامي  – وفائي نژادزينب  -  جلال زادهعاطفه سادات 
 علي ابراهيمي–دكتر محمد باقر رضايي : اندارد مشاوره و اعمال نظر فرمودهافرادي كه در روند تدوين اين استاند-

   : همكار براي تدوين استاندارد آموزش شغلحوزه هاي حرفه اي و تخصصي 
ستاد توسعه علوم و فناوري هاي گياهان دارويي و طب ايراني نهاد رياست جمهوري -
شركت داروئي باريچ اسانس كاشان -
قات گياهان داروئي باريچ اسانسمركز تحقي-
سازمان فني و حرفه اي كشور -
مركز فني و حرفه اي كاشان-
دانشگاه شهيد بهشتي كاشان-مركز تحقيقات بيوشيمي و تغذيه در بيماري هاي متابوليك-

: فرآيند اصلاح و بازنگري 

هاي مـرتبط و متخصصـين و صـاحبنظران مـورددر صورت درخواست ستاد گياهان دارويي و طب ايرانـي، دانشـگاه  : توجه 
.بازنگري و اصلاح قرار گيرد و پس از تائيد ستاد گياهان دارويي و طب ايراني اعمال گردد



 

 
 
 
 
 

     شغلآموزشتهيه كنندگان استاندارد

كآخرين مدر  نام و نام خانوادگي  رديف
سابقه كار   شغل و سمت   رشته تحصيلي  تحصيلي 

  ايميل تلفن و، آدرس    مرتبط

1    
 PHD  محسن تقي زاده

  
  تغذيه

رييس مركز 
شركت  تحقيقات

داروئي باريچ 
  اسانس

15  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

 كارشناسي ارشد  نرجس فرزين  2
بيوتكنولوژي 
 كشاورزي

مركز  پژوهشگر
شركت  تحقيقات

داروئي باريچ 
  اسانس

  سال9

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

 كارشناسي ارشد عاطفه سادات جلال زاده  3
  
  

 كشاورزي

فني  مربي سازمان
 5 و حرفه اي

 03615512002:تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

 ليسانس ابوالفضل عليزاده  4
 –نساجي 

 تكنولوژي

ن امور معاو
مهارتهاي پيشرفته 
سازمان آموزش 
فني و حرفه اي 

 كشور

17 

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  :آدرس 

 :تلفن ثابت          5

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

 :تلفن ثابت         6

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  :آدرس 

 :تلفن ثابت         7

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  :آدرس 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 د حرفـه اي نيـز گفتـه    سـتاندار مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 

  : شرح شغل 
هم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت هـا ،  بيانيه اي شامل م

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . يك استاندارد آموزشي  ات مورد نياز براي رسيدن بهحداقل زمان و جلس
  : وز ورودي ويژگي كارآم

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مـي گيـرد و ضـرورت    
د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فر.(اص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شوددارد كه در آن مشاغل خ

  .)با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد تئوريك
  : ارزشيابي 

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ ت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير فرآيند جمع آوري شواهد و قضاو
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . ط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد توانايي انجام كار در محي

  : دانش 
( كـه مـي توانـد شـامل علـوم پايـه       . حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي 

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي ، فيزيك رياضي 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  اخلاق حرفه اي مي باشد  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



 

 
 
 
 

  : شغل  استاندارد آموزش نام 
 كارشناس كشت بافت گياهان دارويي

 :شغلاستاندارد آموزش شرح

ريزنمونه و بافت مناسب، :فناوري هاي راهبردي،  سلامت، طب ايراني و گياهان دارويي در مورد شغل از حوزه ياين
نتخاب روش ضدعفوني مناسب جهت ريزنمونه با حداقل آسيب بافتي و كنترل آلودگي، انتخاب محيط كشت و شرايط ا

محيطي مناسب بسته به هدف تكثير، انتخاب روش تكثير جهت داشتن حداكثر گياه در كوتاهترين زمان، جهت رفع 
- هاي بهينه كشت اين ويترو با كاربرد تجاري مشكلات تكثير گياهان دارويي حائز اهميت و در معرض انقراض با روش

  .ر كشت بافت و پرورش گياهان داروئي در ارتباط استباين شغل با كار .اقتصادي مي باشد
  : وروديويژگي هاي كارآموز 

   :حداقل ميزان تحصيلات
 باني، زراعت و اصلاح نباتاتهاي مهندسي كشاورزي با گرايش باغ هاي مرتبط با بيوتكنولوژي و يا رشته مدرك ليسانس در رشته  

  دارا بودن سلامت كامل جسمي و رواني: حداقل توانايي جسمي و ذهني

  ندارد : نياز شايستگي پيش

:آموزش دوره طول
  ساعت 120:كل ساعت آموزش

  ساعت 40: ساعت آموزش نظري

  ساعت 80: ساعت آموزش عملي
  ساعت     :            كارورزي زمان ـ 

   ساعت      :            ـ زمان پروژه    

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25:كتبي
  %65 :عملي

  % 10 :اخلاق حرفه اي
:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  دارا بودن كارشناس ارشد بيوفنĤوري ويك سال سابقه كار
  ال سابقه كار مرتبطس 3دارابودن مدرك زيست شناسي با داشتن حداقل 

  سال سابقه كار مرتبط 3دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد بيوتكنولوژي گياهي با داشتن حداقل 
  سال سابقه كار 3دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد اصلاح نباتات با داشتن حداقل 

  سال سابقه كار 5دارا بودن مدرك كارشناسي ارشد گياهان دارويي با داشتن حداقل      
 
 
 



 

 
 
 
 

  

  

  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭
  .و به كشت اندام ها و بافت هاي گياهي درون شيشه ميپردازد تكنيكهاي كشت بافتتكثير كننده گياهان دارويي از طريق 

  
  
  
  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭

Medicinal plant tissue culture (micropropagation) 

  
  
  

  

  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  كارور كشت بافت گياهي- 
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع        جزو مشاغل عادي و كم آسيب  : ف ال

  ......................................طبق سند و مرجع                جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع           جزو مشاغل سخت و زيان آور  : ج 

            نياز به استعلام از وزارت كار    :  د 

  
 



 

 
 
 
 
 

  شغل آموزش استاندارد 
  1 شايستگي ها-

 عناوين رديف

١ 
  

  تعيين هدف و انتخاب روش تكثير 

٢ 
فراهم نمودن شرايط استريل

  
 آماده سازي مقدمات آزمون 3

 آماده سازي ريز نمونه   4

  كشت ريزنمونه  5
   تهيه پروتكلهاي مناسب براي تكثير گياهان از طريق كشت بافت 6
   تفسير نتايج 7
8    
9    

10    
11    
12    

 
 
 
 
 

                                                 
١ . Competency / task 



 

 
  استاندارد آموزش 

   ي تحليل آموزش برگه -
 : عنوان 

 تعيين هدف و انتخاب روش تكثير 

  
  

 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

10 20 30 

  ايمني  ،نگرش  ، مهارت ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :امكانات  آموزشي  كلاس         :دانش 
  ماژيك-تخته وايت برد

 هيهرباريوم گيا-ويدئو پرژكتور
  

 كليات گياهان دارويي
 روشهاي تكثير گياهان دارويي 

  تعيين هدف از تكثير  

4  
3  
3  

  

    

-        

-        

-        

  :مهارت 
 كاربردهاي گياهان داروييو  گياهان دارويي انواع 
 يبات موثرهترك انواع  
 ،تكثير با بذر، تكثير با فلمه ساقه، تكثير با ريشه 
  توليد كلونهاي گياهي همسان، تكثير پايه گياهي برتر، تكثير انبوه

  در زمان كوتاه

    
8  
4  
4  
4  

  

  :نگرش 
  

  : ايمني و بهداشت 
 - وسايل با كار در ايمني مسائل رعايت

 مواد با كار هنگام آزمايشگاهي وشپرو شيدنپوو بهداشتي موازين رعايت

  :توجهات زيست محيطي 
  محيط در شيميايي مواد سازي رها عدم-
-  

 



 

 
 

 

 : عنوان 

  فراهم نمودن شرايط استريل
   زمان آموزش

 جمععملينظري

6 20 26 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

-اتوكلاو-جزوه آموزشي-الكل        :دانش 
 انواع روشهاي استريل سازي    استريليزر-چراغ الكلي

  
3      

      3  ادوات و تجهيزات استريل كننده انواع-

 :مهارت 
 قل آسيب بافتي وحداقل ميزان آلودگي بكارگيري از روشي كه حدا
   باشد
  تفاوت قائل شدن بين روشهاي نظير استفاده از آون، فيلتراسيون

 واتوكلاو
 استريل نمودن محيط 
 استريل نمودن وسايل آزمايشگاهي 

  تفاوتهاي روشهاي استريل سازي

    
4  
3  

  
3  
3  
3  

  

راسـيون  نظير اسـتفاده از آون، فيلت مختلف تفاوت قائل شدن بين روشهاي 
  واتوكلاو

  4    

  :نگرش 
 نظم و ترتيب در كار و رعايت آراستگي در محيط كار
 صرفه جوئي در مصرف مواد و انتخاب محل مناسب نگهداري آنها  
 سرويس و نگهداري ابزار و تجهيزات كار  

  : ايمني و بهداشت 
  تميز كردن وسايل بعد از اتمام كار-
  ام كارخاموش كردن دستگاه بعد از اتم-

  :توجهات زيست محيطي 
  صرفه جوئي در مصرف مواد مصرفي-
  ه جوئي در مصرف برقصرف-

 
 



 

 
 
 
 

 : عنوان 

 آماده سازي مقدمات آزمون

  

 زمان آموزش

 جمععملينظري  

10 17 27 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  نابع آموزشيمصرفي و م

  -چراغ الكلي-اتوكلاو-الكل        :دانش 
-هورمونهاي گياهي-رايانه

  لامينار
 3ادوات و تجهيزات لازم  نواعا      

 انواع محيطهاي كشت و روشهاي تهيه
 جيبرليك اسيد-اتيلن( هورمونهاي گياهي انواع-( 

2  
2  

    

      3           انواع ادوات و تجهيزات لازم

 :مهارت 
  لامينار/دستگاههايي نظير اتوكلاوكار با  
 بكارگيري صحيح و در زمان مناسب 
 استريل نمودن وسايل آزمايشگاهي ساخت انواع محيطهاي مايع 

محيط (محيطهاي واكشت/ محيطهاي كالزايي وباززايي/ محيطهاي جامد 
 )محيط كشت افتراقي-محيط كشت پايه-كشت غني شده

 ساخت انواع هورمونها در غلظتهاي صحيح)BAP –جيبرليك-
 )سيتوكنين- اتيلين
 كاربرد وتركيب صحيح هورمونها با توجه به هدف كشت بافت 
 كاربرد هورمونها با توجه به نوع گياه و بافت 
 آموختن بكارگيري / لامينار /كار با دستگاههايي نظير اتوكلاو

  صحيح و در زمان مناسب

    
2  
2  
3  

  
3  
3  

  
2  
2  

  

  :نگرش 
 تجهيزات كارسرويس و نگهداري ابزار و 
 هداشت شخصي و ايمني در آزمايشگاهاصول ب رعايت  

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت استفاده از مواد مورد استفاده در تهيه محيط كالززائي و باززايي-

  :توجهات زيست محيطي 
  خاموش كردن وسايل-
  استفاده بهينه از مواد مصرفي براي ضدعفوني كردن وسايل-

 
 



 

 
 
 

 : ن عنوا

  آماده سازي ريز نمونه 
 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

8 13 21 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  چاقو استريل-دستكش-پنس        :دانش 
  چراغ الكلي- اتوكلاو-لامينار

  
   روشهاي جداسازي
  نهاي مختلف برداشت وجداكردن بافت در زمان صحيح  تاثير زما
 روشهاي ضدعفوني ريزنمونه انواع 

  
  

2  
3  

  
3  

    

  :مهارت 
  انتقال صحيح نموه به آزمايشگاه 
  جدانمودن بافت در آزمايشگاه/ جداسازي در زير لوپ 
  كافي جهت انتخاب نوع ضدعفوني شيميايي و يا كاربرد دقت

 در محيطكشت ناشي از ريزنمونههورمونها جهت كنترل آلودگي 
 انتخاب بافت استريل به منظور عدم كاربرد مواد شيميايي  

    
3  
3  
3  

  
4  

  

  :نگرش 
 انتخاب مواد اوليه مناسب وقيمت مناسب
 نظم و ترتيب در كار و رعايت آراستگي در محيط كار 
 صرفه جوئي در مصرف مواد و انتخاب محل مناسب نگهداري آنها  
 ابزار و تجهيزات كار سرويس و نگهداري  
 اصول بهداشت شخصي و ايمني در آزمايشگاه رعايت  

  : ايمني و بهداشت 
 - محترقه مواد از استفاده مورد در مراقبت-

  كار هنگام در بهداشتي نكات رعايت-
  

  :توجهات زيست محيطي 
كشت ناشـي از   در محيط جهت كنترل آلودگي ييضدعفوني شيميايي و يا كاربرد هورمونهااستفاده از  -

  ريزنمونه
-  

 



 

 
 
 
 

 : عنوان 

   كشت ريزنمونه
 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

10 18 28 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

-اندام گياهي- گياه مورد نظر        :دانش 
-لامينار-دهريزنمونه تهيه ش

  پنس- پتري ديش-اتوكلاو
 چگونگي انتخاب ريزنمونه
 تهيه و نگهداري ريزنمونه 

  انواع روشهاي تكثير و ريزازديادي گياهان دارويي در شرايط اين
  ويترو

  

3  
3  
4  

    

  :مهارت 
  توانايي انتخاب ريزنمونه متناسب با هدف از كشت ونوع گياه

 جدانمودن بافت در آزمايشگاه/ جداسازي در زير لوپ 
 بكارگيري منابع جهت انتخاب نوع ريزنمونه  

 انتخاب بافت استريل به منظور عدم كاربرد مواد شيميايي 
 كشت اندام و ، تهيه سوسپانسيون سلولي، باززايي كالوس، توليد

 وييدر گياهان دار)كشت مريستم(تهيه گياهان عاري از ويروس

    
4  

  
4  
5  
5  

  

  :نگرش 
 تكثير در دقت  
 مادري گياه تهيه در دقت  
 ها نمونه ري استقرار در دقت 
 اصول بهداشت شخصي و ايمني در آزمايشگاه رعايت 

  : ايمني و بهداشت 
  كار هنگام در بهداشتي نكات رعايت

-  
  :توجهات زيست محيطي 

  نعدم استفاده از مواد شيميايي تاحد امكا-
-  



 

 
 
 
 

 : عنوان 

 تهيه پروتكلهاي مناسب براي تكثير گياهان از طريق كشت بافت

  

 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

9 17 26 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

چراغ - پنس-ميحط كشت        :دانش 
-اتوكلاو-لامينارهود -الكلي

  پتري ديش
 داروييباززايي گياهان  كالزايي و بهينه سازي روش هاي :
 هاپلوئيد  توليد گياهان هاپلوئيد و لاين هاي دابل   
 يتجاري ريزازدياد بهينه سازي پروتكل هاي   

3  
3  
3  

  

    

  :مهارت 
 انبوه گياهان مهم  تهيه پروتكل هاي ريزازديادي و تكثير نيمه

  دارويي

 
 رگيري منابع جهت انتخاب نوع ريزنمونهبكا  
  دابل معرفي رقم ، برنامه هاي به نژاديكاربرد كشت بافت در

  هاپلوئيد
 تكثير انبوه ارقام و پايه هاي سالم و اصيل جهت   

 آدابته سازي گياه  

    
3  

  
  
4  

  
4  

  
3  
3  

  

  :نگرش 
 گياهچه ماندن زنده دليل به دادن سازگاري در دقت
 انتقال هنگام گياهچه به زدن آسيب عدم در دقت 
 و نگهداري ابزار و تجهيزات كار سرويس  
 هداشت شخصي و ايمني در آزمايشگاهاصول ب رعايت  

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت نكات ايمني در انتقال گياهچه به محل اصلي-
  استفاده از روپوش و دستكش در موقع كار-

  :توجهات زيست محيطي 
  ه هاي مقاوم به آفت وبيماريتوليد در جهت گياهچ-

  گياهچه مقاوم به خشكي



 

 
 
 
 

 : عنوان 

   تفسير نتايج
 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

7 15 22 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

جزوه كمك -كتب مورد نظر        :دانش 
  رايانه- اسلايد-يآموزش

  
  
  

 روشهاي بررسي نتايج و تحليل آماري آنها جهت انتخاب  انواع
 بهترين پروتكل

 عوامل مناسب جهت تجاري سازي پروتكلها ،  

4  
  
3  

    

-        

  :مهارت 
 تحليل و كاربردي سازي نتايج تحقيقاتي 

 
 ايجاد ارتباط با ساير مراكز تحقيقاتي و تجاري مرتبط 

  

  د مناسب جهت تجاري سازي پروتكلهامواانواع كاربرد 
  

 نيازسنجي جامعه  

    
3  

  
4  

  
4  

  
  
4  

  

  :نگرش 
 - يافتن بهترين پروتكل با بيشترين بازدهي تكثير  
  يافتن روشي كاربردي و اقتصادي  
 صرفه جوئي در مصرف مواد و انتخاب محل مناسب نگهداري آنها  
 اصول بهداشت شخصي و ايمني در آزمايشگاه رعايت 

 نمونهريز ضدعفوني ارام و مرحله به مرحله انجام به توجه  
  : ايمني و بهداشت 

-  
  :توجهات زيست محيطي 

-  
 
 



 

 
 

                    
  

    برگه استاندارد تجهيزات -

  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف

با شرايط محيطي مناسب اتاق رشد  1
)دما، نور و رطوبت(  

عدد 1    

لامينار ايرفلو همراه با شعله  2
 آزمايشگاهي

عدد 8    

   2ليتري100اتوكلاو  3
4  pH2 متر   
   0001/01با دقتترازو ديجيتال  5
   1آون  6
   1  فريزر-يخچال  7
   1شيكر انكوباتور  8
   1 هات پليت استيرر  9
   1 ورتكس  10
   1 دستگاه آب مقطرگيري  11
         

  : توجه 
  . نفر در نظر گرفته شود  15هيزات براي يك كارگاه به ظرفيت تج -

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

  برگه استاندارد مواد  -                  

  توضيحات   تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف

نمكهاي لازم براي تهيه   1
، هورمونهاي محيط كشت

	گياهي و ويتامينها
گرم 500 		

  

گرم 500  آگار  2 		  
گرم 500  ساكارز  3 گرم 500	 	  
4  NaOH	500 گرم گرم 250	 	  
5  HCl	  100 سي سي 	  
 5و  15، 15 1000، 500، 250	ارلن   6

	عدد
  

عدد 100 معموليپليت هاي شيشه اي  7 	  
	كيسه فريزر، ماسك، پنبه  8

بسته از  2 استريل
	هريك

  

جعبه 5 استريل	دستمال كاغذي  9 	  
عدد 15 	پيست الكل  10 	  
گالن 1 	ماده ضدعفوني كننده  11 	  
بسته 1 جراحي	دستكش   12 	  
بسته 1 يكبار مصرف	دستكش   13 	  
1000، 500، 250، 100، 50، 25، 10  مزور   14 عدد  2حداقل  

 از هركدام
  

رول 2   فويل  15    
1000و  100، 10  سرسمپلر   16 بسته از   1 

 هركدام
  

حلقه 1 مصوص اتوكلاو  چسب   17    
كاليبره سازي محلولهاي   18

pHمتر  
    معمولي

       ساير ادوات شيشه اي   19
  

  : توجه 
  .محاسبه شود  نفر 15و يك كارگاه به ظرفيت مواد به ازاء يك نفر  -

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

    برگه استاندارد ابزار  -                  

  توضيحات  تعداد مشخصات فني و دقيق نام رديف

   5  معمولي شعله آزمايشگاهي  1

   15 معمولي ميكروليتر 1000و  100سمپلر   2

عدد 15  استريل  پنس و اسكالپل  3    
  : توجه 

  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -
 

 علاوه بر منابع اصلي  ) پيشنهادي گروه تدوين استاندارد ( ساير منابع و محتواهاي آموزشي  -

  /جممترمولفين/مولف سال نشر نام كتاب يا جزوهرديف
 مترجمين

 توضيحات ناشر محل نشر

بيوتكنولوژي گياهان دارويي و  1
دانشگاه     غلامرضا اصغري  1385  توليد داروهاي گياهي

  اصفهان
جهاد 

  ص 288  دانشگاهي

2 

  1388  كشت بافت و سلول گياهي
ابراهيم  بدرالدين

سيدطباطبايي، 
	,منصور اميدي
  شهناز تركان

دانشگاه   تهران  
  تهران

. ص	368	:
  صورم:

فنون كشت بافت براي گياهان  3
مرتضي خوشخوي   سي تورز كنت  1386  )بوستانداري(باغباني 

  فرحناز فرهمندفر, 
دانشگاه 
. ص	438  مركز نشر  شيراز

  مصور:
4 

	1387	كشت بافت درختان
ون , بونگا 

	آدركاس

, عبدالرضا باقري
سيدمهدي 

محمد , نيا زيارت
حسن , حسيني
منصور , مرعشي

	مشرقي

	مشهد
انشگاه د

فردوسي 
	مشهد

. ص	248
	مصور:

اي بــر بيوتكنولــوژي   مقدمــه 5
  كشت بافت(گياهي 

	,	ورهـرام رشـيدي    چاولا  1384
  معصومه پيمان

دانشــگاه آزاد    ;تبريز
اســــــلامي 

  )تبريز(

. ص	240
  مصور:

 :كشت بافت گيـاهي كـاربردي   6
برخــي از محصــولات زراعــي، 

  باغي و زينتي

ــريفي    1389 ــد ش , احم
,  نسرين مشتاقي
  ;	عبدالرضا باقري

ــاد   مشهد   جهــــــ
ــگاهي  دانشـ

ــگاه ( دانشـــ
  ,) مشهد

  .ص	480

راهنمــاي جــامع كشــت بافــت  7
	گياهي

محمـــــــــــود 1389
ــي ــري  اثنـ , عشـ

ــا  محمدرضــــــ
خسروشاهي زكائي

دانشــــــگاه 	همدان
	بوعلي سينا

. ص	486
	مصور:

 



 

 
 
 

  
  

  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد
  رديف  عنوان

www.assc.ir 1 

www.iccim.ir 2 

www.jstnar.iut,qc.ir 3 

 


