
 

 

 

 ريزي و سنجش مهارت معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 شایستگیاستاندارد آموزش 

 شهريمديريت اجرايي محیط زيست 

 گروه شغلي      

 فن آوري محیط زيست 

 غلشكد ملي آموزش 

1 2 0 0 0 1 0 7 0 1 4 3 3 1 2 

شناسه  نسخه

 شايستگي

سطح  شناسه گروه شناسه شغل

 مهارت
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   دفتر طرح و برنامه هاي درسي :صويب  نظارت بر تدوين محتوا و ت

  1312-107-001-1:  شايستگي آموزش كد ملي شناسايي 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي
 پلاك ، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي    –تهران 
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 :اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي
  علي موسوي مديركل دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

  رامك فرح آبادي معاون دفتر طرح و برنامه هاي درسي
  معاون دفتر طرح و برنامه هاي درسي ارژنگ بهادري 

   محيط زيستسيد محسن جلالي مسئول گروه 
  ندي كارشناس محيط زيست علي اكبر دماو-
 

   : شايستگيبراي تدوين استاندارد آموزشهمكارحوزه هاي حرفه اي و تخصصي
  يمنشركت مهندسي مدرسان بهره وري ا -

 :فرآيند اصلاح و بازنگري 
-  
-  
 

ين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فني و حرفه اي كشـور بـوده و   كليه حقوق مادي و معنوي ا
  .هرگونه سوء استفاده مادي و معنوي از آن موجب پيگرد قانوني است 

 



 

 
 
 
 
 

    شايستگي   شغلآموزش تهيه كنندگان استاندارد 

  نام و نام خانوادگي  رديف
آخرين 
مدرك 

  تحصيلي 
سابقه كار   شغل و سمت   حصيليرشته ت

  ايميل تلفن و، آدرس    مرتبط

 
  
1  

  
  

عبدالرضا 
  كرباسي

  
  
  دكترا

 
  

ژئوشيمي زيست 
  محيطي

 
  

 عضو هيئت علمي دانشگاه

  تهران

  
25  

  سال 

  
  02144074023:تلفن ثابت 

 : تلفن همراه 

: ايميل
ir.ac.ur@arkarbassi 

 
  
2  

  
  
  

  
  

 فريماه صالحي

  
  

كارشناس
 ي ارشد

 
  مديريت محيط زيست

  و
 HSEمهندسي 

 
مدير عامل شركت 

مهندسي مدرسان بهره 
  وري ايمن

  
HSEپژوهشگر و مدرس 

  
  

  سال 13
 

   02144418655:تلفن ثابت 
 09199694007: تلفن همراه 

  info@ hseir.com:ايميل 
پونـــك ،تهـــران، بزرگـــراه :آدرس 

،ابتـداي مخبـري   اشرفي اصـفهاني  
 4،و 4،پ

 
  
3  
 

  
  

محمد سخاوت 
 جو

  
  
 دكترا

 
  

مهندسي محيط  
 زيست

 
  عضو هيئت علمي دانشگاه

  و
 عضو هيئت مديره شركت 

  
  

 سال 11

  02144450013:تلفن ثابت 
 : تلفن همراه 

  : ايميل 
  

 
4  

  
  تيكا سهراب

 
كارشناس
  ي ارشد

 
  محيط زيست 

  و
  HSE مهندسي 

 
 
 HSEكارشناس 

 

 
 

  لسا 9

  02144450013:تلفن ثابت 
 : تلفن همراه 

  : ايميل 
  
  

 
  
5 

  
  

 رضا صمدي

  
  
 دكترا

 
  

 محيط زيست

 
  

 مدير گروه محيط زيست

  
  

 سال 23

  02144479160:تلفن ثابت 
 : تلفن همراه 

  : ايميل 
 

  
6 

  
  

 اعظم حسيني

  
  
 دكترا

 
  

 مديريت محيط زيست

 
  عضو هيئت علمي

  و
 عضو هيئت مديره شركت

  
  

 سال 7

  02144479160:لفن ثابت ت
 : تلفن همراه 

  : ايميل 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا     مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . ق مي شود به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلا

  : شرح شغل 
هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت 

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . ن به يك استاندارد آموزشي حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيد
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

ت مـي گيـرد و ضـرورت    كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صـور 
د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فـر .(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد تئوريك
  : رزشيابي ا

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .د حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رو

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه .  حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) شناسي  ، زيست، شيمي ، فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  ي و اخلاق حرفه اي مي باشد مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فن
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



 

 
 
 
 

  : شايستگي استاندارد آموزش نام 
 اجرايي محيط زيست شهرييتمدير

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

زيست مي باشد كه مهارت آموزان با گذراندن شايستگي هاي اين استاندارد شايستگي فوق مرتبط با حوزه فناوري محيط
بررسي و پايش آلاينده هاي زيست محيطي و منابع آلودگي در شهرها و پياده سازي سيستم مديريت حرفه توانايي 

محيط زيست و مديريت منابع و ارزيابي اثرات طرحهاي عمراني در شهرها و مديريت و برنامه ريزي محيط زيست 
  .مي باشد و در نهايت تدوين اهداف كلان مديريت محيط زيست شهري شهري

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  )كليه گرايشها(كارشناسي: ميزان تحصيلات حداقل
  سلامت كامل جسماني و رواني :  و ذهني توانايي جسميحداقل 

  ندارد: مهارت هاي پيش نياز 
:آموزش دوره طول

 ساعت  60:                طول دوره آموزش       
  ساعت    20   :    ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت   30  :    ـ زمان آموزش عملي                

  ساعت  10  :     كارورزي                       زمان ـ 
  

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25:  كتبي -

  % 65:عملي  -

  %10:حرفه اي اخلاق  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 حداقل كارشناسي ارشد محيط زيست با يك سال سابقه كار مرتبط
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭
پياده سازي سيستم مديريت محيط زيست و مديريت منابع و ارزيابي اثرات طرحهاي عمراني در شهرها و مديريت 

  ريزي محيط زيست شهري و در نهايت تدوين اهداف كلان مديريت محيط زيست شهريو برنامه 
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭
  

Executive Manager Urban Environmental  
Executive Manager 

Urban Environmental        

Environmental Management 

  
  : دها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد مهم ترين استاندار ٭
  SWOTتدوين راهبردهاي مديريت محيط زيست وتحليل آن توسط ماتريس -
  
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع               جزو مشاغل عادي و كم آسيب : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                          جزو مشاغل نسبتاً سخت  : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع                   جزو مشاغل سخت و زيان آور: ج 

            *   نياز به استعلام از وزارت كار   :  د 

  
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

   شايستگيآموزش استاندارد 
  كارها  -

 عناوين رديف

  بررسي آلاينده هاي زيست محيطي و منابع آلودگي در شهرها 1
  پياده سازي سيستم مديريت محيط زيست و مديريت منابع  2
  طرحهاي عمراني در شهرهازيست محيطي ارزيابي اثرات   3
  محيط زيست شهري  مديريت و برنامه ريزي  4
 تدوين اهداف كلان مديريت محيط زيست شهري   5

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  
  

      :شايستگياستاندارد آموزش 
   ي تحليل آموزش برگه -

  عنوان
  بررسي آلاينده هاي زيست محيطي و منابع آلودگي در شهرها

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 6 10 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

 ويدئو پروژكتور      :دانش 

  پرده نمايش
 لپ تاپ

 صندلي كار آموز

 

     ساعت1  مفاهيم و تعاريف كاربردي  -

     ساعت1  الزامات قانوني و استانداردهاي ملي و بين المللي -

  )صدا. خاك . آب .آلودگي هوا (يست محيطيانواع آلودگي ز-
  انواع منابع الودگي محيط زيست-
  روشهاي سنجش و پايش آلاينده ها-

     دقيقه30
     دقيقه30
     ساعت1

      :مهارت 

   2   بررسي و پايش آلاينده هاي زيست محيطي-

   2   بررسي اثرات زيست محيطي فعاليت هاي صنعتي  -

براي كاهش مشـكلات  )برنامه عمل(اي عملياتي ارائه راهكاره-
  زيست محيطي 

 2   

  :نگرش 
  كاهش آلاينده هاي زيست محيطي-
  

  : ايمني و بهداشت 
-  

  :توجهات زيست محيطي 
-  
  

 
 
 
 
 



 

 
 

  
   :شايستگياستاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  عنوان

  ت منابعپياده سازي سيستم مديريت محيط زيست و مديري
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 6 10 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش 
  مفاهيم پايه و كاربردي  -
  ISO 14000 سري استانداردهاي  -
 (LCA)مفهوم ارزيابي چرخه حيات -

 PDCAچرخه -

  ت هاي زيست محيطي اولوي-

 ويدئو پروژكتور     

  پرده نمايش
 لپ تاپ

 صندلي كار آموز

 

     دقيقه30
     ساعت1

     دقيقه30

     ساعت1

     ساعت1

  :مهارت 
  تدوين اولويت هاي زيست محيطي  -
  ارزيابي و نحوه پياده سازي سيستم مديريت محيط زيست-
  مديريت محيطزيستبكارگيري منابع مالي و انساني در  -
  نحوه عقد قراردادهاي پژوهشي زيست محيطي  -
  جلب مشاركت هاي مردمي در مديريت محيط زيست -

     
 1    
 2    

 1    

 1    
 1    

  :نگرش 
  تعيين اولويت هاي زيست محيطي با مديريت صحيح منابع-

  : ايمني و بهداشت 
-  

  :توجهات زيست محيطي 
-  

 
 
 
 



 

 
  

   :شايستگيندارد آموزش استا
  ي تحليل آموزش  برگه -

  عنوان
  طرحهاي عمراني در شهرهازيست محيطي ارزيابي اثرات 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

3 6 9 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش 
  ات زيست محيطي جنبه ها و خطر-
  اثرات زيست محيطي و پروژهاي عمراني  -
  زيست محيطي راهكارهاي مديريتي كاهش اثرات-

 ويدئو پروژكتور     

  پرده نمايش
 لپ تاپ

 صندلي كار آموز

 

1     
1     
1     
     

  :مهارت 
  بررسي اثرات سوء زيست محيطي پروژه هاي عمراني  
  بررسي برنامه ها و پروژه هاي اولويت دار-

     
 3    
 3    

  :نگرش 
  ه هاي عمرانيوء زيست محيطي ناشي از اجراي پروژكاهش اثرات س-
-  

  : ايمني و بهداشت 
-  

  :توجهات زيست محيطي 
-  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

  
   :شايستگياستاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  عنوان 

  ه ريزي محيط زيست شهريمديريت و برنام
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5 6 11 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش 
  محيط زيست شهري و اثرات بهداشتي آلاينده ها  
  ظرفيتهاي سازماني امكان سنجي مالي و سازماني -
 توسعه پايدار اقتصادي و اجتماعي -

  برنامه عمل زيست محيطي و اهداف مديريت محيط زيست-

 ويدئو پروژكتور     

  پرده نمايش
 لپ تاپ

 صندلي كار آموز

 

1     
1     
1     
2     

  :مهارت
  نحوه بررسي وضعيت محيط زيست شهري -
 

  تدوين و تحليل راهبردهاي مديريت محيط زيست-
 

  نامه عمل زيست محيطي تدوين بر-
 

 زيستمحيط شاخص هاي اجرايي مديريت  -

 
  

  
1  

  

   
2  

  

   
2  

  

   
1  

  

   :نگرش 
  مديريت بهينه منابع-

  : ايمني و بهداشت 
-  

  :توجهات زيست محيطي 
-  

 
 
 
 
 
 



 

  
   :شايستگياستاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه 
  عنوان

  يست شهري تدوين اهداف كلان مديريت محيط ز
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 6 10 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش 
  اهداف كلان مديريت محيط زيست -
  روش هاي مديريت آلاينده هاي محيط زيست-
  انواع خدمات محيط زيست شهري -

 يدئو پروژكتورو     

  پرده نمايش
 لپ تاپ

 صندلي كار آموز

 

1     
2     
1     
     

  :مهارت 
  تدوين اهداف كلان مديريت محيط زيست شهري -
  آمورش و ايجاد فرهنگ مشاركت هاي مردمي و سازماني -
  برون سپاري خدمات محيط زيست شهري و نظارت بر آنها-
 هاي محيط زيست  بهينه سازي روشهاي مديريت آلاينده-

  

     
 1    
 2    
 2    
 1    

  :نگرش 
  جلب مشاركت هاي مردمي در مديريت محيط زيست و افزايش بهره وري-
-  

  : ايمني و بهداشت 
-  

  :توجهات زيست محيطي 
-  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

    برگه استاندارد تجهيزات -                  
 توضيحات   اد تعد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10  

 پروژكتوردئويو

  شيپرده نما

  تيريمد زيم

  تيريمد يصندل

  كار آموز يصندل

  يانواع كپسول آتش نشان

  هياول يجعبه كمكها

  خچالي

  لپ تاپ

  تابلو وايت برد

  با و ضوح تصوير بالا

3×2  

  چوبي

  چرمي

  چرمي

  CO2آب  دري،گاز ،پو

  متر 2×1

  موجود در بازار

//  

//  

  دستگاه1

  عدد 1

//  

//  

  عدد 15

  عدد1 كياز هركدام 

  عدد 1

//  

  دستگاه 1

  

  
  : توجه 

  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

  برگه استاندارد مواد  -                  
  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام  رديف

1 
2  
3  
4  
5  

 نبتادي
  پنبه

  گاز استريل
  باند زخم امدادي

  الكل

 محلول ضدعفوني
  استريل
  پارچه اي
  پارچه اي

70%  

 شيشه1
  بسته1
  بسته1

  عدد10
  شيشه 1

  

  
  : توجه 

 محاسبه شود نفر 15و يك كارگاه به ظرفيت مواد به ازاء يك نفر  -

 
 

    برگه استاندارد ابزار  -                  
  توضيحات   تعداد  قمشخصات فني و دقي نام رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  

  پنس
  قيچي

 كيسه يخ

  كيسه آبگرم
  ماژيك

  A4كاغذ 

  فلزي
  فلزي

  پلاستيكي
  پلاستيك مقاوم

1  
1  
1  
1  
1  

  

  
  

  : توجه 
  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -

  
  
  
  
  

 



 

 
 
 
 

 )اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد(منابع و نرم افزار هاي آموزشي -

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشرمترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزاررديف

1-  
2-  
3-  
  
4-  

  مديريت محيط زيست شهريراهبرد هاي 
  زيست محيطي فضاي سبز شهريمديريت 

  ارزيابي زيست محيطي چرخه حيات
  

 فرايند ها و آلودگي هاي صنعتي

  دكتر عبدالرضا كرباسي
  گروه نويسندگان

ــ ــيدكتـ ــا كرباسـ و  ر عبدالرضـ
  همكاران

ــي و   ــا كرباسـ ــر عبدالرضـ دكتـ
  همكاران

 

 1392  
1387  
1392  

  
1393 

  مشهد
  تهران

  مسجد سليمان
  

 بندر عباس

  تالاب
  شهرداري تهران

  دانشگاه ازاد
  

 دانشگاه ازاد

 
 
 
 

  
  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد

  
  رديف عنوان

http://www.irandoe.org     1 

http://www.Unep.or 2 

http://www.Gefweb.org  3 

http://www.deo.ir 4 

  
  
  

 
 
 
 
 


