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 :اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي
  ،طرح و برنامه ريزي درسي پژوهش رضا باجولوند مديركل دفتر

  ،طرح و برنامه ريزي درسيدفتر پژوهشرامك فرح آبادي 
 زهرا زماني زنوز مسئول گروه مديريت آب

  :شايستگيحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش 
   شركت آبفاي استان قزوين 

 :فرآيند اصلاح و بازنگري
 

  
 

كليه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فني و حرفه اي كشـور بـوده و   
  .هرگونه سوء استفاده مادي و معنوي از آن موجب پيگرد قانوني است 

 



 

  
  
  

  تهيه كنندگان استاندارد شغل  

  رديف
نام و نام 
  خانوادگي

آخرين مدرك 
  تحصيلي

  شغل و سمت  رشته تحصيلي
سابقه كار 
  مرتبط

خانم رضوان  1
  باباخانيا

  10 مدير كنترل كيفيت شيمي سانسليفوق

معصومهخانم  2
  پور ذبيح

كارشناس مسئول  ميكروبيولوژي ليسانس
  آزمايشگاه

15  

سميهخانم  3
  جهانشاهي

  10  كارشناس بهداشت محيط ليسانس



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  : تعاريف
  : استاندارد شغل 

مـي  مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته 
  .شود 

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود به 

  : شرح شغل 
بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شـغلي ، مسـئوليت   

  . دارد عملكرد مورد نياز شغل ها ، شرايط كاري و استان
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي 
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

شاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مي گيرد و ضرورت كارورزي صرفا در م
مانند آموزش يك شايستگي كه فرد در محل آموزش به صـورت  .(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد تئوريك يا با استفاده از عكس مي آموزد
  : ارزشيابي 

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخش  ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . حرفه اي خواهد بود 

  : ان صلاحيت حرفه اي مربي
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
( كه مي تواند شـامل علـوم پايـه    . رسيدن به يك شايستگي يا توانايي حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي 

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي ، فيزيك رياضي 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  موعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد مج
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

 .شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر 



 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

  : نام شايستگي 

  )BODآزمايشگر آناليز (  BOD گيري اكسيژن مورد نياز بيوشيميايي اندازه
 :شايستگيشرح

است كه كارهايي از قبيل از مشاغل حوزه مديريت آب  BOD گيري اكسيژن مورد نياز بيوشيميايي اندازه شايستگياين 
سازي  برداري و نگهداري و آماده نمونه ، كنترل كيفيت  ، هاي شيميايي و تعيين فاكتور تهيه محلول

  .باشد ارتباط ميدر  BODكسيژن مورد نيازبيو شيميايي گيري ا اندازه ، ها نمونه
 : وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلم:  ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت كامل جسماني و رواني : حداقل توانايي جسمي 

  ندارد: مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد
:آموزش دوره طول

  ساعت   38:    طول دوره آموزش             
  ساعت    12  :  ـ زمان آموزش نظري         
  ساعت    26  : ـ زمان آموزش عملي          
  ساعت      -:     ـ كارورزي                      

  ساعت       -:                ـ زمان پروژه      
 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25:  آزمون نظري  -
  %65:آزمون عملي  -
  %10:اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  .سال سابقه آموزشي مرتبط5ليسانس مرتبط با حداقل 



 

 

  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

در حوزه مديريت آب بوده و فرد پس از  Bodشايستگي اندازه گيري اكسيژن مورد نيازمند بيوشيميايي 
تصفيه  نظر قادر خواهد بود به عنوان تكنسين در حوزه هاي كاري مرتبط مثل آبفا ياگذراندن دوره مورد 

  .خانه هاي آب يا فاضلاب به فعاليت بپردازد
  
  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭

Measuring the biochemical oxygen demand 

  
  
  : ط با اين استاندارد مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتب ٭
  
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع               جزو مشاغل عادي و كم آسيب : الف 
  ......................................طبق سند و مرجع                          جزو مشاغل نسبتاً سخت  : ب 
  ........................................طبق سند و مرجع                 جزو مشاغل سخت و زيان آور : ج 
                   راستعلام از وزارت كانياز به :  د 
  
  



 

  
 
 

 استاندارد شايستگي                     
  شايستگي ها  -

 اوينعنرديف

  ن فاكتورييو تع ييايميش يها ه محلوليته1

  تيفينترل كك  2
  ها نمونه يساز و آماده يو نگهدار يبردار نمونه 3
 BOD ييايميش ويبازيژن مورد نياكس يريگ اندازه 4

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
   استاندارد آموزش

  ي تحليل آموزشي برگه -

  
  
  

  : عنوان 
  ن فاكتور ييو تع ييايميش يها ه محلوليته

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

3 4  7 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

مصرفي و  ، موادابزار  ،تجهيزات 
  منابع آموزشي

  :دانش 
 ن و كار با ترازوياصول توز

 يمفهوم غلظت و اصول محلول ساز

 ها مفهوم فاكتور و استاندارد كردن محلول

  

 وتر و پروژكتوريكامپ -     

 ت برديوا  -

 يز و صندليم -

 بالن -

 پت يپ -

 پوآر -

 استوانه -

 آون -

 كاتوريدس -

 ترازو -

 اسپاتول -

 شه ساعتيش -

 وزنه -

 آب مقطر -

 دستكش -

 نكيع -

 هود -

 ماسك -

-  

 مورد نظر ييايميماده ش: مواد -

استاندارد متدآب و : منابع -
 فاضلاب

  

  :مهارت
 ترازو با كار

 ن مواديتوز

 ها شناخت ظروف و كار با آن

 مواد  از ازين مورد مقدار و حجم بهمحاس

 ياستانداردساز

  شده ساخته يها محلول كردن استاندارد

     

     :نگرش 
 احترام به محيط زيست  

  : ايمني و بهداشت 
  دستكش، ماسك، عينك، هود

   :توجهات زيست محيطي 
  شيميايي يهادفع پسماند 



 

  
   استاندارد آموزش

  ي تحليل آموزشي برگه -
  : وان عن

  تيفيكنترل ك

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 7 11 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

   :دانش 
 تيفيشناخت اصول كنترل ك

 آزمون در تيفيك كنترل يها تيفعال شناخت

  ر آزمونهاي كنترل د اصول كاربرد فعاليت
  

 وتر و پروژكتوريكامپ -     

 يز و صندليم -

 ت برديوا -

 بالن -

 استوانه -

 پت يپ -

 پوآر -

 دسيكاتور -

 ترازو -

 شه ساعتيش -

 آب مقطر -

 دستكش -

 نكيع -

 ماسك -

مورد  ييايميموادش -
 نظر

استاندارد : منابع -
   فاضلاب آب و متد

   :مهارت 
 تيفيكنترل ك يها تيانجام فعال

 ...و LFM ،LFMDانجام 

  در كنترل صحت و دقت آزمون يفيك يها استفاده از داده

     

    :نگرش 
  ها اطمينان از دقت و صحت در آزمون

  : ايمني و بهداشت 
  ها هنگام انجام آزمون... ماسك، عينك، دستكش، هود و 

  :توجهات زيست محيطي 
  دفع پسماندهاي شيميايي 

  
  
  
  
  
  



 

   استاندارد آموزش
  ي تحليل آموزشي برگه -

  : عنوان 
 ها نمونه يساز و آماده ي، نگهداريبردار نهنمو

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

2 5 7 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  توجهات زيست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 يبردار اصول نمونه

 ها نمونه ياصول نگهدار

  ها نمونه يساز نحوه آماده

 كامپيوتر و پروژكتور -     

 ميز و صندلي -

 وايت برد -

 برداري ظروف نمونه -

 اتوكلاو -

 وسايل ايمني  -

 آون -

 يخچال -

 كتاب استانداردمتد -

  
  : مهارت 
 يظروف نمونه بردار يساز آماده

 مورد نظر محل از ها نمونه برداشت

 متد  ها مطابق استاندارد نگهداري نمونه

  ها سازي نمونه انجام مراحل آماده

      

  : گرش ن
  احترام به محيط زيست  

  : ايمني و بهداشت 
  ...نك، دستكش ويماسك، ع 

  :توجهات زيست محيطي
  دفع پسماندهاي شيميايي 

   
  
  
  
  



 

  
  

   استاندارد آموزش
  ي تحليل آموزشي برگه -

  :   عنوان
 ييايميوشياز بيژن مورد نياكس يرياندازه گ
BOD  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

3 10 13 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 CODمفهوم 

 گر عوامل مداخله

 اصول آزمون

 نمونه يساز آمادهاصول 

  ها دستگاه يانداز راهاصول 

 كامپيوتر و پروژكتور -     

 ميز و صندلي -

 وايت برد -

 پمپ هوا -

 ه بازدارند -

 بورت -

 پت پي -

 بالن -

 آب مقطر -

 انكوباتور -

 ظروف ؟ -

 استوانه -

- Phمتر 

 دماسنج -

 چسب نشاسته -

 فسفات موتوبازيك  -

فسفات پتاسيم دي  -
 بازيك

فسفات سديم دي  -
 باريك

 كلريد آمونيوم  -

 سولفات منيزيوم  -

 كلريد كلسيم  -

 سولفيت سديم  -

بازدارنده  -
   نيتريفيكاسيون

  : مهارت 
 گر عوامل مداخله يبررس

، رفع تداخل و phرقيق سازي ، تنظيم (نمونه  يازس آماده
(.... 

 ازيمورد ن يها كاربا دستگاه

   BOD يريگ محاسبات و اندازه 

     

  : نگرش 
   احترام به محيط زيست  

  : ايمني و بهداشت 
  نك، هود، ارتيدستكش، ماسك، ع 

  :توجهات زيست محيطي
  ييايميش يپسماندهادفع  

  



 

    ندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار برگه استا -       
توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام رديف

  2012  عدد1   استاندارد متد آب و فاضلاب  1
    دستگاه 1    دماسنج  2
3  Ph دستگاه 1    متر    
    دستگاه 1    انكوباتور  4
    يسرBOD  6ظروف  5
    دستگاه1    پمپ هوا  6
    دستگاه 5  استوانه 7
    دعد5    بالن  8
    عدد5    پي پت  9
    عدد1 5    بشر  10
    عدد5  قيف 11
    عدد1    همزن  12
    عدد1    هيتر  13
    دستگاه 2    بورت  14
    عدد1    دسيكاتور  15
    بسته1    دستكش  16
    1    عينك  17
    بسته1    ماسك  18
    عدد1    آون  19
    عدد4    شيشه ساعت  20
    عدد2    اسپاتول  21
    عدد1    آب مقطر  22
    gr100    ستهچسب نشا  23
    gr100    فسفات موتوبازيك  24
    gr100  فسفات پتاسيم دي بازيك 25
    gr100    فسفات سديم دي بازيك  26
    gr100    كلريد آمونيوم  27
    gr100    سولفات منيزيم  28
    gr100    كلريد كلسيم  29
    gr100    سولفيت سديم  30
    gr100    بازدارنده نيتريفكات سيون  31

  : توجه 
  . نفر در نظر گرفته شود  15هيزات براي يك كارگاه به ظرفيت تج -
  ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود مواد به  -  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -
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