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تعاريف :  
استاندارد شغل :  

مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود . 
استاندارد آموزش :  

نقشه ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  
نام يك شغل :   

به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود .  
شرح شغل :  

بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت ها ، 
شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل .  

طول دوره آموزش :  
حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي .  

ويژگي كارآموز ورودي :  
حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود .  

ارزشيابي :  
كتبي عملي و اخلاق حرفه اي ، عملي  بخش ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

خواهد بود .  
صلاحيت حرفه اي مربيان :  

حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود . 
شايستگي :  

توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد .  
دانش :  

، حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي . كه مي تواند شامل علوم پايه ( رياضي 
، تكنولوژي و زبان فني باشد .  ، زيست شناسي ) ، شيمي فيزيك 

مهارت :  
حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود .  

نگرش :  
مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد .   

ايمني :  
مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود . 

توجهات زيست محيطي : 

 ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد.



  

 

 
 
 
 

 خردايش و دانه بندي مصالح خرده سنگي نام شغل : اپراتور

P0Fشغلشرح 

� 

في چون  كنترل پروسه توليد ي از مشاغل حوزه مهندسي معدن است و وظااپراتور خردايش و دانه بندي مصالح خرده سنگي
از زمان بارگذاري تا مرحله تبديل لاشه سنگي به ماسه،كنترل باردهي ، سرويس و نگهداري ، تعويض قطعات فرسوده و 

 اين شغل با مشاغل مسئول فني معدن ،مسئول كنترل كيفيت ،مسئول ايمني تشخيص تعميرات اساسي را بر عهده دارد.
 كارگاه وتعميركار ماشين آلات در ارتباط است.

   وروديويژگي هاي كارآموز 

كارداني معدن ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل توانايي جسمي : حداقل 

 - مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد :

0Bآموزش   دوره طول

1Bساعت         60  : آموزش                   دوره طول

7Bساعت        15 :               ـ زمان آموزش نظري

ساعت       45 :                ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    :  -    كارورزي                               ـ 

  ساعت      :   -                            ـ زمان پروژه

2B شيوه ارزشيابي 

3B:25    آزمون تئوري %

4B:65     آزمون عملي  %

5B:10اخلاق حرفه اي % 

6B  صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

در توليد شن و ماسه دارا بودن حداقل مدرك تحصيلي ليسانس مهندسي ماشين آلات يا معدن با سابقه كار مرتبط 

 

 

                                                 
�. Job Description 
 



  

 
 
 

 
1Fاستاندارد شغل

�                             

2F- شايستگي هاي

    شغلي�

 توانايي ها  رديف

8B1 9B راه اندازي و سرويس و نگهداري سنگ شكن توانايي

10B2 11Bكردن  سرندتوانايي 

3 12B توانايي راه اندازي و سرويس  نوار نقاله

4 13B توانايي دانه بندي و الك هاي آزمايشگاهي

5 14Bلودر  تعمير و نگهداري توانايي

6 15B توانايي كنترل كيفيت مصالح

7  

8  

9  

10  

11  

12  

 

 
                                                 
2. Occupational  Standard      
3 Competency 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

، سرويس و نگهداري سنك شكن توانايي راه اندازي
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 11 15 

16B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

17B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

كامپيوتر -     دانش :
 ويديو پروژكتور- 

 - دستگاه سنگ شكن
- انواع سنگ 

- لباس كار 

- كلاه ايمني 

- دستكش ايمني 

- كفش ايمني 

- عينك ايمني 

- ماسك مخصوص مطابق با 
 كاتالوگ مربوطه

 تبلور و اجزاي مشخصات سنگ ها از قبيل سختي،چكش خواري،شكل- 
تشكيل دهنده، حالت سطحي، شكافها 

1   

   1 مشخصات فيزيكي و مكانيكي سنگ در خردايش- 

   1 مكانيزم خرد كردن سنگها- 

   1انواع سنگ شكنها - 

 -   

   مهارت : 

  7 - انجام عمليات خردايش در مدار باز يا بسته 

- انتخاب نوع سنگ شكن( بر اساس مشخصات سنگ وابعاد 
محصول،انرژي مصرفي سنگ شكن،مخارج نصب و فونداسيون) 

 4  

 -   

 -   

نگرش : 

- دقت در انجام تنظيمات راه اندازي ماشين آلات 

ايمني :  

- استفاده از لباس كار، كلاه ،دستكش ،كفش و عينك و ماسك ايمني و رعايت دستورالعمل ايمني 
در ماشين آلات و تجهيزات توليدي 

 توجهات زيست محيطي :

- كاهش آلودگي ناشي از گرد و غبار 
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استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي سرند كردن
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 6 8 

18B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

19B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

كامپيوتر -     دانش :
 ويديو پروژكتور- 

    - سرند گريزلي-قوسي(ثابت)

- سرندترومل،نوساني،ارتعاشي، 

 لرزان
 - مصالح ريز دانه و درشت دانه

  دقيقه 20 مكانيزم سرند كردن- 

  دقيقه 20 بازدهي و راندمان عمليات سرند كردن- 

  دقيقه 20 انواع سطوح سرندي- 

  دقيقه 20 انواع سرندها- 

  دقيقه 20سبات سطوح سرندي امح- 

  دقيقه 20توزيع دانه بندي خروجي سرندها - 

 -   

   مهارت : 

  3 - انتخاب سري سرندهاي  

  5/1 - محاسبه درصد مواد باقيمانده روي سرند 

  5/1 - محاسبه درصد مواد عبور كرده از سرند 

 -   

نگرش : 

- توزيع دانه بندي وكنترل كارايي خردايش 

ايمني :  

  -

 توجهات زيست محيطي :

  -
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استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

توانايي راه اندازي و سرويس نوار نقاله 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

5/2 5/7 10 

20B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

21B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

كامپيوتر -     دانش :
 ويديو پروژكتور- 

 شامل طبلك قطعات نوار نقاله- 

، قرقره وشاسي، 

 - موتور
- روغن طبق كاتالوگ مربوطه 

- كلاه ايمني 

- لباس كار 

- كفش ايمني 

- دستكش ايمني 

 

  دقيقه 30آن  و عملكرد نوار نقالهمكانيزم- 

  دقيقه 30 كها و تنظيم آنهاتساختمان و عملكرد غل- 

  دقيقه 30 اتصال نوارها به يكديگر- نحوه 

  دقيقه 20 سيستم حركت دهنده نوار- 

  دقيقه 20- روغنكاري غلتك ها 

  دقيقه 20 ايمني كار با نوار نقاله- 

 -   

   مهارت : 

  5/2 - راه اندازي و اتصال نوارها به يكديگر 

  5/2 - نصب و سرويس طبلك  

  5/2 - سرويس و نگهداري موتور 

 -   

نگرش : 

- باربري پيوسته ماده معدني با حداكثر ايمني 

ايمني :  

- استفاده از لباس كار، كلاه ، كفش و دستكش ايمني و رعايت نكات ايمني هنگام حمل و نقل در 
سايت 

 توجهات زيست محيطي :

  -

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي دانه بندي و الكهاي آزمايشگاهي
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 7 9 

22B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

23B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

كامپيوتر -     دانش :
 ويديو پروژكتور- 

 3.8 شامل الكهاي آزمايشگاهي- 

، 30 ،16 ، 8 ،4، نمره اينچ

ميليمتر 19 ،200 ،50،100

،12.5،9.5،4، 2.36 
- ويبراتور الك ها 

- لباس كار 

- دستكش ايمني 

- عينك ايمني 

 - كفش ايمني

  دقيقه 30 روشهاي دانه بندي مواد- 

  دقيقه 20 درصد وزني مواد با دانه بندي مشخص- 

  دقيقه 20 انواع الكهاي آزمايشگاهي- 

  دقيقه 20 نحوه شماره گذاري الكها- 

  دقيقه 30 و نحوه راه اندازي آنها  ويبراتور الكها-

   مهارت : 

  3 - راه اندازي الك ها و ويبراتور الك ها 

  4 - كار با الك هاي آزمايشگاهي مختلف 

 -   

 -   

نگرش : 

- قرار گرفتن مصالح توليدي در رنج استاندارد 

ايمني :  

- استفاده از لباس كار، دستكش ،عينك وكفش ايمني و رعايت نكات ايمني كار با دستگاه 

 توجهات زيست محيطي :

  -

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي تعمير و نگهداري لودر
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3 9 12 

24B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

25B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

كامپيوتر -     دانش :
 ويديو پروژكتور- 

- لودر 

  لودرقطعات و لوازم- 
- لباس كار 

- كلاه ايمني 

- دستكش ايمني 

 - كفش ايمني

  دقيقه 45- كاربردهاي متفاوت لودرها 

  دقيقه 45- ظرفيت باربري لودر 

  دقيقه 45- قسمت هاي مختلف لودر 

  دقيقه 45 - انواع لودر

 -   

   مهارت : 

  9 - تعمير و نگهداري و سرويس لودر 

 -   

 -   

 -   

نگرش : 

- تسهيل باربري و كاهش هزينه آن  

ايمني :  

- استفاده از لباس كار مناسب ، كلاه، كفش، دستكش ايمني و رعايت دستور العمل ايمني تجهيزات  

 توجهات زيست محيطي :

- كاهش آلودگي ناشي از ماشين آلات  

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي كنترل كيفيت مصالح
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

5/1 5/4 6 

26B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

27B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

كامپيوتر -     دانش :
 ويديو پروژكتور- 

 سري الك – شيكر –- اون 

هاي آزمايشگاهي  

 1/0 ترازو با دقت –- ريزالك 

 گرم
- مصالح ريز دانه و درشت دانه 

- لباس كار 

- دستكش ايمني 

- عينك ايمني 

- ماسك مخصوص مطابق با 
 كاتالوگ مربوطه

  دقيقه 20- الزامات اجباري دانه بندي براي بتن 

  دقيقه 20- درصد وزني مواد زيان آور 

  دقيقه 20) 200 ميكرون (نمره75- درصد وزني مواد ريزتر از الك 

  دقيقه SO3 15- درصد وزني سولفات هاي محلول در آب برحسب 

  دقيقه 15- درصد وزني كلريدهاي محلول در آب 

   مهارت : 

  5/2 - آزمايش مصالح ريزدانه و درشت دانه 

  1  ميكرون 200- تعيين  درصد مواد رد شده از الك 

  1 - تعيين  درصد مواد زيان آور درصد كلوخه رسي 

 -   

نگرش : 

- كيفيت مطلوب مصالح طبق استاندارد ملي 

ايمني :  

- استفاده از لباس كار، دستكش ، عينك ايمني و ماسك مخصوص حين كار 

 توجهات زيست محيطي :

  -



  

  - برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار 

شماره تعداد  مشخصات فني  رديف 

  دستگاه 6 كامپيوتر 1

 دستگاه 1پروژكتور  ويديو 2

 200 ،50،100، 30 ،16 ، 8 ،4، نمره  اينچ3.8 شامل الكهاي آزمايشگاهي 3

 2.36 ،12.5،9.5،4ميليمتر ،19،
سري 1

 

  دستگاه 1ويبراتور الك ها  4

  سري 1قطعات نوار نقاله (طبلك ، قرقره و شاسي و موتور)  5

  دستگاه 1لودر  6

 سري 1 لودر قطعات و لوازم 7

 عدد Oven (1 اون ( 8

 عدد shaker (1 شيكر( 9

 عدد 1 گرم 1/0ترازو با دقت  10

 دستگاه 1دستگاه سنگ شكن  11

عدد1سرند گريزلي-قوسي  12   

عدد1سرند ترومل، نوساني، ارتعاشي، لرزان  13   

 به مقدار لازم مصالح درشت دانه و ريز دانه  14

   عدد1لباس كار  15

   عدد1كلاه ايمني  16

   عدد1كفش ايمني  17

   عدد1دستكش ايمني  18

   عدد1عينك ايمني   19

  به تعداد لازمماسك مخصوص  20

   عدد2كپسول آتش نشاني  21

 
 

توجه :  

ت  ه ظرفي ه ب رگا راي يك كا ت ب زا جهي ت  -1 شود .  5 رفته  ر در نظر گ ف  ن

شود .  سبه  حا ر م ف سه ن ء هر  زا ا ه  ر ب زا اب  -
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