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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي   : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
  8-1/2/25/20 :   شناسايي شغل مليشماره

  1/12/1388 :  شروع اعتبار
  1/12/1393  : پايان اعتبار

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  : آدرس 
   259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2ره ، ساختمان شما ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
   66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

 معدناعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
 

  : حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش
  

)كلينيك صنعتي پارسيان(گروه فرانگر صنعت پارسيان  - 
 - اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان اصفهان 

 

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
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  گان استاندارد شغلتهيه كنند
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

ر در سنگبري و  سال سابقه كا9    ديپلم  مجيد اميريوسفي  1
  رزين كاري

2  
 بهداشت حرفه اي ليسانس فواد اميركاوه اي

 سال سرپرست خطوط توليد 3
 سنگبري

3  
  گياه پزشكي  ليسانس  محمد افشاري

 سال  توليد انواع رزين و ماستيك 7
  مورد استفاده صنعت سنگ

4       

  گان استاندارد آموزشتهيه كنند
  مرتبط ي تجربي سابقه   تحصيليرشته  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

1  
  دكترا  غلامعلي رئيسي

تكنولوژي (صنايع 
  )صنعتي

 سال مشاور مديريتي در 3
  كارخانجات سنگبري 

2  

  معدن  ليسانس  محمد يوسف صديقي

سال كارشناس معادن و مسئول 11
تأمين كوپ ، مدير توليد سنگبري ، 
مدير سنگبري و عامل توسعه خوشه 

  سنگ اصفهان
3  

  مديريت صنعتي  ليسانس  حميد خسرويعبد ال
 سال ، مديريت سنگبري ، 3

پژوهش هاي كاربردي در زمينه 
  صنعت سنگ 

4  
  )توليد(مديريت صنعتي  فوق ليسانس  محمد حسين هدائيان

 سال ، كارشناس خوشه سنگ 3
اصفهان ، فعاليت در قسمت 

  بازرگاني كارخانجات سنگبري 

5       
6       
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 :تعاريف
   : استاندارد شغل

  . ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود مشخصات شايستگي
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . ي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود به مجموعه اي از وظايف و توانمندي ها
   : شرح شغل

بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،                               
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  :  دوره آموزش طول
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   كه يك شايستگي بدست آمده است يا خير         فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آن        

  . خواهد بود 
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  .  گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط
  : دانش 

، رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي          از معلومات نظري و توانمندي هاي ذ      حداقل مجموعه اي    
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . اقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي حد

  : نگرش 
  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد 

  : ايمني 
  .ه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود مواردي است ك

  :توجهات زيست محيطي 
 .ين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمتر
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  رور خط رزينكا: نام شغل 

  1شغل شرح
بوده و شايستگي هاي از قبيل  راه اندازي و تنظيم ماشين آلات ) سنگبري( حوزه معدن از مشاغلشغل اپراتوري خط رزين 

خط رزين ، پوشانيدن خلل و فرج و شكافهاي سنگ با استفاده از رزين و ماستيك مناسب ، انتخاب رزين و ماستيك 
كله ور دستگاه  مشاغل كاردارد و با رفع نيازمندي هاي دستگاههاي خط رزين را مناسب براي پوشش انواع سنگ و

 . ،كاربر دستگاه كاليبر، مسئول آمار و اطلاعات و سرپرست سالن توليد در ارتباط مي باشد سنگبريبر،كارگر 

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  پايان دوره راهنمايي: ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت كامل جسمي و ذهني:  سميتوانايي جحداقل 

  كارگر سنگبري : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآ دوره طول
  ساعت    149      :                 آموزش    دوره طول

  ساعت       27    :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت   122      :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت      -      :                                 زيروكارـ 
  ساعت          -:                               ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  %25:آزمون نظري
  %65:آزمون عملي

 %10: اخلاق حرفه اي

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
  )رزين و ماستيك ها(  سنگبري  سه سال سابقه فعاليت درباكارشناسي مهندسي معدن 

  

                                                 
١. Job Description  
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                              2استاندارد شغل
    شغلي3يشايستگي ها -

  ها توانايي رديف

   راه اندازي و تنظيم دستگاههاي خط رزينييتوانا  1

   آماده سازي انواع رزين ها و ماستيك هاي كاربردي در صنعت سنگييتوانا  2

  يك همرنگ با سنگ ساخت ماستييتوانا  3

   پر كردن خلل و فرج سنگها با استفاده از رزين و ماستيكييتوانا  4

  توانايي تعمير و نگهداري متناوب پيش گيرانه خط رزين و ماستيك  5

6    

7    

8    

9    

10    

11    

  
  

                                                 
٢. Occupational  Standard      
٣ Competency 
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  استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ستگاههاي خط رزين راه اندازي و تنظيم دييتوانا

5 15 20 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
   و منابع آموزشيمصرفي

  : دانش 
  اجزاي ماشين آلات خط رزين و ماستيك -
   تابلو برق دستگاههاي خط رزين و ماستيك-
  شن كردن كوره هاي خشك كننده   نحوه خاموش و رو-
    اصول كار با دستگاه وكيوم حمل كننده سنگ-

5      

  : مهارت 
   راه اندازي و تنظيم نوار نقاله دستگاه -
   روشن و خاموش كردن كوره خشك كن-
   سنگ با استفاده از وكيوم برداشتن -

  15    

  : نگرش 
  دقت-

  : ايمني 
 جلوگيري از برخورد بدن با بدنه داغ كوره-

  استفاده از پيشبند پلاستيكي ، كفش ايمني، ماسك و دستكش-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

  خط رزين و ماستيك
  وكيوم حمل سنگ
  كوره خشك كن

  پيش بند
  كفش ايمني
  ماسك
  دستكش

  وسايل كمك آموزشي
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  استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  انواع رزين و ماستيك هاي كاربردي در صنعت سنگ آماده سازي ييتوانا

8 30 38 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 تعريف رزين و ماستيك -
   كاربردهاي آن ها، ويژگي ها و )پايه آب ، صنعتي(انواع ماستيك-
  انواع آزمونهاي كيفي مورد استفاده براي كنترل كيفيت رزين و ماستيك -
   مواد تشكيل دهنده رزين و ماستيك مناسب براي هر نوع سنگ-
   در صد تركيب مناسب مواد تشكيل دهنده رزين و ماستيك-
و ميزان استفاده از آن در رزين و ) سخت كننده( نحوه كار كرد هاردنر -

  ماستيك

8      

  : مهارت 
 تركيب مواد اوليه و ساخت رزين و ماستيك مناسب براي پوشش سنگ -
 )سخت كننده(هاردنر كنترل ميزان استفاده از -
ر روي ميزان تركيب رزيـن و ماسـتيك مـورد اسـتفاده در            كنترل كيفي ب   -

  سنگ

  30    

  : نگرش 
  دقت-

  : ايمني 
   استفاده از ماسك ، پيشبند و دستكش مخصوص در حين كار با رزين و ماستيك-

  : توجهات زيست محيطي 
  
-  

 مواد اوليه ساخت بتونه و ماستيك 
رزين و ماستيك هاي صنعتي 
  مورد استفاده در صنعت سنگ

  ماسك
  پيشبند
  دستكش

  وسايل كمك آموزشي
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  استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  استيك همرنگ با سنگتوانايي ساخت م

2 15 17 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 مورد استفاده در ساخت رزيـن       ييانواع رنگ دهنده هاي طبيعي و شيميا       -

  و ماستيك 
ها و ساخت رنگ متناسب با سنگ و در صد تركيـب             تركيب رنگ    اصول-

   رنگ ها در ساخت آن

2      

  : مهارت 
 تركيب رنگ دهنده ها و مايه رنگ هـاي مـورد اسـتفاده در ماسـتيك و                  -

  رزين 
  تيك و رزين همرنگ با سنگ با استفاده از رنگ دهنده ها  ساخت ماس-

  15    

  : نگرش 
   دقت در رنگسازي و درصد تركيب رنگ ها-

  : ايمني 
  استفاده از ماسك ، دستكش و پيشبند مخصوص هنگام انجام كار-
  يي استفاده از دستگاه تهويه مناسب هنگام كار با رزين و ماستيك هاي صنعتي و شيميا-

  : توجهات زيست محيطي 
   جمع آوري ضايعات و پس ماند هاي رزين و ماستيك در محلي ايمن و جلوگيري از آلودگي محيط-

نمونه سنگ هاي داراي بازي 
 رنگ

مواد ساخت رزين و ماستيك 
 همرنگ با سنگ

  ماسك
  دستكش
  پيشبند

  وسايل كمك آموزشي
  فن
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  استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي پر كردن خلل و فرج سنگها با استفاده از رزين و ماستيك

8 50 58 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  و ويژگي هاي آن ها)  مرمر، تراورتن،مرمريت(انواع سنگ -
 و  ناپيوستگي و لايه بنـدي هـاي ظريـف        ،    شكستگي ها و شكافها    انواع  -

  استيلوليت
ي پر كردن تخلخل و كنتـرل گسـستگي هـا و ناپيوسـتگي               انواع روشها  -

  هاي سنگ ها
 نحوه استفاده از كاردك و ليـسه در پوشـش ماسـتيك و رزيـن بـر روي                   -

  سنگ
 نحوه كنترل سنگ پس از انجام كار و تكميل رزين و ماستيك كاري -

)خود كنترلي(سنگ 
 روشهاي تقويت سنگ هاي ضعيف قبل ، حين و پس از شروع فرايند -

  فراوري سنگ

8      

  : مهارت 
   و ناپيوستگي هاها  تشخيص شكستگي ها ،شكاف-
   انتخاب روش مناسب پركردن سنگ-
  ها مهار و پوشاندن شكستگي ها و شكاف-
راوري سنگ  فدر طول  و پس ازفرايند تقويت كوپ قبل از شروع -

  50    

  : نگرش 
  دقت-

  : ايمني 
  استفاده از ماسك ، دستكش ، پيشبند و كفش مخصوص -
  عدم تماس اندام بدن با كوره خشك كن در حال كار -

  : توجهات زيست محيطي 
-  

  كوپ سنگ
  كاردك و ليسه رزين كاري

  ماسك
  دستكش
  پيشبند

  كفش ايمني
  وسايل كمك آموزشي
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
   گيرانه خط رزين و ماستيكتوانايي تعمير و نگهداري متناوب پيش

4 12 16 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
انوع اشكالات بالقوه در اجـزاي ماشـين آلات خـط رزيـن خـط رزيـن و                   -

  ماستيك
روغن كاري ،گريس كـاري ، آچـار     (شگيرانه خط رزين     اصول تعميرات پي   -

  )ها  ي دستگاهيكشي ، تميزكاري و رفع معايب جز

4      

  : مهارت 
  ها   دستگاهيي رفع معايب جز-
   تميزكاري دستگاه ها-

  12    

  : نگرش 
   نگهداري صحيح از دستگاه-

  : ايمني 
   دستگاه و كوره ها در حين انجام تعميرات اطمينان از خاموش بودن-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

 انواع آچار
  روغن
 گريس

  واسكازين
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    برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف

     خط براي هر كارگاه1  خط رزين و ماستيك  1
     دستگاه براي هر كارگاه1  وكيوم حمل سنگ  2
    هر كارگاه دستگاه براي 1  كوره خشك كن  3
     كيلو گرم براي هر نفر2  مواد اوليه ساخت بتونه و ماستيك   4
     كيلو گرم براي هر نفر2  رزين و ماستيك هاي صنعتي  5
     عدد براي هر نفر2 هر نوع  1  سنگ  6
     دستگاه براي هر كارگاه1  فن  7
     سري براي هر نفر1  كاردك   8
     سري براي هر نفر1  ليسه  9
     نفر3ري براي هر  س1  آچار  10
     ليتر براي هر نفر1  روغن  11
     ليتر براي هر نفر1  واسكازين  12
     ليتر براي هر نفر1  گريس  13
     عدد براي هر نفر1  پيش بند  14
     عدد براي هر نفر1  ماسك  15
     جفت براي هر نفر1  كفش ايمني  16
     جفت براي هر نفر1  دستكش  17
     براي هر كارگاه سري1  وسايل كمك آموزشي  18
     دستگاه براي هر كارگاه1  رايانه  19
20        

  
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

  جزوه آموزشي مدرس كلاس  1
  كتابچه هاي راهنما و آموزش اپراتوري ارائه شده توسط سازندگان دستگاههاي خط رزين و ماستيك  2
 سياره سنگ ،مجتبي هاشمي  : كتب سنگ شناسي 3

   
 
  
  
  


