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   سرپرست اكيپ نقشه برداري : نام شغل 

    استاندارد خلاصه 
  تعريف مفاهيم سطوح يادگيري

   به مفهوم قدرت انجام كار:توانايي/ به مفهوم مباني مطالب نظري : اصول/  به مفهوم داشتن اطلاعات كامل:شناسايي/ به مفهوم داشتن اطلاعات مقدماتي:آشنايي

  : شغل مشخصات عمومي
 نقشه ـ يپ نقشه برداري كسي است كه بتواند از عهده استقرار و تنظيم دوربين نقشه برداريسرپرست اك

 مديريت و سرپرستي ـ نقشه برداري ابنيه فني ـ) اجراي پروژه( نقشه برداري مسير ـ احياء مسير  ـخواني
 . كاربرد رياضيات در نقشه برداري برآيدـ گزارش نويسي و آيين نگارش ـكارگاه 

   : ورودي ي هاي كارآموزويژگ
   نقشه برداريـفوق ديپلم عمران : ميزان تحصيلات حداقل 
  متناسب با شغل مربوطه:  توانايي جسميحداقل 

  ندارد  : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

    : موزشيآ دوره طول
  ساعت   344      :                 آموزش    دوره طول

  ساعت    101    :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت     203   :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت       40  :     كارآموزي در محيط كارـ زمان 
   ساعت      -     :                     پروژهاجراي ـ زمان 

 ساعت       -      :       زمان سنجش مهارت        ـ

   : آموزروش ارزيابي مهارت كار
   % 25:  )دانش فني(سنجش نظري امتياز - 1
    %75 : سنجش عملي امتياز- 2
   %10:  امتياز سنجش مشاهده اي-1-2
  %65:  امتياز سنجش نتايج كار عملي-2-2

   : ويژگيهاي نيروي آموزشي
  نس مرتبط ليسا :حداقل سطح تحصيلات 
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  سرپرست اكيپ نقشه برداري :نام شغل
  فهرست توانايي هاي شغل

 رديف عنوان توانايي

  1  توانايي استقرار و تنظيم دوربين نقشه برداري
  2  توانايي نقشه خواني
  3  توانايي احياء مسير 

  4  )اجراي پروژه(توانايي نقشه برداري مسير 
  5  توانايي نقشه برداري ابنيه فني 

  6  ريت و سرپرستي كارگاهتوانايي مدي
  7  توانايي گزارش نويسي و آيين نگارش 

  8  توانايي كاربرد رياضيات در نقشه برداري
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 



  3

  سرپرست اكيپ نقشه برداري :نام شغل
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش

 نظري عملي جمع
 شماره شرح

  1  نظيم دوربين نقشه برداريتوانايي استقرار و ت  20  36  56

  1-1  آشنايي با وسايل نقشه برداري      

  1-2  آشنايي با دوربين ترازياب      

  1-3  شناسايي اصول استقرار و تنظيم دستگاه ترازياب      

    ـ روش استقرار و تنظيم دستگاه ترازياب      

  1-4  آشنايي با دستگاه زاويه ياب      

  1-5   دستگاه زاويه يابشناسايي اصول استقرار و تنظيم      

    ـ روش استقرار و تنظيم دستگاه زاويه ياب      

  1-6  يومات تآشنايي با دس      

  1-7  يومات تشناسايي اصول استقرار و تنظيم دس      

    يوماتتـ روش استقرار و تنظيم دس      

  1-8  وتال استيشن تآشنايي با       

  1-9  افظه دستگاهشناسايي اصول استقرار و تنظيم و تخليه كارت ح      

    ـ روش استقرار و تنظيم و تخليه كارت حافظه دستگاه      

  E.D.M   10-1الكترونيكي ياب دستگاه فاصله آشنايي با       

  E.D.M  11-1شناسايي اصول فاصله يابي با دستگاه الكترونيكي       

    E.D.Mـ روش فاصله يابي با دستگاه       

  1-12   ثبت الكترونيكيآشنايي با دفترچه       

  1-13  شناسايي اصول ثبت كار در دفترچه ثبت الكترونيكي      

    ـ نحوه ثبت كار در دفترچه ثبت الكترونيكي      

  1-14  شناسايي اصول استقرار و تنظيم دوربين نقشه برداري       
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  سرپرست اكيپ نقشه برداري :نام شغل
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش

 نظري عملي جمع
 شماره شرح

  2  توانايي نقشه خواني  24  32  56

  2-1  آشنايي با تعريف نقشه      

  2-2  آشنايي با علائم قراردادي در نقشه ها      

  2-3  آشنايي با تقسيم بندي و طبقه بندي نقشه و انواع آن       

  2-4  )توپوگرافي(آشنايي با تشخيص نقشه هاي مسطحاتي و غيرمسطحاتي       

  2-5  ي ساختماني آشنايي با نقشه ها      

  2-6  شناسايي اصول خواندن نقشه هاي ساختماني      

  2-7  آشنايي با نقشه هاي راهسازي      

  2-8  شناسايي اصول خواندن نقشه هاي راهسازي      

    ـ خواندن نقشه هاي راهسازي      

  2-9  لانپآشنايي با       

  2-10  آشنايي با پروفيل طولي در راه و راه آهن      

  2-11  ا پروفيل عرضي در راه و راه آهنآشنايي ب      

  2-12  آشنايي با نقشه هاي ابنيه فني      

  2-13  شناسايي اصول تعيين مساحت و مساحت يابي بر روي نقشه ها       

    ـ تعيين مساحت و مساحت يابي بر روي نقشه ها      

  3  توانايي احياء مسير   13  28  41

  3-1  ت هاي آنآشنايي با نقشه برداري و محدوده فعالي      

  3-2  آشنايي با مقياس هاي نقشه       

  3-3  يونشناسايي اصول ترازيابي با       

    يونـ نحوه ترازيابي با       

  3-4  شناسايي اصول زاويه يابي با دستگاه زاويه ياب      

    ـ زاويه يابي با دستگاه زاويه ياب      
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  سرپرست اكيپ نقشه برداري :نام شغل
 رسي اهداف و ريزبرنامه د

 زمان آموزش

 نظري عملي جمع
 شماره شرح

  3-5  شناسايي اصول پياده كردن مسير و قوسها        

    ـ نحوه پياده كردن مسير و قوسها      

  3-6  شناسايي اصول تهيه پروفيلهاي عرضي و طولي      

    ـ نحوه پياده كردن پروفيلهاي عرضي و طولي      

  3-7  )فاز يك و دو(مسير آشنايي با عوامل موثر در مطالعات       

  3-8  شناسايي اصول احياء مسير      

    ـ روش احياء مسير      

  4  )اجراي پروژه(توانايي نقشه برداري مسير   12  36  48

  4-1  آشنايي با احياء مسير       

  4-2  شناسايي اصول برداشت طولي و عرضي مجدد      

    ـ برداشت طولي و عرضي مجدد      

  4-3  شناسايي اصول مشخص كردن سر ترانشه و پاشنه خاكريز      

    ـ مشخص كردن سر ترانشه و پاشنه خاكريز      

  4-4   روسازييد وگربشناسايي اصول ميخكوبي لايه سا      

     روسازييد وگربـ روش ميخكوبي لايه سا      

  4-5  شناسايي اصول تعيين حجم قرضه ها      

    ـ تعيين حجم قرضه ها      

  4-6  اسايي اصول پياده كردن محل آبروها و پلهاشن      

    ـ روش پياده كردن محل آبروها و پلها      

  4-7  شناسايي اصول نقشه برداري مسير      

    ـ نقشه برداري مسير اجراي يك پروژه      
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  سرپرست اكيپ نقشه برداري :نام شغل
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش

 ينظر عملي جمع
 شماره شرح

  5  توانايي نقشه برداري ابنيه فني   8  23  31

  5-1  شناسايي اصول تهيه نقشه از محل آبروها و پلها      

    ـ تهيه نقشه از محل آبروها و پلها      

  5-2  شناسايي اصول تهيه نقشه از محل ديوارهاي حائل      

    ـ تهيه نقشه از محل ديوارهاي حائل      

  5-3   تونلجاتس و شناسايي اصول پياده كردن اك      

     تونلجاتـ پياده كردن اكس و       

  5-4  شناسايي اصول پياده كردن پلها و ابنيه فني       

    ـ روش پياده كردن پلها و ابنيه فني      

  6  توانايي مديريت و سرپرستي كارگاه  8  16  24

  6-1  آشنايي با مفاهيم اوليه مديريت         

  6-2  آشنايي با برنامه ريزي       

  6-3  ي موثر از زمان رآشنايي با  بهره بردا      

  6-4  آشنايي با پرورش و نوآوري       

  6-5  آشنايي با روحيات گروه زيردست       

  6-6  شناسايي اصول روش تقسيم كار       

  6-7  شناسايي اصول روش برنامه ريزي كار       

  6-8  شناسايي اصول مديريت و سرپرستي كارگاه      

     سرپرستي كارگاهـ روش مديريت و      

  7  توانايي گزارش نويسي و آيين نگارش   8  16  24

  7-1  آشنايي با مفهوم و تعريف گزارش نويسي      

  7-2  آشنايي با اركان و اجزاء گزارش        

  7-3  آشنايي با مراحل تهيه گزارش        
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  سرپرست اكيپ نقشه برداري :نام شغل
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش

 نظري عملي جمع
 شماره حشر

  7-4  آشنايي با فنون نگارش گزارش      

  7-5  آشنايي با  تهيه طرح گزارش      

  7-6   گزارش نويسي شناسايي اصول      

    ـ روش گزارش نويسي      

  7-7   تنظيم نگارش گزارشهاي ويژه اداري  شناسايي اصول      

    ـ تنظيم نگارش گزارشهاي ويژه اداري      

  7-8   خلاصه نويسي گزارش  اصولشناسايي      

    ـ نحوه خلاصه نويسي گزارش      

  8   كاربرد رياضيات در نقشه برداريتوانايي   8  16  24

  8-1   در نقشه برداريآشنايي با هندسه تحليلي و كاربرد آن      

  8-2    محاسبه مساحت و حجم اشكال هندسيآشنايي با روشهاي       

  8-3  آشنايي با توابع مثلثاتي        

  8-4  يوكارتي ـ قطبي ـ كردآشنايي با مختصات       

  8-5  آشنايي با ديفرانسيل و كاربرد آن در محاسبه خطاها      

  8-6   كاربرد رياضيات در نقشه برداري شناسايي اصول      

    ـ كاربرد رياضيات در نقشه برداري      

 
 
 
 
 
 

  

 



  8

  سرپرست اكيپ نقشه برداري :شغلنام 
 ات، ابزار، مواد و وسايل رسانه ايفهرست استاندارد تجهيز

 رديف مشخصات فني تعداد شماره

  1   نفر15كلاس مناسب مطابق با استاندارد به ازاي هر    
  2   نفر 3كليه وسايل نقشه برداري به ازاي هر    
  3  لباس كار و كلاه ايمني   
  4  فيلم و اسلايد از وسايل جديد نقشه برداري   
  5  وسايل سمعي و بصري    
وسايل مورد نياز ترسيم نقشه اعم از كامپيوتر مجهز و لوازم جانبي               

  ) يك دستگاههر سه نفر(
6  

  

  

 


