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 ریزی درسی، طرح و برنامهدفتر پژوهش نظارت بر تدوین محتوا و تصویب استاندارد :
 215140050000041كد ملی شناسایی آموزش شایستگی : 

 ريزی درسي : برقاعضاء کارگروه برنامه

 سابقه کار شغل و سمت رشته تخصصي خرين مدرک تحصیلي آ نام و نام خانوادگي رديف

 قدرت-برق کارشناسي ارشد محمد عطايي زاده 1

مرکز آموزش فني و حرفه  مربي

اصفهان )شهید  2ای شماره 

 بهشتي(

 سال2

 قدرت-برق کارشناسي بشیر سیفي 2

مرکز آموزش فني و حرفه  مربي

اصفهان )شهید  1ای شماره 

 رجائي(

 سال 27

 کنترل-برق کارشناسي اد احمدپورفرز 3

مرکز آموزش فني و حرفه  مربي

اصفهان )شهید  1ای شماره 

 رجائي(

 سال 27

 کارشناسي سیروس آئینه بندی 4

 علوم تربیتي

)مديريت برنامه ريزی 

 آموزشي(

رئیس مرکز آموزش فني و حرفه 

)شهید اصفهان  2ای شماره 

 بهشتي(

 سال 27

 برنامه ريزی آموزشي ارشد کارشناسي لیلا فرهادی راد 5
دبیرکارگروه برنامه ريزی درسي 

 برق
 سال14

 

 

 

 

 

 

 

ای كشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادی و معنوی كلیه حقوق مادی و معنوی این استاندارد متعلق به سازمان آموزش فنی و حرفه

 از آن موجب پیگرد قانونی است.

 یریزی درسطرح و برنامه، دفتر  پژوهش :آدرس

 ای كشور سازمان آموزش فنی و حرفه جنوبی،خیابان خوش نبش ، تهران، خیابان آزادی

                                            66583658دورنگار       

                    66583628تلفن           

 rpc@irantvto.irآدرس الكترونیكی : 
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 تعاريف : 

 استاندارد شغل : 
ر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موث

 شود.

 استاندارد آموزش : 
 ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل . نقشه

 نام يك شغل :  
 رود اطلاق مي شود . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي 

 شرح شغل : 
ها ، بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت 

 شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل . 

 طول دوره آموزش : 
 راي رسيدن به يك استاندارد آموزشي . حداقل زمان و جلسات مورد نياز ب

 ويژگي كارآموز ورودي : 
 حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود . 

 كارورزي:

ماكت صورت مي گيرد و ضرورت دارد كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با 

كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود.)مانند آموزش يك شايستگي كه فرد در محل آموزش به صورت تئوريك 

 گردد.(با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي 

 ارزشيابي : 
كتبي عملي و اخلاق ، عملي بخش  ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

 اي خواهد بود . حرفه

 صلاحيت حرفه اي مربيان : 
 ار مي رود .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظ

 شايستگي : 
 توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد . 

 دانش : 

ياضي حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي . كه مي تواند شامل علوم پايه ) ر

 ، تكنولوژي و زبان فني باشد . ، زيست شناسي ( مي ، شي، فيزيك 

 مهارت : 

 حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . 

 نگرش : 

 اي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت ه

 ايمني : 
 مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود .

 توجهات زيست محيطي :

 ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد.
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 شایستگی : استاندارد آموزش نام 

 DIGSILENTتحلیل سیستم های قدرت با نرم افزار 

 :ی شایستگاستاندارد آموزش شرح 

نصب کارهای مل از شايستگي های گروه برق مي باشد و شا DIGSILENTتحلیل سیستم های قدرت با نرم افزار  

ای مدل سازی سیستم ه، ، آنالیز پخش بار و اتصال کوتاهسیستم قدرت ايجاد،  Digsilentو راه اندازی نرم افزار 

،  )ingency AnalysisCont(آنالیز رخداد، آنالیز پايداری و مطالعات حالت گذرای الکترومغناطیسي توزيع قدرت،

و   نیک هاارموو ه یت توانکیف، تحلیل قابلیت اطمینان سیستم قدرت، تحلیل دينامیکي حالت مطالعاتآنالیز پايداری و 

 .و با تکنسین ها و مهندسین برق در ارتباط مي باشدمي باشد  قدرت های حفاظت سیستمتحلیل 

 : ورودیویژگی های كارآموز 

 قدرت -برق كارشناسیمیزان تحصیلات : حداقل 

 سلامت كامل جسمی و ذهنی:  و ذهنی توانایی جسمیحداقل 

 ندارد : مهارت های پیش نیاز

 :وزش آمدوره  طول

 ساعت 220 وره آموزش                    :طول د

 ساعت 64  زمان آموزش نظری               :ـ 

 ساعت 156:   ـ زمان آموزش عملی              

 ساعت        :                 كارورزی      زمان ـ 

  ساعت        ژه                            :ـ زمان پرو

 ارزشیابی ) به درصد (  بودجه بندی

 % 25:  كتبی -

 % 65 عملی : -

 % 10 اخلاق حرفه ای : -

 صلاحیت های حرفه ای مربیان :

 سال سابقه کار مرتبط 2با حداقل  برق مدرک تحصیلي کارشناسي در رشته بودن دارا
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 تعریف دقیق استاندارد ) اصطلاحی ( :  ٭

حوزه شامل تجزیه و تحلیل مدارات در هر سه  DIGSILENTنرم افزار شایستگی تحلیل سیستم های قدرت با 

 بوده و شبیه سازی مدارات را شامل می شود . تولید، انتقال و توزیع 

 

 

 

 اصطلاح انگلیسی استاندارد ) و اصطلاحات مشابه جهانی ( : ٭ 

Analyze of Power Systems by Using Digsilent 
 

 

 

 رشته های مرتبط با این استاندارد : مهم ترین استانداردها و  ٭

 دیسپاتور -

 اپراتور بهره برداری از سیستم های قدرت -

 اپراتور ارزیابی امنیت سیستم های قدرت -

 

 

 جایگاه استاندارد شغلی از جهت آسیب شناسی و سطح سختی كار : ٭

 .......................طبق سند و مرجع ...............       الف : جزو مشاغل عادی و كم آسیب  

 .....طبق سند و مرجع .................................               ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت   

 .....طبق سند و مرجع ...................................          ج : جزو مشاغل سخت و زیان آور  

           █د :  نیاز به استعلام از وزارت كار    
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 استاندارد آموزش شایستگی 

  كارها -

 

 ساعت آموزش عناوین ردیف

 جمع عملی نظری

 Digsilent 1 3 4راه اندازی نرم افزار  و نصب 1

 40 30 10 ، آنالیز پخش بار و اتصال کوتاهايجاد سیستم قدرت 2

 25 20 5 مدل سازی سیستم های توزيع قدرت 3

 30 20 10 داری و مطالعات حالت گذرای الکترومغناطیسيآنالیز پاي 4

 Contingency Analysis(  5 10 15(آنالیز رخداد 5

 25 20 5 دينامیکي حالت مطالعاتآنالیز پايداری و  6

 24 16 8 قابلیت اطمینان سیستم قدرتتحلیل  7

 17 12 5 کیفیت توان و هارمونیک هاتحلیل  8

 40 25 15 قدرت های حفاظت سیستمتحلیل  9

 220 156 64 جمع ساعات
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 استاندارد آموزش 

  ی تحلیل آموزشبرگه -

 عنوان : 

 Digsilentراه اندازی نرم افزار  و نصب

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

1 3 4 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

 رايانه -  دانش :

 ورديتا پروژکت -

 Digsilentنرم افزار  -

    Digsilentنرم افزار  -

    وار ابزار، نوار منو و پنجره های مختلف نرم افزارن-

  مهارت :

    رم افزارنصب و راه اندازی ن -

    فزارا ار با نوار ابزار، نوار منو و پنجره های مختلف نرمک -

    يجاد پروژه، فعال سازی و غیر فعال سازی پروژه هاا -

ه وژه هرا بروارد کردن پروژه ها به نرم افزار و انتقال پرر -

 (Import & Export) خارج از محیط نرم افزار

   

    نرم افزار (Global) کتابخانه های عموميبا  کار -

 نگرش :

 دقت در انجام کار -

 بهداشت : ايمني و 

 در حین کار با رايانه ارگونوميرعايت  -

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت مصرف انرژی-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 ايجاد سیستم قدرت، آنالیز پخش بار و اتصال کوتاه

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

10 30 40 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

 رايانه -  دانش :

 رديتا پروژکتو -

 Digsilentنرم افزار  -

    )تولید، انتقال و توزيع( سیستم های قدرت -

    در سیستم قدرت (Load Flow) پخش بار  -

    اتصال کوتاه در سیستم قدرت  -

  مهارت :

    و تنظیمات آن ها ايجاد المان های سیستم قدرت -

،  (Bus Bar) ايجراد گرافیرک سیسرتم شرامل باسربارها -

طروط خژنراتورها، شبکه بالادسرت، ترانسرفورماتورها، بارهرا و 

 انتقال

   

و تنظریم اطلاعرات تجهیرزات تجهیرزات  Type قراردادن -

 سیستم قدرت

   

    یستم قدرتويرايش ساختار س -

 Result) مشاهده نتايج پخش بار در جعبره هرای نترايج -

Boxes) 

   

و انجام  (IEEE 8 Bus) ايجاد يک سیستم قدرت نمونه -

 مطالعه پخش بار و اتصال کوتاه در آن

   

 Virtual گزارش گیری و خروجي های نرم افزار و کار با -

Instrument 

   

 نگرش :

 اردقت در انجام ک -

 ايمني و بهداشت : 

 در حین کار با رايانه ارگونوميرعايت  -

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت مصرف انرژی-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 مدل سازی سیستم های توزيع قدرت

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

5 20 25 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط ات زیست محیطیتوجه

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

 رايانه -  دانش :

 رديتا پروژکتو -

 Digsilentنرم افزار  -

    و ويژگي های آن فشار ضعیفشبکه توزيع  -

    مشخصه های دينامیکي بارها و منابع تولید پراکنده -

    و ويژگي های آن فشار متوسطشبکه توزيع  -

  مهارت :

    هیاول قدرت سیستم به آن اتصال و سیستمايجاد يک زير  -

    ترسیم پروفیل ولتاژ فیدرهای توزيع -

برای به دسرت آوردن منحنري برار  Time Sweep آنالیز -

 دينامیکي يک فیدر توزيع

   

 م اتوماتیک تپتنظی و بارهای فشار متوسط، پخش بارآنالیز  -

 تورهاترانسفورما

   

     Backbone آنالیز -

 به منظور به دست آوردن نقطه بهینه Tie – Open آنالیز -

Tie – Switch ها 

   

 نگرش :

 دقت در انجام کار -

 ايمني و بهداشت : 

 در حین کار با رايانه ارگونوميرعايت  -

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت مصرف انرژی-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 سيآنالیز پايداری و مطالعات حالت گذرای الکترومغناطی

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

10 20 30 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

 رايانه -    دانش :

 رديتا پروژکتو -

 Digsilentنرم افزار  -

پايررداری و حالررت گررذرای الکترومغناطیسرري و روش هررای  -

 محاسباتي

   

    گذرا در سیستم های قدرت رويدادها -

روی شربکه  (Transient Stability) پايرداری گرذرا -

  انتقال در اثر اتصال کوتاه

   

روی شربکه  (Transient Stability) پايرداری گرذرا -

 خروج واحد نیروگاهير اثر انتقال د

   

    مهارت :

    ايجاد يک شبیه سازی حالت گذرا -

    نتايج در شبیه سازی حالت گذرا سيربر -

    بر پايداری گذرا بررسي اثر خروج يک واحد نیروگاهي -

    اتصال کوتاه بر پايداری گذرابررسي اثر  -

 نگرش :

 دقت در انجام کار -

 بهداشت :  ايمني و

 در حین کار با رايانه ارگونوميرعايت  -

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت مصرف انرژی-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

  )Analysis Contingency( آنالیز رخداد

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

5 10 15 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

 رايانه -    دانش :

 رديتا پروژکتو -

 Digsilentنرم افزار  -

    Contingency تعريف -

 و  Fault Cases ،Fault Groups کرراربرد -

Contingency 

   

    مهارت :

 Single Time در حالت Contingency اجرای آنالیز -

Phase  و تنظیمات آن 

   

و انروا  خروجري  Contingency گزارش گیری از آنالیز -

  های آن

   

    با شبکه موجود Contingency مقايسه نتايج آنالیز -

 Multiple در حالرت Contingency اجررای آنرالیز -

Time Phase   نآو تنظیمات  

   

 نگرش :

 دقت در انجام کار -

 مني و بهداشت : اي

 در حین کار با رايانه ارگونوميرعايت  -

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت مصرف انرژی-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 دينامیکي حالت مطالعاتآنالیز پايداری و 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

5 20 25 

 نیایم  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

 رايانه -    دانش :

 رديتا پروژکتو -

 Digsilentنرم افزار  -

    دينامیکيپايداری  -

    شبه دينامیکي -

    مهارت :

    DIgSILENT  اجرای يک مطالعه دينامیکي در -

    ينیتورينگ در مطالعات دينامیکتعريف متغیرها برای ما -

    شبه دينامیکياجرای يک مطالعه  -

    امیکيو شبه دين آنالیز نتايج حاصل از مطالعات دينامیکي -

 ينامیکيدخلاصه آماری از متغیرهای مانیتور شده در مطالعه  -

 در يک سیستم قدرت و شبه دينامیکي

   

 نگرش :

 دقت در انجام کار -

 ي و بهداشت : ايمن

 در حین کار با رايانه ارگونوميرعايت  -

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت مصرف انرژی-

 

 

 

 

 

 



 12 

 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 تحلیل قابلیت اطمینان سیستم قدرت

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

8 16 24 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط ت زیست محیطیتوجها

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

 رايانه -    دانش :

 رديتا پروژکتو -

 Digsilentنرم افزار  -

    ارزيابي قابلیت اطمینان شبکه قدرت -

    تعريف شاخص های قابلیت اطمینان -

    مدل تصادفي تجهیزات سیستم قدرت -

    تعرفه زماني -

    تعرفه انرژی -

    مهارت :

تنظیمات يک سیسرتم قردرت بررای ارزيرابي قابلیرت انجام  -

 اطمینان سیستم

   

    تعريف خطاها و تعمیرات تصادفي برای تجهیزات شبکه -

    ايجاد فیدرها برای محاسبات قابلیت اطمینان -

    تنظیم کلیدهای شبکه برای ارزيابي قابلیت اطمینان -

    اجرای ارزيابي قابلیت اطمینان -

    هسمت شبک و های قابلیت اطمینان سمت بارمشاهده شاخص -

    پرينت گزارشات قابلیت اطمینان -

    طمینانارنگ بندی شبکه با استفاده از نتايج آنالیز قابلیت  -

 نگرش :

 دقت در انجام کار -

 ايمني و بهداشت : 

 حین کار با رايانه در ارگونوميرعايت  -

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت مصرف انرژی-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 تحلیل کیفیت توان و هارمونیک ها

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

5 12 17 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 اد، موابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

 رايانه -    دانش :

 رديتا پروژکتو -

 Digsilentنرم افزار  -

    کیفیت توان و آنالیز هارمونیکي سیستم قدرت -

    تعريف شاخص های کیفیت توان -

    مهارت :

    مدل سازی منابع هارمونیکي -

    سي شاخص های کیفیت توان در سمت بارربر -

    سي شاخص های کیفیت توان در سمت شبکهررب -

 نگرش :

 دقت در انجام کار -

 ايمني و بهداشت : 

 در حین کار با رايانه ارگونوميرعايت  -

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت مصرف انرژی-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 حفاظت سیستم های قدرتتحلیل 

 مان آموزشز

 جمع عملي نظری 

15 25 40 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

 رايانه -    دانش :

 رديتا پروژکتو -

 Digsilentنرم افزار  -

    ساختار حفاظت در سیستم های قدرت -

     قدرت های سیستمحفاظتي ش های روسي انوا  ربرنحوه  -

    دياگرام تک خطي سیستم حفاظتسي ربرنحوه  -

در  و انردازه گیرری تشخیص محل تجهیزات حفاظتينحوه  -

 سیستم قدرت

   

    و هماهنگي حفاظتي حفاظت جريان زياد تحلیلنحوه  -

    زفیو –فیوز گذاری و هماهنگي رله نحوه  -

    دزيا جريان حفاظت برای ريانج –مشخصه زمان  -

    حفاظت ديستانستحلیل  نحوه-

    انوا  مشخصه های امپدانسي رله ديستانس -

    مهارت :

    Dig SILENT تعريف يک طرح حفاظتي جريان زياد در -

بره شربکه  انردازه گیرریو اضافه کردن تجهیزات حفراظتي -

 قدرت

   

داقل و حعیین سطوح و ت جريان زيادورود اطلاعات اولیه رله  -

 حداکثر جريان اتصال کوتاه

   

و  (CT) قررررار دادن و تنظررریم ترانسرررفورماتور جريررران -

 (VT) ترانسفورماتور ولتاژ

   

برای يرک رلره جريران  نجريا –ايجاد يک مشخصه زمان  -

 زياد يا فیوز
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 لیل حفاظت سیستم های قدرتتح

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

   

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی

     مهارت :

از روی  نظیمات دياگرام تک خطي سیسرتم حفاظرتتانجام  -

 نجريا –مشخصه زمان 

   

س انتخرراا امپرردانو  عررات اولیرره رلرره ديسررتانسورود اطلا -

 اولیه/ثانويه توسط رله ديستانس

   

    و تنظیمات آن ايجاد يک نمودار امپدانسي -

    سيتغییر تنظیمات رله ديستانس از روی نمودار امپدان -

    هاصلف –تغییر تنظیمات رله ديستانس از روی نمودار زمان  -

 نگرش :

 م کاردقت در انجا -

 ايمني و بهداشت : 

 در حین کار با رايانه ارگونوميرعايت  -

 توجهات زيست محیطي :

 مديريت مصرف انرژی-
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  برگه استاندارد تجهیزات -         

 توضیحات  تعداد  مشخصات فنی و دقیق  نام  ردیف

 پردازنده دو هسته ای،  با تمام متعلقات رايانه 1

GB  Ram 4 

  دستگاه 7

  يک دستگاه  استاندارد ديتا پروژکتور 2

  عدد 7 دو نفره میز رايانه 3

  عدد 15 استاندارد صندلي گردان 4

  يک دستگاه  سیاه و سفید لیزری پرينتر  5

  عدد 2 متر مربع 1.5*1کارگاهي  وايت برد 6

  عدد 2 کیلويي پودر خشک 6 کپسول آتش نشاني 7

  عدد 1 با تمام لوازم یهجعبه کمک های اول 8

 توجه : 

 ر نظر گرفته شود . نفر د 15تجهیزات برای یك كارگاه به ظرفیت  -

 

 برگه استاندارد مواد  -

 توضیحات  تعداد  مشخصات فنی و دقیق  نام  ردیف

  برگ A4 100 کاغذ 1

  عدد 5 وايت بردی ماژيک 2

  عدد 15 معمولي خودکار 3

  عدد 2 ايت بردمخصوص و تخته پاک کن 4

5 DVD  عدد 30 معمولي خام  

 توجه : 

 محاسبه شود . نفر 15و یك كارگاه به ظرفیت مواد به ازاء یك نفر  -

 

  بزار ابرگه استاندارد  -                 

 توضیحات  تعداد  مشخصات فنی و دقیق  نام  ردیف

1 DVD عدد 1 آخرين نسخه سیستم عامل  

2 DVD ار نصب نرم افز

Digsilent 

 DIgSILENTنسخه 

15.1PowerFactory  

  عدد 1

  عدد GB 7 4حداقل  فلش مموری 3

 توجه : 

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود . -

 


