
 

 

  

 ريسي و سنجص مهارت  معاونت پژوهص، برنامه

 ريسي درسي  دفتر پژوهص، طرح و برنامه

 

  شايستگياستاندارد آموزش 
 

 هاي PLC نويسي برنامه و اتوماسيون

 twido suit افسار نرم با اضنايذر

 گروه ضغلي      

 کنترل و ابساردقيق

 کذ ملي آموزش ضايستگي    

1 3 0 0 5 0 0 1 3 0 3 9 3 1 3 

ضناسه  نسخه

 ضايستگي

سطح  ضناسه گروه ضناسه ضغل
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 دفتر طرح و برنامه هاي درسي  :  نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
 0-13/1/1/05/23:   شناسايي شغل ملي شماره

 1/12/88:   شروع اعتبار
 1/12/89 :  پايان اعتبار

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 : آدرس 
  259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2، ساختمان شماره  ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي  –تهران 
  66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

:اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
 

 

 :موزشحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آ
 
 شرقي آذربايجان استان اي حرفه و فني آموزش كل اداره -
 
 

 : فرآيند اصلاح و بازنگري 
 
 



 

 
  
 
 

 شايستگي و آموزشگان استانداردتهيه كنند
 مرتبط يي تجرب سابقه رشته تحصيلي مدرك نام و نام خانوادگي رديف

 سال 3 الكترونيك -برق  سيكارشنا پويا باقري فرح بخش1

 سال 3 الكترونيك -برق  كارشناسي امير فرضي زاده فرد2

 سال 3 الكترونيك -برق  كارشناسي وحيد بازارچي زاده3

 سال 3 الكترونيك -برق  كارشناسي سبحان كاظم زاد بقا4

 سال 6 الكترونيك -برق  كارشناسيجعفر رستمي5

 سال 6 الكترونيك -رق ب كارشناسي اباذر بيرق دار6
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:تعاريف
 : استاندارد شغل 

 .مي شود مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته 
 : تاندارد آموزش اس

 . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
 :  نام يك شغل 

 . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
 : شرح شغل 

ايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مسـئوليت هـا ،     بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل ج
 . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

 : طول دوره آموزش 
 . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

 : ويژگي كارآموز ورودي 
 . ي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود حداقل شايستگ

 : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي  ، عملي بخش  ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

 . خواهد بود 
 : صلاحيت حرفه اي مربيان 

 .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
 : شايستگي 

 . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
 : دانش 

، رياضي ( كه مي تواند شامل علوم پايه . به يك شايستگي يا توانايي  حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن
 . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

 : مهارت 
 . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

 : نگرش 
 .  اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد مجموعه 
 : ايمني 

 .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
 :توجهات زيست محيطي 

 .يد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل با



 

 

 
 
 
 

 TWIDO SUIT  هاي اشنايدر با نرم افزارPLCاتوماسيون و شبيه سازي :  شايستگينام 
 : شايستگيشرح

ده و كنترل بو -در حوزه برق TWIDO SUITهاي اشنايدر با نرم افزار  PLCاتوماسيون و شبيه سازي  شايستگي
هاي  PLCهايي از قبيل اتوماسيون ، طراحي ،  برنامه ريزي ، شبيه سازي و اجراي انواع پروژه هاي قابل اجرا با كار

 .كنترل و ابزار دقيق واتوماسيون در ارتباط است سيدمشاغل مهناين شايستگي با تمامي . سري اشنايدر رادارد 

ورودي ويژگي هاي كارآموز
 فوق ديپلم كليه گرايش هاي برق :ت ميزان تحصيلاحداقل 
 جسمي و ذهني سلامت كامل : توانايي جسميحداقل 

 - : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

  موزشآدوره  طول
 ساعت    46:   ه آموزش                    طول دور

 ساعت  15:   ـ زمان آموزش نظري                
 ساعت    31:      ـ زمان آموزش عملي             

 ساعت      - :    ـ كارورزي                             
 ساعت      -:   ـ زمان پروژه                          

  شيوه ارزشيابي
 %٢۵: آزمون كتبي

 %65: آزمون عملي 
 %١٠: اخلاق  حرفه اي 

  صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
 هاي اشنايدر PLCليسانس برق و سابقه كار با دارا بودن حداقل مدرك تحصيلي  -

 



 

 
 
 
 

 شايستگياستاندارد 
 شايستگي  كارهاي -

 هاتواناييرديف

 plcو حفاظت ازيكربنديانتخاب ، پ ييتوانا 1

 twido suitتوانايي بررسي اجزاي سخت افزاري در2

   twido suitتوانايي استفاده از ابزارها وداده هاي خاص در3

listو ladderتوانايي نوشتن برنامه در محيط4

 twido suitدرplcتوانايي استفاده از شبيه ساز5

 twido suitكردنprogramتوانايي 6
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 استاندارد آموزش
 ي تحليل آموزشي  برگه -
 

 : عنوان توانايي 
  plc ، پيكربندي و حفاظت از انتخاب ييتوانا

 شزمان آموز

 جمع عملي نظري 

1:30 8:30 10 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ، تجهيزات
 و منابع آموزشي مصرفي

:دانش
 compactكنترلرهاي  -
 modularكنترلرهاي  -
 مدول هاي اضافي -
 RTCكارتريج -
 كارتريج حافظه -
 اصول همساز كردن توابع-

 اسكن برنامه يامده-

-Startup 

 ليحفاظت فا-

 
 دقيقه 10

 دقيقه 10

 دقيقه 10

 دقيقه 10

 دقيقه 10

 دقيقه 10

 دقيقه 10

 دقيقه 10

 دقيقه 10

  
 twido  suitنرم افزار -

-plc  هايtwido  

 انواع مدولها-

 برنامه هاي نمونه  -

 

:مهارت
 پايه  plc، به عنوان    plcانتخاب -
 توسط كارتريج حافظه  plcافزايش حافظه  -
 ها به صورت شبكه به يكديگر plcاتصال  -
 پايه  plcاضافه كردن مدولار به  -
 RTCاضافه كردن كارتريج  -
 Autoو  Monoتوابع به صورت  تيريمد-

 تيامن يبرا watchdogاستفاده  از -

 
 

 دقيقه 30

1 

 1 

1 

1 

1 

1 

 



 

 eepromبه romبرنامه با انتقال داده ها از رهيذخ-

 رنامهو ب ستميرمز گذاشتن به س-
1 

1 

 
:نگرش

 
:ايمني

- 
 : توجهات زيست محيطي 

- 
 



 

 
 

 استاندارد آموزش
 ي تحليل آموزشي  برگه -
 

 : عنوان توانايي 
 twido suitدر يسخت افزار ياجزا يبررس ييتوانا

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

1:30 3 4:30 

 ايمني  ،رش نگ مهارت ، ،دانش 
 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
 مصرفي و منابع آموزشي

:دانش
 ورودي ها -

 خروجي ها -
 مدول هاي ديجيتال وآنالوگ -

 اصول پيكربندي مدول هاي  اضافه شده -

 اصول فيلتر كردن ورودي ها -

 اصول آدرس دهي -

 دقيقه 15

 دقيقه 15

 دقيقه 15

 دقيقه 15

 دقيقه 15

 يقهدق 15

  
  twidoنرم افزار - 

suit 

-plc  هايtwido  

 انواع مدولها-

 برنامه هاي نمونه  -

 

 
 : مهارت 
 انتخاب كردن تعداد ورودي ها -

 انتخاب كردن تعداد خروجي ها -
 نامگذاري ورودي و خروجي ها -

 بي اثرسازي ورودي وخروجي ها -

 تنظيم كردن پتانسيومتر و ورودي آنالوگ -

 

 دقيقه 30

 دقيقه 30

 دقيقه 30

 دقيقه 30

 1 

 

 :نگرش

 
:ايمني

- 



 

 : توجهات زيست محيطي 
- 

  



 

 
 

 استاندارد آموزش
 ي تحليل آموزشي  برگه -
 

 : عنوان توانايي 
   twido suitخاص در  ياستفاده از ابزارها وداده ها ييتوانا

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

5 7:30 12:30 

 ايمني  ،گرش ن مهارت ، ،دانش 
 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
 مصرفي و منابع آموزشي

:دانش
 (…M,%W%)حافظه هاي بيتي و دو بايتي  -

 تايمرها و كانترها  -

 fifoو  lifiرجيسترهاي  -
 شيفت رجيسترها و درام كنترلر -

 كانترهاي سريع وخيلي سريع -
 مولد پالس -
 ورودي وخروجي ها مفهوم رزرو شدن-
 PIDكنترلر -

 
 

 دقيقه 30

 دقيقه 45 

 دقيقه 30

 دقيقه 45
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 دقيقه 30

 دقيقه 30

 دقيقه 30

 

  
 twido  suitنرم افزار -

-plc  هايtwido  

 انواع مدولها-

 برنامه هاي نمونه  -

 

:مهارت
 حافظه ها براي حفظ اطلاعات خروجي گيريبكار -

 وليپيكربندي تايمرها و كانتر معم-

 2استفاده از شيفت رجيسترها بعنوان ضرب و تقسيم كننده به -
 پيكربندي پارامترهاي درام كنترلر-

 كانترهاي سريع وخيلي سريع به صورت گيريبكار -

Up count وdown count وfrequency meter 
 متفاوت duty cycleايجاد  پالس ها با -

 

 

 دقيقه 30

2 

1 

1 

2 

1 

 



 

:نگرش

:ايمني
- 

 : توجهات زيست محيطي 
- 



 

 
 

 استاندارد آموزش
 ي تحليل آموزشي  برگه -
 

 : عنوان توانايي 
 listو  ladder طينوشتن برنامه در مح ييتوانا

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3:45 7 10:45

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
 صرفي و منابع آموزشيم

:دانش
 نوار ابزار برنامه -

- section 
- subroutine 

 ladderسمبل هاي گرافيكي در زبان  -
 listسمبل هاي گرافيكي در زبان  -

-rung 
 

 دقيقه 15

 دقيقه 15

1 

1 

1 

 دقيقه 15

 

  
  twidoنرم افزار -

suit 

-plc  هايtwido  

 انواع مدولها-

 برنامه هاي نمونه -

:هارتم
  subrotineايجاد  -

 subroutineدرون   rungگيري بكار  -

 و برنامه نويسي ladderنامگذاري سمبل هاي  -

 listنوشتن برنامه به زبان  -

 و بالعكس ladderبه   listتبديل زبان  -

 

1 

1 

2 

2 

1 

 

:نگرش
 

:ايمني
- 



 

 : توجهات زيست محيطي 
- 



 

 
 

 استاندارد آموزش
 ل آموزشي ي تحلي برگه -
 

 : عنوان توانايي 
 twido suitدر  plcساز  هياستفاده از شب ييتوانا

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2:15 3 5:15 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
 مصرفي و منابع آموزشي

:دانش
 ها  rungمفهوم رنگهاي قرمز زرد و سبز  -

 TWDLMDA۴٠DTKشبيه ساز  -
  Animationحالت  -

  خطاها وتصحيح آنها-
 ساختار پانل مديريت زمان -

 

 دقيقه 15

1 

 دقيقه 30

 دقيقه 15

 دقيقه 15

  
 twido  suitنرم افزار -

-plc  هايtwido  

 انواع مدولها-

 برنامه هاي نمونه -

:مهارت
 آناليز برنامه -

 شبيه سازي برنامه -

 براي تست كردن برنامه animationحالت  يريگبكار  -

 پنجره رديابي خروجي گيريبكار  -

 
1 

1 

 دقيقه 30

 دقيقه 30

 

:نگرش

:ايمني
- 

 : توجهات زيست محيطي 
- 



 

 
 

 استاندارد آموزش
 ي تحليل آموزشي  برگه -
 

 : عنوان توانايي 
 twido suitكردن  program ييتوانا

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

1 2 3 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
 مصرفي و منابع آموزشي

:دانش
 (mdf) ساختار ماكرو  -

 RS۴٨۶كابل  -

 پيام هاي خطا  -

 
 
 

 دقيقه 15

 دقيقه 15

 دقيقه 30

  
twido  suitنرم افزار -

-plc  هايtwido  

 دولهاانواع م-

:مهارت برنامه هاي نمونه -
 plcمتصل كردن كامپيوتر به  -

 plcانتقال دادن برنامه از كامپيوتر به  -

 
 

1 
1 

  

 

:نگرش

:ايمني
 دقت در اتصال اجزاي سخت افزاري به يكديگر -

 : توجهات زيست محيطي 
- 

 



 

  برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار  -
 شماره تعداد يمشخصات فنرديف

  1 چاپگر ليزري سياه و سفيد1

–رايترDVD گيگابايت رم ، 2حداقل ( رايانه2

 )سيم هاي رابط –شبكه –بلندگو 

  دستگاه براي هر نفر1

  دستگاه براي هر نفر1 ميز كامپيوتر3
  عدد براي هر نفر1 صندلي گردون مخصوص كامپيوتر4
  راي هر كارگاهدستگاه ب1 ديتا پروژكتور5
  عدد براي هر كارگاه1 پرده ديتا پروژكتور6
7DVD  نرم افزارTWIDO SUIT1 نفر 1سري براي  

   
  
  
  

   

   

   

   

   

   

   

 
 

 : توجه 
 . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -
 .ر محاسبه شود ابزار به ازاء هر سه نف -
 .مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود  -



 

 

 منابع و نرم افزار هاي آموزشي - 

 شرحرديف

1 Help   نرم افزار 

2 

  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 


