
 

 

  

 ريزي و سنجش مهارت  معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي  دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

 

  شایستگیاستاندارد آموزش 
 

 

 ياندازه گیري و کنترل قطعات صنعت

 گروه شغلي      

 مکانیک

  شايستگيکد ملي آموزش 

1 1 0 0 1 0 0 1 4 0 2 1 1 2 8 

شناسه  نسخه

 شايستگي

سطح  شناسه گروه شناسه شغل

 مهارت
ISCO-80 
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 :اعضاء كميسيون برنامه ريزي درسي
  علي موسوي مديركل دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

  رامك فرح آبادي معاون دفتر 
  ارژنگ بهادري معاون دفتر 

  گروه مكانيك  رئيسحسين سوسن آزاد 
  وفايي نژادعلي 

  محمد گل پرور
 رضا بيات 

 

  : حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد آموزش شايستگي 
  اداره كل فني و حرفه اي استان زنجان -
: 
  

 :فرآيند اصلاح و بازنگري 
-  
-  
 

آموزش فنـي و حرفـه اي   كليه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان 
  .كشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادي و معنوي از آن موجب پيگرد قانوني است 

 



 

 
  

 

  شايستگي تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  

  شغل و سمت   رشته تحصيلي  آخرين مدرك تحصيلي   نام و نام خانوادگي  رديف
سابقه كار 
  مرتبط

  آدرس  ، تلفن و ايميل
  

1  
 سوسن حسين

  آزاد
مهندسي ماشين 

 سازي
  29  كارشناس مسئول مكانيك

 66569900:تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
 : ايميل 

  استان تهران : آدرس 
  

3  
حميد رضا 
  افشاري

  مهندسي مكانيك
تكنولوژي 

  ساخت و توليد
مدرس دانشگاه و 
  مربي فني حرفه اي

10  

 : تلفن ثابت

  09122422639: تلفن همراه 
ايميل 

afshar.hamid12@gmail.co

m 

استان زنجان مركز شهيد : آدرس 

 ساخت و توليد مهندسي مكانيك  اميد محمدي  3

مديرپژوهش 
دانشگاه علمي 

كاربردي نيرومحركه 
  قزوين

10  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
 : ايميل 

استان قزوين شركت نيرو : آدرس 
  محركه

  

4  
ابوالفضل 
  شريفي

 ساخت و توليد مهندسي مكانيك
مدير فني شركت 

  وحدت
10  

 :تلفن ثابت

  : تلفن همراه 
 : ايميل 

  استان زنجان: آدرس 
  

 متالوژي مواد مهندسي مكانيك  علي اكبر كاشي  5

معاون آموزش مركز 
علمي كاربردي نيرو 

  محركه
12  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
 : ايميل 

  استان قزوين : آدرس 

  
  

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد 
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . مي رود اطلاق مي شود  به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار

  : شرح شغل 
هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت 

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي 
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

موزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صـورت مـي گيـرد و ضـرورت     كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آ
د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فـر .(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)ند و شامل بسياري از مشاغل نمي گرددبا استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببي تئوريك
  : ارزشيابي 

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .بيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مر

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
، رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه  حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  ايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي ش
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

  .آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين 



 

 

 
 
 

  : نام استاندارد آموزش شايستگي 

  قطعات صنعتيسيستم هاي اندازه گيري و كنترل

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

 كارهايي از قبيلسيستم هاي اندازه گيري و كنترل قطعات صنعتي شايستگي است از حوزه مكنيك كه با 
اندازه  ،خطاهاي ناشي از اندازه گيري و كنترل ، وسايل اندازه گيري و كنترل قطعات ،سيستم هاي اندازه گيري طولي

اندازه گيري قطعات با ميكرومتر  ، اينچي  اندازه گيري قطعات با كوليس ، ميلي متري  گيري قطعات با كوليس
اندازه گيري و  ،اندازه گيري و كنترل  قطعات با ساعت انديكاتور ، اندازه گيري قطعات با ميكرومتر اينچي  ، ميليمتري 

  .در ارتباط مي باشد كنترل  زواياي قطعات
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  ) پايان دوره راهنمايي(متوسطه اول پايان دوره : ميزان تحصيلات حداقل
   داشتن سلامت كامل جسماني و رواني:ذهني توانايي جسمي و حداقل 

   -:مهارت هاي پيش نياز  
:آموزش دوره طول

 ساعت 60:      طول دوره آموزش                
  ساعت11:         ـ زمان آموزش نظري           

  ساعت 49:        ـ زمان آموزش عملي             
  ساعت  - :        ـ زمان كارورزي                  
  ساعت  - :        ـ زمان پروژه                      

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  % 25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  سال سابقه كار مرتبط  5يا فوق ديپلم با سال سابقه كار مرتبط3حداقل مدرك ليسانس مكانيك  با
 

 



 

  
  
 

 

  

  

  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

اندازه  است كه پس از طي اين دوره آموزشي ، مهارت كافي در خصوصشايستگي  قطعات ي و كنترلاندازه گيرسيستم 
مقايسه كميتي با واحد مقرر قانوني به وسيله ابزار مربوطه همچنين نحوه  و گيري و كنترل قطعات از لحاظ دقت ابعادي
  .و نكات ايمني مربوطه را كسب كرده باشد

  
  
 

  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭
  

Measurement and control systems for industrial parts  
  
  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭

  گروه مكانيك صنايع 
  گروه تراشكاري 
  گروه فرز كاري  
  گروه قالب سازي

  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع        جزو مشاغل عادي و كم آسيب : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                �جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع           �جزو مشاغل سخت و زيان آور  : ج 

  نياز به استعلام از وزارت كار    :  د 



 

  
 

 

 استاندارد آموزش شايستگي
  كارها  -

 عناوين رديف

 سيستم هاي اندازه گيري طولي1
 وسايل اندازه گيري و كنترل قطعات2
 و كنترلخطاهاي ناشي از اندازه گيري  3
 ميلي مترياندازه گيري قطعات با كوليس  4
  اينچيبا كوليساندازه گيري قطعات  5
  اندازه گيري قطعات با ميكرومتر ميليمتري  6
  اندازه گيري قطعات با ميكرومتر اينچي  7
 قطعات با ساعت انديكاتورو كنترل اندازه گيري  8
 اندازه گيري و كنترل  زواياي قطعات  9

    
 

 

 

  
 

  
  
  
  
  
  
  
  

    
  
  
  



 

  
  

  استاندارد آموزش
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
 سيستم هاي اندازه گيري طولي

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

1 2 3 

 دانش ، مهارت ،نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  وسايل كمك آموزشي-    :دانش
  كپسول اطفاء حريق -
 كمك هاي اوليهجعبه -

  چرخ اندازه گيري-
  متر نواري فولادي-

  متر تاشو-
  خط كش فلزي-

  پرگار كج-
  پرگار پاشنه اي-
  پرگار دو طرفه -

  پرگار پله اي-
  1/0كوليس -
  02/0كوليس-
  05/0كوليس -
  01/0ميكرمتر -
  001/0ميكرومتر-

  شابلن اندازه گيري ميله-
  شابلن اندازه گيري ورق-
  شابلن اندازه گيري سوراخ-
  شابلن اندازه گيري قوس ها-

  )فيلر(شابلن تيغه اي-
  
  

    دقيقه15  مفهوم اندازه گيري-

     دقيقه15 انواع سيستم هاي اندازه گيري-

     دقيقه15  تقسيمات متر روش-

     دقيقه15 ويژيكي هاي سيستم متريك و سيستم اينچ

    :مهارت

    1  تبديل اجزاء و اضعاف واحد طول در سسيتم متريك  -

    1  و اضعاف واحد طول در سسيتم اينچتبديل اجزاء -

  :نگرش
 رعايت اخلاق حرفه اي  -
 نور در محيط و بخصوص در سطح ميز به اندازه كافي وجود داشته باشد-

 پوشيده شود و سطح آن كاملا تميز و تراز باشد مرغوبكف آزمايشگاه بايد با سنگ -

  : ايمني و بهداشت 
 رعايت ارگونومي هنگام كار -
 استفاده از لباس كار و تجهيزات انفرادي مناسب-

 :توجهات زيست محيطي 
 جمع آوري و نظافت پسماندهاي باقي مانده بعد از انجام كار-

 

 



 

 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  وسايل اندازه گيري و كنترل قطعات

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

15/1 4 15/5 

 دانش ، مهارت ،نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  وسايل كمك آموزشي-    :دانش
  كپسول اطفاء حريق -
  كمك هاي اوليهجعبه -

  صفحه صافي -
  ميز اندازه گيري و كنترل

 جعبه راپورتر-

  گيري چرخ اندازه-
  متر نواري فولادي-

  متر تاشو-
  خط كش فلزي-

  پرگار كج-
  پرگار پاشنه اي-
  پرگار دو طرفه -

  پرگار پله اي-
  1/0كوليس -
  02/0كوليس-
  05/0كوليس -
  01/0ميكرمتر -
  001/0ميكرومتر-

  شابلن اندازه گيري ميله-
  شابلن اندازه گيري ورق-
  شابلن اندازه گيري سوراخ-
  قوس هاشابلن اندازه گيري -

 )فيلر(شابلن تيغه اي-

     15/0 تعريف مترولوژي و كاليبراسيون-

     15/0 هاي اندازه كيريروش -

     15/0 انواع روش هاي اندازه گيري طولي-

     15/0 انواع روش هاي اندازه گيري زاويه اي-

     15/0 انواع روش هاي كنترل اندازه-

    :مهارت

    1  روي قطعه كار توسط انواع پرگارها انتقال اندازه از -

    1  اندازه گيري قطعات توسط اندازه گيري هاي ثابت-

    1  اندازه گيري قطعات توسط اندازه گيري هاي متغير-

    1  كنترل سطوح با گونيا ، خط كش، شاقول،تراز-

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي-
 اندازه كافي وجود داشته باشد نور در محيط و بخصوص در سطح ميز به-

  پوشيده شود و سطح آن كاملا تميز و تراز باشد مرغوبكف آزمايشگاه بايد با سنگ -
  : ايمني و بهداشت 

 ارگونومي هنگام كار  رعايت-
 استفاده از لباس كار و تجهيزات انفرادي مناسب -

 :توجهات زيست محيطي 
 جمع آوري و نظافت پسماندهاي باقي مانده بعد از انجام كار-

 



 

 
 استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  : عنوان 

  و كنترل  طاهاي ناشي از اندازه گيريخ
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5/1 5 5/6  

 دانش ، مهارت ،نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

، مواد تجهيزات ، ابزار 
  مصرفي و منابع آموزشي

  وسايل كمك آموزشي-    :دانش 
  كپسول اطفاء حريق -
  كمك هاي اوليهجعبه -

  صفحه صافي -
  ميز اندازه گيري و كنترل-

 جعبه راپورتر-

  چرخ اندازه گيري-
  متر نواري فولادي-

  متر تاشو-
  خط كش فلزي-

  پرگار كج-
  پرگار پاشنه اي-
  پرگار دو طرفه -

  ايپرگار پله -
  1/0كوليس -
  02/0كوليس-
  05/0كوليس -
  01/0ميكرمتر -
  001/0ميكرومتر-

  شابلن اندازه گيري ميله-
  شابلن اندازه گيري ورق-
  شابلن اندازه گيري سوراخ-
  شابلن اندازه گيري قوس ها-

  )فيلر(شابلن تيغه اي-

     15/0  خطاي اندازه گيري مفهوم -

     15/0  عوامل موثر بر ايجاد خطا -

     15/0  انواع خطاهاي ناشي از اندازه گيري -

     15/0  انتخاب وسايل اندازه گيري و كنترل روش -

     15/0    شرايط فيزيكي آزمايشگاه اندازه گيري دقيق-

     15/0  تجهيزات اساسي آزمايشگاه اندازه گيري دقيق -

    :مهارت 

رطوبت و فشارآزمايشگاهي  زمايشگاهي،آمحيط ،  كنترل دما -
  نسبي آزمايشگاه

 1    

    2   كنترل خطاي هاي دائمي بر روي قطعه كار -

    2   كنترل خطاي هاي موقت بر روي قطعه كار -

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي  -
 نور در محيط و بخصوص در سطح ميز به اندازه كافي وجود داشته باشد-

 پوشيده شود و سطح آن كاملا تميز و تراز باشد مرغوبكف آزمايشگاه بايد با سنگ -

  : ايمني و بهداشت 
  آزمايشگاه بايد به دور از هرگونه سرو صدا و ازدحام باشد-
  رعايت اصول ارگونومي هنگام كار   -
  استفاده از لباس كار و تجهيزات انفرادي مناسب   -

  :توجهات زيست محيطي 
  جمع آوري و نظافت پسماندهاي باقي مانده بعد از انجام كار -
  
  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  ميلي متري  گيري قطعات با كوليساندازه 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

15/1 7 15/8 

 دانش ، مهارت ،نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

ابزار ، مواد تجهيزات ، 
  مصرفي و منابع آموزشي

  وسايل كمك آموزشي-    :دانش
  كپسول اطفاء حريق -
  كمك هاي اوليهجعبه -

  صفحه صافي -
  ميز اندازه گيري و كنترل-

 جعبه راپورتر-

  كوليس معمولي-
  كوليس ساعتي-
  كوليس ديجيتالي-
  كوليس ارتفاع سنج-
  كوليس عمق سنج-
  كوليس شيار سنج-

  
  
  
  
  

     15/0 كاربرد كوليس در صنعت-

     15/0 از نظر ساختار و كاربردتقسيم بندي انواع كوليس هاروش-

     15/0 05/0،/1/0،02تفاوت بين كوليس با دقت-

     5/0 ميليمتر/1/0،05/0،02خواندن كوليس  روش-

    :مهارت

    1  ميليمتريهايكوليس محاسبه  دقت -

    2  1/0كمك كوليسهاز روي قطعه بخواندن اندازه -

    2  02/0كمك كوليسهخواندن اندازه از روي قطعه ب-

    2  05/0كمك كوليسهخواندن اندازه از روي قطعه ب

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي  -
 نور در محيط و بخصوص در سطح ميز به اندازه كافي وجود داشته باشد-

 پوشيده شود و سطح آن كاملا تميز و تراز باشد مرغوبكف آزمايشگاه بايد با سنگ -

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي هنگام كار   -
  استفاده از لباس كار و تجهيزات انفرادي مناسب   -

 :توجهات زيست محيطي 
 جمع آوري و نظافت پسماندهاي باقي مانده بعد از انجام كار-
  
  
  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  : عنوان 

  اينچي  اندازه گيري قطعات با كوليس

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

15/1 7 15/8 

 دانش ، مهارت ،نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

ابزار ، مواد تجهيزات ، 
  مصرفي و منابع آموزشي

  وسايل كمك آموزشي-    :دانش 
  كپسول اطفاء حريق -

  كمك هاي اوليه-
  صفحه صافي -

  ميز اندازه گيري و كنترل-
 جعبه راپورتر-

  كوليس معمولي-
  كوليس ساعتي-
  كوليس ديجيتالي-
  كوليس ارتفاع سنج-
  كوليس عمق سنج-
  كوليس شيار سنج-

  
  

     15/0  كاربرد كوليس اينچي  در صنعت   -

     15/0  تقسيم بندي انواع كوليس هاي اينچي روش  -

"1تفاوت بين كوليس با دقت -
128،1"

1000،1"
10000  15/0     

"1خواندن كوليس  روش -
128،1"

1000،1"
10000  5/0     

    :مهارت 

    1   اينچي محاسبه  دقت كوليس هاي -

"1خواندن اندازه از روي قطعه بكمك كوليس  -
128   2    

"1خواندن اندازه از روي قطعه بكمك كوليس  -
1000  2    

"1خواندن اندازه از روي قطعه بكمك كوليس 
10000  2    

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي  -
 نور در محيط و بخصوص در سطح ميز به اندازه كافي وجود داشته باشد-

 پوشيده شود و سطح آن كاملا تميز و تراز باشد مرغوبكف آزمايشگاه بايد با سنگ -

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي هنگام كار   -
  آزمايشگاه بايد به دور از هرگونه سرو صدا و ازدحام باشد -
  استفاده از لباس كار و تجهيزات انفرادي مناسب   -

  : توجهات زيست محيطي
  جمع آوري و نظافت پسماندهاي باقي مانده بعد از انجام كار -
  
  



 

  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  ميليمتري اندازه گيري قطعات با ميكرومتر 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

1 5/6 5/7  

 دانش ، مهارت ،نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  وسايل كمك آموزشي-    :دانش 
  كپسول اطفاء حريق -

  كمك هاي اوليه-
  صفحه صافي -

  ميز اندازه گيري و كنترل-
 جعبه راپورتر-

  ميكرومتر خارجي-
  ميكرومتر عمق سنج-

  ميكرومتر پيچ-
  ميكرومتر داخلي سه فكه-

  ميكرومتر داخل سنج-
  داخلي فك دارميكرومتر -

  ميكرومتر مهره-
  ميكرومتر دو نقطه-

  ميكرومتر پولكي-
  ميكرومتر ضخامت سنج-

  
  
  

     15/0  در صنعت  ميكرومتركاربرد  -

     15/0  از نظر سيستم اندازه گيريميكرومترهاتقسيم بندي طريقه  -

     15/0  دقت و ميدان اندازه گيري ميكرومترها-

     15/0  /001 – 01/0ميلمتريميكرومتر روش كار با -

    :مهارت 

    5/0   ميكرومترهامحاسبه  دقت  -

ميكرومتـــر كمـــك ه خوانـــدن انـــدازه از روي قطعـــه بـــ -
  01/0ميلمتري

 2    

ميكرومتـــر كمـــك ه خوانـــدن انـــدازه از روي قطعـــه بـــ -
 /001ميلمتري

 2    

    2  كنترل و كاليبراسيون ميكرومترها -

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي  -
 نور در محيط و بخصوص در سطح ميز به اندازه كافي وجود داشته باشد-
 پوشيده شود و سطح آن كاملا تميز و تراز باشد مرغوبكف آزمايشگاه بايد با سنگ -

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي هنگام كار   -
  استفاده از لباس كار و تجهيزات انفرادي مناسب   -

  :توجهات زيست محيطي 
 جمع آوري و نظافت پسماندهاي باقي مانده بعد از انجام كار-
  
  
  
  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  اندازه گيري قطعات با ميكرومتر اينچي 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

15/1 5/6 45/7 

 دانش ، مهارت ،نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  وسايل كمك آموزشي-    :دانش
  كپسول اطفاء حريق -
  كمك هاي اوليهجعبه -

  صفحه صافي -
  ميز اندازه گيري و كنترل-

 جعبه راپورتر-

  ميكرومتر خارجي-
  عمق سنجميكرومتر -

  ميكرومتر پيچ-
  ميكرومتر داخلي سه فكه-

  ميكرومتر داخل سنج-
  ميكرومتر داخلي فك دار-

  ميكرومتر مهره-
ميكرومتر سه نقطه -

  )تلسكوبي(
  ميكرومتر قطر سنج داخلي-

  ميكرومتر دو نقطه-
  ميكرومتر پولكي-

  ميكرومتر ضخامت سنج-
  

  
  

     15/0 كاربرد ميكرومتردر صنعت -

     15/0 اينچيطريقه تقسيم بندي ميكرومترها-

     15/0 دقت و ميدان اندازه گيري ميكرومترها-

     15/0 اينچي001/0بادقتطريقه خواندن ميكرومترها-

     15/0 اينچي/0001طريقه خواندن ميكرومترها  بادقت-

    :مهارت

    5/0  محاسبه  دقت ميكرومترها-

    2  001/0اينچيخواندن اندازه از روي قطعه بكمك ميكرومتر-

ــر- ــه بكمــك ميكرومت ــدازه از روي قطع ــدن ان اينچــيخوان
0001/0 

 2    

    2  كنترل و كاليبراسيون ميكرومترها

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي  -
 نور در محيط و بخصوص در سطح ميز به اندازه كافي وجود داشته باشد-

 پوشيده شود و سطح آن كاملا تميز و تراز باشد مرغوبكف آزمايشگاه بايد با سنگ -

  : ايمني و بهداشت 
 رعايت اصول ارگونومي هنگام كار -
 استفاده از لباس كار و تجهيزات انفرادي مناسب -

 :توجهات زيست محيطي 
 انجام كارجمع آوري و نظافت پسماندهاي باقي مانده بعد از-
  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  : عنوان 

 انديكاتوربا ساعت قطعات و كنترل اندازه گيري 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

15/1 5/4 45/5 

  دانش ، مهارت ،نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

      :دانش 
  وسايل كمك آموزشي-

  كپسول اطفاء حريق -
  كمك هاي اوليهجعبه -

  صفحه صافي -
  ميز اندازه گيري و كنترل-

 جعبه راپورتر-
  ميكرومتر خارجي-
  ميكرومتر داخلي-

  ميكرومتر عمق سنج-
 با اندازه گيري ساعتهاي-

  اينچي بندي درجه
 اندازه گيري هاي ساعت-

  ميليمتري بندي بادرجه
 پاية با اي ميله نگهدارندة-

  آهنربايي
 پاية با اي نگهدارندةميله -

  خرطومي

     15/0  در صنعت  ساعت اندازه گيري كاربرد  -

     15/0  اندازه گيري هاي  درجه بندي ساعت طريقه -

     15/0  ساعت هاي اندازه گيريويژگي و محدوديت هاي  -

 سـاعت انـدازه گيـري ميليمتـري بـا قابليـت      طريقه خواندن  -
  ميلي متر/ 001تا  1/0تفكيك 

15/0     

با قابليت تفكيك  اينچي  طريقه خواندن ساعت اندازه گيري -
  / 000 1تا 001/0

15/0     

    :مهارت 
    5/0   محاسبه  دقت ميكرومترها -

ساعت اندازه گيري بـا   كمكه خواندن اندازه از روي قطعه ب -
  ميلي متر/ 001تا  1/0قابليت تفكيك 

 2    

سـاعت انـدازه گيـري    كمك ه خواندن اندازه از روي قطعه ب -
  001/0تا اينچي با قابليت تفكيك 

 2    

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي  -
 نور در محيط و بخصوص در سطح ميز به اندازه كافي وجود داشته باشد-

 پوشيده شود و سطح آن كاملا تميز و تراز باشد مرغوبكف آزمايشگاه بايد با سنگ -

  : ايمني و بهداشت 
ساعت هاي اندازه گيري در برابر ضربه احسـاس ان بنـابراين از وارد كـردن هـر گونـه       -

  ضربه به آن جدا خودداري شود
  رعايت اصول ارگونومي هنگام كار   -
  استفاده از لباس كار و تجهيزات انفرادي مناسب   -

  :توجهات زيست محيطي 
  جمع آوري و نظافت پسماندهاي باقي مانده بعد از انجام كار -
  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  اندازه گيري و كنترل زواياي قطعات

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

15/1 5/6 45/7 

 دانش ، مهارت ،نگرش ،  ايمني
  مرتبط محيطيتوجهات زيست 

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  درجه120گونياي  -    :دانش
  گونياي مويي -
  شكلTگونياي  -
  گونياي لبه دار  -
  گونياي تخت -

  گونياي قابل تنظيم -
  گونياي تاشو -
  گونياي مركب -
  زاويه سنج ساده -

زاويه سنج اونيورسال ورنيه  -
  دقيقه 5دار  

سنج اونيورسال   ورنيه زاويه  -
  دقيقه 2دار 

  
  
  

     15/0 زواياو كنترلمفهوم وسايل ثابت يا متغير اندازه گيري-

     15/0 انواع وسايل اندازه گيري ثابت و متغير-

     15/0 هايوسايل اندازه گيري ثابت و متغيرويژگي -

     15/0 و كنترل اندازه به كمك انواع گونيا طريقه خواندن-

     15/0 و كنترل اندازه به كمك زاويه سنچها طريقه خواندن--

    :مهارت

    5/0  كنترل تعامد سطوح داخلي و خارجي-

    2  اندازه گيري و كنترل طول و زواياي خارجي و داخلي-

    2  درجه1اندازه گيري و كنترل زوايا با زاويه سنج ساده تا دقت-

5كنترل زوايا با زاويه سنج اونيورسال با دقتاندازه گيري و -
 دقيقه2و 

 2    

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي  -
 نور در محيط و بخصوص در سطح ميز به اندازه كافي وجود داشته باشد-

 پوشيده شود و سطح آن كاملا تميز و تراز باشد مرغوبكف آزمايشگاه بايد با سنگ -

  : ايمني و بهداشت 
 رعايت اصول ارگونومي هنگام كار -
 استفاده از لباس كار و تجهيزات انفرادي مناسب -

 :توجهات زيست محيطي 
  جمع آوري و نظافت پسماندهاي باقي مانده بعد از انجام كار -

  



 

  
  

  
    برگه استاندارد تجهيزات -

  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام رديف

    عدد5 استاندارد صفحه صافي  1
    عدد15 استاندارد گيره موازي و روميزي   2
    عدد1 استاندارد كپسول اطفاء حريق  3
    عدد2 استاندارد سطل شن  5
    عدد1 استاندارد جعبه كمك هاي اوليه  6
    عدد14 پايه دار يا رو ميزي ميز كار  7

  
  : توجه 

  .گرفته شود نفر در نظر  15ظرفيت تجهيزات براي يك كارگاه به  -
  
  برگه استاندارد مواد  -

  توضيحات   تعداد مشخصات فني و دقيق نام  رديف

   متر 1 80*30*20 شمش چهار پهلو فولادي 1
   متر1 80*40*15 شمش چهار پهلو فولادي 2
   متر 1  80*30*20 شمش چهار پهلو آلومينيومي 3
   متر 1 80*30*20 شمش چهار پهلو برنجي 4
    عدد 14 استاندارد قطعات تراشيده شدهنمونه  5
    5kg نخي نخ پنبه 6

  
  : توجه 

  .نفر محاسبه شود  15مواد به ازاء يك نفر و يك كارگاه به ظرفيت  -
 

 

 
 
 

 



 

 
 

  
    برگه استاندارد ابزار  - 

مشخصات فني و  نام رديف
  دقيق 

  توضيحات   تعداد

   3  استاندارد  تراز صنعتي 1
 زاويه سنج اونيورسال   ورنيه دار - 2

  
   14  دقيقه2با دقت

 زاويه سنج اونيورسال ورنيه دار  - 3
  

   14  دقيقه5با دقت

 زاويه سنج ساده - 4
  

   14  درجه1

 زاويه سنج ساده - 5
  

   14  استاندارد

 گونياي مركب - 6
  

   14  استاندارد

 گونياي قابل تنظيم - 7
  

   14  استاندارد

  گونياي تاشو - 8
  

   14  استاندارد

  گونياي تخت - 9
  

   14  استاندارد

   14  استاندارد گونياي لبه دار  - 10

 اينچيبنديدرجهبااندازه گيري هاي ساعت- 11
  

   14  استاندارد

 ميليمتريبنديدرجهبااندازه گيري هاي ساعت- 12
  

تا  1/0دقت اندازه گيري 
  ميلي متر 001/0

14   

 ميكرومتر خارجي 13
  

 001/0دقت اندازه گيري 
  ميلي متر

14   

 ميكرومتر عمق سنج- 14
  

 001/0دقت اندازه گيري 
  ميلي متر

14   

 ميكرومتر داخلي- 15
  

 001/0دقت اندازه گيري 
  ميلي متر

14   

 كوليس معمولي- 16
  

 – 1/0دقت اندازه گيري 
  ميلي متر 05/0 -/02

14   

 كوليس ارتفاع سنج- 17
  

تا  1/0اندازه گيري دقت
  ميلي متر 001/0

14   

 كوليس ديجيتالي- 18
  

تا  1/0دقت اندازه گيري 
  ميلي متر 001/0

14   

  كوليس ساعتي- 19
  

تا  1/0دقت اندازه گيري 
  ميلي متر 001/0

14   



 

 

 
 

 
 ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد ( منابع و نرم افزار هاي آموزشي  -

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

  سازمان فني و حرفه اي  تورنگ  1382  محمد اعتمادي كتاب درسي تراشكاري 1
  سازمان فني و حرفه اي  علوم معروف  1382  علي فرهادي  مكانيك عمومي  2
مقاله با عنوان بررسي دقـت 3

ــت   ــرل كيفي ــادي و كنت ابع
  قطعات مكانيكي

  1393  حميد رضا افشاري
سومين 

كنفرانس ملي 
مهندسي ساخت 

 وتوليد
  

  انجمن مكانيك ايران

 

 
 
 

 علاوه بر منابع اصلي  )پيشنهادي گروه تدوين استاندارد(ساير منابع و محتواهاي آموزشي-

مولفين/ مولف  سال نشر نام كتاب يا جزوه رديف
  /مترجم

 مترجمين
 توضيحات ناشر محل نشر

كتاب سيستم هاي اندازه 1
  گيري

وزارت   
آموزش و 
  پرورش

    

        

 

  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد
  رديف عنوان

 1 انجمن ساخت و توليد

 2  انجمن قالب سازان ايران

 


