
ريسي و سنجص مهارت  معاونت پژوهص، برنامه

 ريسي درسي  دفتر پژوهص، طرح و برنامه

 شغلاستاندارد آموزش 

طراح کاشی

گروه ضغلي  

سرامیک

 كذ ملي آموزش ضغل

100091051021818

ضناسه  نسخه

ضايستگي

سطح  ضناسه گروه ضناسه ضغل

مهارت
Isco-00

تاریخ تدوین استاندارد : 1811/11/01

1/1/
43/

62-1



1

دفتر طرح و برنامه هاي درسي  : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
1-1/1/43/62  :   شناسايي شغل مليشماره  

1/12/1388  :  شروع اعتبار
1/12/1393 :   پايان اعتبار

  
  
  

  

  : آدرس 
259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2شماره ، ساختمان  ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

 سراميكاعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته

: حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش

  شركت خوشه كاشي و سراميك يزد-
اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان يزد  -

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 



 2

  
    

  
 

   و آموزشگان استاندارد شغلتهيه كنند
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

 سال5 ندسي صنايعمه ليسانس وحيد ملك ثابت  1

 سال 8 مهندسي شيمي فوق ليسانس امير حسين زارع  2

 سال 7 مهندسي سراميك ليسانس بهزاد توكلي حسيني  3

  سال 8 مهندسي صنايع ليسانس عبدالرضا تراب زاده  4

  سال 4 مهندسي برق ليسانس مسعود كريمي  5

  سال 10 مهندسي مواد ليسانس علي فراشاهيان  6

7       
8       
9       
10       
11       
12       
13       
14       
15       
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:تعاريف
 : استاندارد شغل

  .مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود 
: استاندارد آموزش 

.  يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل ي نقشه
:  نام يك شغل 

. به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
 : شرح شغل

،بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كا                رها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا
. شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

: طول دوره آموزش 
. حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

: ويژگي كارآموز ورودي 
. از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه 

: ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير                 

. خواهد بود 
: صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .زشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود حداقل توانمندي هاي آمو
: شايستگي 

. توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
: دانش 

،رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . يي  هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانا        از معلومات نظري و توانمندي هاي ذ      حداقل مجموعه اي    
.، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
. معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

: نگرش 
.   براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه

: ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
.ين آسيب به محيط زيست وارد گرددمترملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه ك
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  طراح كاشي: نام شغل 

  1شغل شرح
بوده وشايستگي هاي از قبيل تجزيه و تحليل رنگهاي بكار رفته در ) كاشي(شغل طراحي كاشي از مشاغل حوزه سراميك

رفع عيوب ساده سخت افزاري و نرم  و توليد فيلم طرح كاشي،  شيطراحي كاكاشي نمونه، اسكن كردن كاشي نمونه، 
 . و با مدير توليد در ارتباط مي باشدرا داردافزاري كامپيوتر 

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  ديپلم فني يا نظري: ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت كامل جسمي و ذهني:  توانايي جسميحداقل 

   : داردمهارت هاي پيش نياز اين استان

   موزشآ دوره طول
  ساعت     125       :                 آموزش    دوره طول

  ساعت         44    :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت       81     :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت          -     :                                 زيروكارـ 
  ساعت        -     :                               ان پروژهـ زم

   شيوه ارزشيابي
 %25: آزمون نظري   

  %65: آزمون عملي  
 %10: اخلاق حرفه اي  

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
   سال سابقه كار در زمينه طراحي كاشي4كارشناسي مهندسي مكانيك ، سراميك با  

  

                                                 
١. Job Description  
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2استاندارد شغل

شغلي3يشايستگي ها -
 هاتواناييرديف

توانايي تجزيه و تحليل رنگهاي بكار رفته در كاشي نمونه  1

توانايي اسكن كردن كاشي نمونه  2

توانايي طراحي كاشي  3

توانايي توليد فيلم طرح كاشي  4

ري كامپيوترتوانايي رفع عيوب ساده سخت افزاري و نرم افزا  5

 ارائه گزارش كار به مدير توليد تهيه وتوانايي  6

ISO9001توانايي اجراي الزامات سيستم مديريت كيفيت  7

8  

9  

10  

11  

12  

٢. Occupational  Standard 
٣ Competency 
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  استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزشي   برگه-

 زشزمان آمو

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي تجزيه و تحليل رنگهاي بكار رفته در كاشي نمونه

7 7 12 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
   و منابع آموزشيمصرفي

        :دانش 

      /.5-انواع مختلف رنگ هاي مورد استفاده در كاشي

      2نگ ها  خصوصيات ر-

مدل چيدمان رنگها  - 2      

      5/2 تاثير رنگ ها بر كاشي-

        :مهارت 

    2  - تفكيك دقيق رنگ ها

    5  - تجزيه و تحليل رنگ هاي به كار رفته شده در كاشي

        

        

  :نگرش 
  رعايت دقت و سرعت عمل -
  

  : ايمني 
  
  

  :توجهات زيست محيطي 
  

 نمونه هاي رنگ
  جزوات مرتبط
  نمونه كاشي

  وسايل كمك آموزشي
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  ستاندارد آموزش ا
 ي تحليل آموزشي  برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
    توانايي اسكن كردن كاشي نمونه

2 3 5 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

        :دانش 

      1 نحوه تنظيم دستگاه اسكنر جهت جهت تفكيك رنگ -

      /.5 دستورالعمل تنظيم و استفاده از دستگاه اسكنر-

      /.5 اصول نگهداري دستگاه اسكنر-

        

        :مهارت 

    3      اسكن كردن كاشي نمونه -

        

  :نگرش 
  ترين وضعيت كاري نگهداري تجهيزات در به-
   دقت نظر-

  : ايمني 
-  
  

  :توجهات زيست محيطي 
  

 اسكنر
  نمونه كاشي

  تركامپيو
  دستورالعمل كار با اسكنر

  
  



 8

  استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
   كاشيتوانايي طراحي

23 48 71 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

        :دانش 

      8   اصول و مباني طراحي-

      3  طراحي تفكيكياصول  -

      4  اصول كاروري كامپيوتر مرتبط با طراحي كاشي -

      6  نرم افزار فتوشاپ -

د پرينتر رنگي و نحوه به كارگيري و         تنظيمات خروجي هاي كامپيوتر مانن     -
  نگهداري آنها

2      

        :مهارت 

    16     طراحي كاشي روي كاغذ-

    32     طراحي با استفاده از نرم افزار فتوشاپ-

  :نگرش 
   رعايت دقت و سرعت عمل در هر مرحله-
   تفكر خلاق-

  : ايمني 
  

  :توجهات زيست محيطي 
  

 رايانه
  جزوات مرتبط

  نرم افزار فتوشاپ
  پرينتر رنگي
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  ش استاندارد آموز
 ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي توليد فيلم طرح كاشي

5 8 13 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

        :دانش 

      1   دستگاه توليد فيلم ، اجزا و كاربرد آن-

      2   اصول كار با دستگاه توليد فيلم طرح كاشي-

      2   اصول كار با نرم افزارهاي خروجي فيلم-

        

        :مهارت 

    8     توليد فيلم طرح كاشي به وسيله دستگاه توليد فيلم-

        

  :نگرش 
   رعايت دقت و سرعت عمل-

  : ايمني 
  
  

  :توجهات زيست محيطي 
  

دستگاه توليد فيلم طرح 
 كاشي

  طجزوات مرتب
 نرم افزارهاي خروجي فيلم
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  استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي رفع عيوب ساده سخت افزاري و نرم افزاري كامپيوتر

3 6 9 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط ت زيست محيطيتوجها

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

        :دانش 

 مـرتبط بـا بحـث       رايانه انواع عيوب احتمالي سخت افزاري و نرم افزاري          -
  طراحي

1      

 راه حل هاي رفع عيوب احتمالي سخت افزاري و نـرم افـزاري كـامپيوتر         -
  مرتبط با بحث طراحي

2      

        

        

        :مهارت 

    6     رفع عيوب احتمالي سخت افزاري و نرم افزاري كامپيوتر-

        

  :نگرش 
   رعايت دقت و سرعت عمل-
  

  : ايمني 
  
  

  :توجهات زيست محيطي 
  

  رايانه
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  استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزشي  برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي رينظ

  : عنوان توانايي 
  آمار توليدتوانايي تهيه 

2 4 6 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

        :دانش 

      2   اصول گزارش نويسي-

        

        :مهارت 

    4    ر به مدير توليد تهيه و ارائه گزارش كا-

        

  :نگرش 
  وقايع ثبت در صداقت و نگارش اصول  رعايت-
  

  : ايمني 
  

  :توجهات زيست محيطي 
  

 روزانه گزارش ثبت دفتر
انحرافهاو  آمار برگه

  روزانه مشكلات 
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  استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزشي  برگه-

 زمان آموزش

 معجعملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ISO9001توانايي اجراي الزامات سيستم مديريت كيفيت

2 5 7 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

        :دانش 

      1مفهوم كيفيت واستانداردهاي آن -

      1  ايزو مفهوم تضمين كيفيت و استانداردهاي-

        

        

        :رت مها

    5     اجراي استانداردهاي تضمين كيفيت-

        

  :نگرش 
  
  

  : ايمني 
  
  

  :توجهات زيست محيطي 
  

استاندارد كيفيت وسايل 
   كمك آموزشي
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     برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار 

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف

     دستگاه براي هر كارگاه1  دستگاه توليد فيلم طرح كاشي  1

    گاه براي هر نفر دست1  رايانه  2

     سري براي هر كارگاه 1  وسايل كمك آموزشي   3

    نفر 3 گرم براي هر 200از هر نوع   نمونه رنگ كاشي   4

     دستگاه براي هر كارگاه1  پرينتر   5

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

  
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15ارگاه به ظرفيت  تجهيزات براي يك ك-
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -

  



 14

  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

1 CD و فيلم هاي آموزشي  

  دفتر ثبت گزارشات روزانه 2
  برگه آمار انحرافها و مشكلات 3
  در كارخانه جزوات موجود 4
   فتوشاپنرم افزار 5

  
 
  
  
  


