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1

دفتر طرح و برنامه هاي درسي  : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
2-1/1/11/12 :  شناسايي شغل مليشماره

  1/9/1388 :  شروع اعتبار
1/9/1393  : پايان اعتبار

  

  

  : آدرس 
259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2، ساختمان شماره  ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 

66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

: سراميكريزي درسي رشتهاعضاء كميسيون تخصصي برنامه 

  :حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش
 شركت خوشه كاشي و سراميك يزد-
 اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان يزد-

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 



2

 و آموزشگان استاندارد شغلتهيه كنند
مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

سال5 عيصنا يمهندس سانسيل د ملك ثابتيوح  1
سال8 يمي شيمهندس سانسيفوق ل ن زارعير حسيام  2

سال7 كيسراممهندسي  سانسيل يني حسيبهزاد توكل  3

 سال8 صنايع يمهندس سانسيل عبدارضا تراب زاده  4

 سال4 برق سانسيل يميمسعود كر  5

 سال10  موادمهندسي سانسيل اني فراشاهيعل  6



 3

  
  

 :تعاريف
   : استاندارد شغل

  .مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود 
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :   شغل نام يك

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
   : شرح شغل

بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،                               
  . كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل شرايط 

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

   : ارزشيابي
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير                 

  . خواهد بود 
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : ستگي شاي

  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  : دانش 

، رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي          از معلومات نظري و توانمندي هاي ذ      حداقل مجموعه اي    
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد  ) ، زيست شناسي، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  : نگرش 
  .  ق حرفه اي مي باشد مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلا

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمتر
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    كاشيي بسته بند واحدسرپرست: نام شغل 

  1شغل شرح
 درجـه بنـدي كاشـي       لي از قب  و شايستگي هاي   سراميك مي باشد     حوزه از مشاغل     كاشي ي بسته بند   واحد يسرپرستشغل  

 و كنتـرل كـار      ي در واحد بـسته بنـد      يه مصرف يت مواد اول  يفيكنترل ك  ،هاي معيوب، كار با دستگاه هاي بسته بندي كاشي        
. است ارتباط  درديت توليري و مدي و با مشاغل كارور بسته بندرا داردد ير تولي و ارائه گزارش به مدي بندبستهاپراتور هاي 

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  يپلم فنيفوق د: ميزان تحصيلات حداقل 
  ي و ذهنيسلامت كامل جسم : توانايي جسميحداقل 

  - : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   وزشمآ دوره طول
  ساعت 77         :                 آموزش    دوره طول

  ساعت   27     :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت  50     :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت    -      :                                 زيروكارـ 
  ساعت   -       :                             ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  %25   : آزمون نظري

  %65  : ي عملآموزن
 %10  : ياخلاق حرفه ا

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
   در زمينه بسته بندي كاشي  سال سابقه كار مرتبط3  با حداقل مهندسي صنايع، مكانيك، موادكارشناسي 

  

                                                 
١. Job Description  
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                              2استاندارد شغل
    شغلي3يشايستگي ها -

  هاتواناييرديف

   ي كاشي بسته بندي دستگاه هاكار با ييتوانا  1

  ي در واحد بسته بنديه مصرفيت مواد اوليفي كنترل كييتوانا  2

  وبي ع كاشي هايي درجه بندييتوانا  3

  تيفين كي تضمي استانداردهاپياده سازي ييتوانا  4

  ورهاي واحد بسته بندي و ارائه گزارش به مدير توليد كنترل كار اپراتتوانايي    5

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

  
  

                                                 
٢. Occupational  Standard      
٣ Competency 
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  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  ي كاشي بسته بندي انواع دستگاه ها با كارييتوانا

6  10  16  
  

  ايمني  ،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
   و منابع آموزشيمصرفي

  : دانش 
  )شيرينگ، شماتيك( انواع دستگاه بسته بندي كاشي   - 
  palletizer دستگاه -
  ي كاشي بسته بندانگليسي در زمينه ي فن اصطلاحات-
   جك پالت -
   ليفتراك-

  
2  
1  
2  
5/0  
5/0  

  

    

  : مهارت 
  كي  كار با دستگاه شمات-
  نكيري  كار با دستگاه ش-
   palletizer كار با دستگاه برش -
  فتراكي جك پالت و لي كار با دستگاهها-

  

    
2  
2  
3  
3  

  

  

  : نگرش 
  زاتيل و تجهي وساينگهدارر د دقت -

  : ايمني 
  رعايت ايمني هنگام كار با دستگاهها  -

  : توجهات زيست محيطي 

  اكاتالوگ دستگاهه -

   جزوات مرتبط-
   دستگاه شماتيك -
  
   دستگاه شيرينگ -
 palletizer دستگاه -
   ليفتراك-
   دستگاه جك پالت -



 7

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  ي در واحد بسته بنديه مصرفيت مواد اوليفي كنترل كييتوانا

4  6  10  
  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،ش دان
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش
نك، يريلون شينا: مانند( ي جهت واحد بسته بنديه مصرفي مواد اول-

  )يكارتن، چسب، جوهر و جوهر فسفر
   ابلاغ شدهيفي استاندارد كه از طرف واحد كنترل كي رنج پارامترها-
  ي جهت واحد بسته بنديه مصرفيت مواد اوليفي تست كي روشها-

  
1  

  
5/1  
5/1  

    

  :مهارت
م ي و تصمي جهت واحد بسته بنديه مصرفي مواد اولي  تست نمونه ها-
  ت آنهايفي در مورد كيريگ
  

    
6  

  

  : نگرش 
 سرعت عمل در هر مرحله  رعايت دقت و -
  

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  نكيريلون شي نا-

   كارتن-

   چسب-

  ي جوهر و جوهر فسفر-

   جزوات مرتبط-
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  كاشي هاي معيوب  ي درجه بندييتوانا

5  12  17  
  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ، تجهيزات
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش
   استاندارد مرتبطي پارامترها-
   هر درجه استاندارديف شده براي محدوده و دامنه تعر-
 ,Dimple, Blisterمانند ( ممكن يوب سطحي انواع ع-

Pinhole(  
  وب در هر درجه استانداردي عيرش براي رنج و دامنه قابل پذ-
   آنس و اصول كار باي كول-

  
5/0  
5/0  
2  
1  
1  

    

  :مهارت
  ف شدهي تعرين افت درجه استاندارد بر اساس محدوده هايي تع-
   ي مشكلات سطحيوب از روي معي هاي كاشي درجه بند-
  

    
4  
8  

  

  

  : نگرش 
  زاتيل و تجهي وساي نگهداردقت در -
  

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  سي كول-

   جزوات مرتبط-

  ري لوازم تحر-

   معيوبيكاشهاي  نمونه -
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  تيفين كي تضمي استانداردها پياده سازيييتوانا

7  10  71  
  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش
ISO 9001   استاندارد  -

   مميزي و فرآيندهاي آن-
    اصول اجراي استانداردهاي نظام تضمين كيفيت-

  
3 
2 
2  

    

  :مهارت
  تيفين كي نظام تضمي استانداردهاپياده سازي  -
  

    
10  

  

  : نگرش 
  مرحله هر در عمل سرعت و دقت رعايت
  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  ISO9001 متن استاندارد -
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  ستاندارد آموزش ا
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
ر ي و ارائه گـزارش بـه مـد        ي بسته بند  اپراتورهاي واحد توانايي كنترل كار    

  ديتول
5  12  17  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط يتوجهات زيست محيط

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش
   وظايف كارور دستگاه بسته بندي -
 م نمودارهايه گزارش و ترسياز تهي  اسناد و مدارك مورد ن-
  ازي آمار و ارقام مورد ني و گردآوري ارسالي گزارشهاي اصول بررس-
  ه گزارش ي اصول ته-
  وتري كامپي عمومي نرم افزارها-

  
5/0  
5/0  

1  
1  
2  

    

  :مهارت
   كنترل كار اپراتورهاي واحد بسته بندي -
    ي ارسالي گزارشهاي  بررس-
  د ير تولي مدارائه آن بهه گزارش و ي  ته-

     
4   
3  
5  

  

  :نگرش
  وقايع ثبت در  صداقت-
  نظر دقت -
  

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

   جزوات مرتبط-
   رايانه -
 نرم افزارهاي عمومي -
)excel , word(  
    فرم هاي كنترلي-
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     برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -

  شماره  تعداد   مشخصات فني   رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  

10  
11  
12  
13  

  ي كارتنعبهج
 نكيريلون شينا

 چسب

 سيكول

 هي اوليجعبه كمكها

 يك فسفريماژ

  يكپسول آتش نشان
  يمنيل ايوسا

  دستگاه شماتيك
   كيرينشدستگاه 
  palletizerدستگاه 
  ليفتراك

  دستگاه جك پالت

 نفر هر يك عدد براي

  هرنفريمتر مربع برا1

  هرنفريك عدد براي

 نفرهر 3 يك عدد براي

 هر كارگاه  ي براجعبهك ي

  هر نفريك عدد براي

 كارگاه هريعدد برا1

  نفر3 هر ي برايك سري

  عدد براي هركارگاه1

  عدد براي هر كارگاه 1

   عدد براي هر كارگاه 1

  عدد براي هر كارگاه 1

   

        

  
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 حشر رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
 

 25 ياستاندارد كاش
CD ي آموزشيلم هاي و ف  

  جزوات موجوددر كارخانه
 كاتالوگ دستگاه هها

 Iso9000متن استاندارد 
 ي شغلين نامه هاييآ

 
  
  
  


