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1

دفتر طرح و برنامه هاي درسي  : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
2-1/1/13/12 :   شناسايي شغل مليشماره

  1/11/1388 :  شروع اعتبار
1/11/1393 :  اعتبارپايان 

  

  

  : آدرس 
259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2ه ، ساختمان شمار ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 

66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

سراميكاعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته

: حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش

شركت خوشه كاشي و سراميك يزد-
اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان يزد-

  :  و بازنگري فرآيند اصلاح



2

 و آموزشگان استاندارد شغلتهيه كنند
مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

1  
عمهندسي صناي ليسانس علي غفوري

 سا ل ارائه خدمات8
10مشاوره به بيش از 
كارخانه كاشي

2  
مهندسي صنايع ليسانس  فروغ السادات مشتاقيون

 سا ل ارائه خدمات4
مشاوره به كارخانجات
كاشي احسان و ستاره

3  
مهندسي مواد  فوق ليسانس  سيد پدرام حسيني

 سال در شركت كاشي7
ارچين

ليسانس  محمد صالحي  4
يعمهندسي صنا

 سا ل در شركتهاي12
كاشي يزد ، شيركوه و

گلديس
5  

6  

7  

8  

9  

10  
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 :تعاريف
   :استاندارد شغل

  .مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود 
  :استاندارد آموزش 

  .ل ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغ نقشه
  :نام يك شغل 

  .به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
   :شرح شغل

بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت ها ، 
  .شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  :طول دوره آموزش 
  .حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  :ويژگي كارآموز ورودي 
  .حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

  :ي ارزشياب
كتبي عملي و اخلاق حرفه اي ، عملي  بخش ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

  .خواهد بود 
  :صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  :گي شايست

  .توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  :دانش 

، رياضي ( كه مي تواند شامل علوم پايه . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذحداقل مجموعه اي 
  .تكنولوژي و زبان فني باشد ، ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  :مهارت 
  .معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  :نگرش 
  .ي مي باشد مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه ا

  :ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمتر
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   كاشيماده سازي بدنهواحد آسر پرست : نام شغل 

  1شغل شرح
تفكيك مواد اوليه   قبيل   بوده و شايستگي هاي از    ) كاشي(از مشاغل حوزه سراميك       كاشي سرپرستي آماده سازي بدنه   شغل  

محاسـبه   ، كنترل و بازديد موتور و گيربكس بال ميل و اسپري دراير، كنترل و تنظيم بال ميـل و اسـپري داريـر،                  سراميكي  
 و بـا واحـدهاي آزمايـشگاه ، سـنگ           را دارد  دراير از شارژ تا تخليه       يدرصد رطوبت و  نظارت بر اجراي عمليات كاري اسپر         

 .ط مي باشد شكن و فني در ارتبا

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  فوق ديپلم سراميك: ميزان تحصيلات حداقل 
  ي و ذهنيسلامت كامل جسم : توانايي جسميحداقل 

  - : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآ دوره طول
  ساعت 110       :                 آموزش    دوره طول

  ساعت  46      :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت 64       :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت   -      :                                 زيروكارـ 
  ساعت   -     :                               ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  %25   : آزمون نظري

  %65  : ي عملازمون
 %10   :ياخلاق حرفه ا

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
  مرتبط در زمينه آماده سازي بدنه كاشي سال سابقه 3ليسانس مهندسي سراميك با 

  

                                                 
١. Job Description  
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                              2استاندارد شغل
    شغلي3يشايستگي ها -

  هاتواناييرديف

  توانايي تفكيك مواد اوليه سراميكي  1

  وتور و گيربكس بال ميل و اسپري درايرو بازديد متوانايي كنترل   2

   توانايي كنترل و تنظيم بال ميل و اسپري دارير  3

  ها  توانايي آماده سازي و اضافه كردن افزودني  4

   كنترل عملكردكاركنان واحد مرتبطوتوانايي برنامه ريزي   5

  توانايي اجراي الزامات سيستم مديريت كيفيت   6

  يدتهيه آمار تولتوانايي   7

8    

9    

10    

11    

12    

  
  

                                                 
٢. Occupational  Standard      
٣ Competency 
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي تفكيك مواد اوليه سراميكي 

5 8 13 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
  وزشي و منابع آممصرفي

  : دانش 
  نقش آن ها در بدنه و لعاب  و )نرم( مواد اوليه پلاستيك - 

  
5/1  

    

      5/1  ب و نقش آن ها در بدنه و لعا مواد اوليه نيمه پلاستيك-
      1  نقش آن ها در بدنه و لعاب  و  مواد اوليه غير پلاستيك-
   روش ايجاد دانه بنديهاي مختلف و محاسبه درصد رطوبت-
  

1  
  

    

  : مهارت 
    تفكيك كيفي انواع مواد اوليه سراميك-

    

4  
  

  4     ايجاد دانه بنديهاي مختلف و محاسبه درصد رطوبت-
  

  

  : نگرش 
  ت صحيح مواددقت در شناخ-

  : ايمني 
  استفاده از وسايل حفاظت ايمني فردي-

  : توجهات زيست محيطي 

  الك و زير الك
  كائولين
  بال كلي
  بنتونيت
  تالك
  سيليس
  تفلدسپا

  كربنات كلسيم
  دولوميت
  ميكا

  خشك كن
  ترازو ديجيتالي
  ماشين حساب
  انبرك فلزي
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  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  كنترل و بازديد موتور و گيربكس بال ميل و اسپري درايرتوانايي 

8 9 17 

  

    ايمني،نگرش   ، مهارت،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
   جنس و ابعاد معمول و متداول بال ميل و اسپري دراير در صنعت-

  
1  

    

      2  تور و رفع آن و آشنايي با عيوب مو) تك فاز ، سه فاز (  انواع موتور -
      2   انواع گيربكس و آشنايي با عيوب و رفع آن-
      5/1   انواع ياتاقان و روشهاي كنترل كيفيت آنها-
  5/1   انواع بلبرينگ و تسمه -

  
    

  : مهارت 
   كنترل و بازديد موتور-

    

3    

    3     كنترل و بازديد گيربكس-
    1     كنترل و بازديد تسمه بلبرينگ-
    2     كنترل و بازديد ياتاقانها-

  : نگرش 
  حفظ و نگهداري وسايل و تجهيزات دقت در  -

  : ايمني 
  رعايت نكات ايمني هنگام بازديد از موتور و گيربكس -

  : توجهات زيست محيطي 
   عدم پخش روغن و ضايعات فني در محيط كار-

  بالميل
  يراسپري درا

  جعبه آچار بكس

  قطعات يدكي
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : توانايي عنوان 
  توانايي كنترل و تنظيم بال ميل و اسپري دراير

15 15 30 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
   انواع جداره ، معايب و مزايا آن ها-

  
2  

    

      3  اصول نصب جداره ها و ساخت و كنترل ملات -
      1  نقش گلوله هاي بال ميل -
      1  دوغاب ورودي به اسپري دراير مشخصات -
      2   اندازه گرانولها و درصد رطوبت آن هنگام خروج از اسپري دراير-
      1   اصول بارگيري و تخليه بال ميل و اسپري دراير-
      1   اصول چرخش و تراز بودن بال ميل-
      2   تنظيم منفذ نازلها ، سيكلونها و مشعل اسپري داريراصول-
      2  عمل سرويس و نگهداري تجهيزات بال ميل و اسپري درايردستورال-

  : مهارت 
   تنظيم و كنترل بال ميل و اسپري دراير-

    
5  

  

    3     كنترل كيفيت و كميت خروجيهاي بال ميل و اسپري دراير-
    7     سرويس و نگهداري بال ميل و اسپري دارير-

  : نگرش 
  ايجاد محصول باكيفيت و مقرون به صرفه و  دقت در كنترل عملكرد ماشين آلات-

  : ايمني 
   استفاده از وسايل حفاظت فردي-

  : توجهات زيست محيطي 

  بال ميل
  ي داريراسپر

 وسايل ايمني و بهداشتي فردي
  كاتولوگهاي فني مربوطه

  جعبه آچار بكس
  پمپ گيريس
  كوليس
  بالميل

  اسپري دراير
  گلوله هاي بالميل
  دوغاب اسپري دراير

  ملات
  ترازو

  خشك كن

  ماشين حساب



 9

  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
   اضافه كردن افزودني ها وتوانايي آماده سازي 

5 15 20 

  

    ايمني،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
سيليكات سديم ، كربنـات بـاريم ، كربنـات سـديم و            (ها    افزودني انواع -

  )تري پلي فسفات سديم 

  
2  
  

    

      1   اصول آماده سازي روانسازها و بايندرها-
و كنتـرل خـواص     ) مقدار، روش ، زمان     (  اصول اضافه كردن افزودنيها      -

  آنها
2      

  : مهارت 
  ها آماده كردن افزودني -

    
4  

  

    6    بايندرها آماده نمودن روانسازها و -
    5     و كنترل خواص اضافه كردن افزودني ها ،روانسازها و بايندرها -

  : نگرش 
   دقت در اندازگيري-
   صرفه جويي در مصرف مواد فرعي-

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  سيليكات سديم
  كربنات باريم
  كربنات سديم

  تري پلي فسفات سديم
  انواع چسب
  انواع روانساز

  تفلدسپا
  سيليس
  كائولين

لوازم آزمايشگاهي جهت آماده 
  سازي مواد
  جارميل
  ترازو

  ماشين حساب
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : ن توانايي عنوا
  ريزي كاري، كنترل عملكرد كاركنان واحد مرتبط برنامهتوانايي 

8  7  15  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش
    اصول مديريت زمان-

  
2    

  

      2   ارزيابي عملكرد نيروي انساني-
      2   مهارتهاي برقراري ارتباط موثر-
  2   اصول برنامه ريزي شغلي-

  
  

  :مهارت
   گزارشگيري كمي و كيفي از عملكرد كاركنان-
  ارايه بازخور عملكرد به پرسنل تحت سرپرستي-
   برنامه ريزي شغلي-

  
3  
1 

3  

  

  : نگرش 
   اعتقاد به رعايت نظم و انضباط در محيط كار-

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  استاندارد آموزشي

جزوات آموزشي مديريت منابع 
  انساني
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي اجراي الزامات سيستم مديريت كيفيت 

2 5 7 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
   مفهوم كيفيت واستانداردهاي آن-
  ISO 9000  مفهوم تضمين كيفيت و استانداردهاي-

  
1  
1  
  

    

  : مهارت 
  اي تضمين كيفيت اجراي استاندارده-

  
  

  
5  

  

  : نگرش 
  اطمينان از رعايت الزامات سيستم مديريت كيفيت

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  دستورالعمل هاي مرتبط
  فرمهاي ارائه نظرات
  استانداردهاي كيفي
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
   آمار توليد  تهيهتوانايي

3  6 10 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  اصول گزارش نويسي-

  
1  

    

      1  توليدنحوه محاسبه ميزان ضايعات -
      1  نحوه محاسبه ميزان توقفات فني و غير فني هر دستگاه-

  : مهارت 
  جزيه و تحليل اطلاعات و آمار توليدت-
  تهيه گزارش از تحليل انجام شده روي گزارش-
  

  
  

  
3  
3  

  

  : نگرش 
    پايبندي به صحت اطلاعات مندرج در گزارش-

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  استاندارد آموزش

  فرمهاي گزارش روزانه
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     برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -
  شماره  تعداد   مشخصات فني   رديف

     يك سري براي هر نفر  ظت فرديال حفوساي  1
    يك سري براي هر نفر  لباس كار  2
    نفر3  هريك سري براي  الك و زير الك  3
     براي هر نفرگرمكيلو1از هر كدام   )كائولن ، بال كلي ، بنتونيت ( مواد اوليه سراميكي   4
     براي هر نفرگرمكيلو1  تالك   5
   ، كربناتت فلدسپاسيليس ،( مواد اوليه غير پلاستيك   6

  ) كلسيم ، دولويت ، ميكا 
    كيلوگرم براي هر نفر1از هر كدام 

     كارگاه هريك عدد براي  خشك كن  7
    نفر3  هريك عدد براي  ترازو ديجيتالي  8
    نفر3  هر برايعدديك   ماشين حساب  9

    نفر3  هريك عدد براي  انبرك فلزي  10
    كارگاههر  براي دستگاهيك    ميل بال  11
    كارگاههر براي دستگاهيك   اسپري دراير  12
      ملات  13
    نفر3  هر برايسرييك   جعبه آچار بكس  14
     نفر3هر  براي عدديك   پمپ گريس  15
    نفر3هريك عدد براي   كوليس  16
    نفر  هر برايگرمنيم كيلو  چسب  17
     براي هر نفرگرمنيم كيلو  )آلي ، معدني ( روانساز   18
     دستگاه براي هر كارگاه1  جارميل  19
سيليكات سديم ، كربنـات بـاريم ، تـري          ( مواد افزودني     20

  )پلي فسفات سديم 
 بـراي هـر   گرمنيم كيلواز هر كدام   

  نفر
  

     كارگاه هريك عدد براي  رايانه  21
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . نفر محاسبه شود  ابزار به ازاء هر سه-
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

1  
2  
3  
4  
5 

  كاتالوگهاي فني 
  جزوات مديريت منابع انساني

  استانداردهاي كيفي
  فرمهاي ثبت مشاهدات و گزارشات

  آموزشي و فيلمجزوه

 
  
  
  


