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دفتر طرح و برنامه هاي درسي  : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
9-1/1/87/49 :   شناسايي شغل مليشماره

  25/8/1388 :  شروع اعتبار
 25/88/1393  : پايان اعتبار

  

  

  : آدرس 
259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2اره ، ساختمان شم ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 

66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

  : سراميكاعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته

  :حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش
 شركت خوشه كاشي و سراميك يزد-
 اداره كل آموزش فني و حرفه اي يزد-

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 



2

 و آموزشگان استاندارد شغلتهيه كنند
مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

سال5 عي صنايسمهند سانسيل د ملك ثابتيوح  1
سال8 يمي شيمهندس سانسيفوق ل ن زارعير حسيام  2

سال7 كيسرام سانسيل يني حسيبهزاد توكل  3

 سال8 صنايع يمهندس سانسيل  عبدالرضا تراب زاده  4

 سال4 برق سانسيل يميمسعود كر  5

 سال10  مواديسدمهن سانسيل اني فراشاهيعل  6

7  

8  

9  

10  
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 :تعاريف
   : استاندارد شغل

  .مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود 
  : استاندارد آموزش 

  . وجود در استاندارد شغل ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي م نقشه
  :  نام يك شغل 

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
   : شرح شغل

حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،       بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك                         
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . آموزش انتظار مي رود حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره 

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير                 

  . خواهد بود 
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .ش استاندارد انتظار مي رود حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموز
  : شايستگي 

  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  : دانش 

، اضي  ري( كه مي تواند شامل علوم پايه       . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي          از معلومات نظري و توانمندي هاي ذ      حداقل مجموعه اي    
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  : نگرش 
  .  ت و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز اس

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمتر
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  بدنه كاشي يآماده سازكيفيت كاروركنترل : نام شغل 

  1شغل شرح
ت ي رسيريل اندازه گي از قبشايستگي هاي بوده وك ي سرامحوزه از مشاغل  بدنه كاشيي آماده ساز كيفيت كنترلشغل 
 و با مشاغلي همچون سر پرست آماده ارد درا خاك و رطوبت خاك ي، دانه بندي آب مصرفيته دوغاب، سختي، دانسو

 . ارتباط دارد كاشيتيفي كنترل كسرپرست بدنه و يساز

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  فوق ديپلم سراميك: ميزان تحصيلات حداقل 
  ي و ذهنيسلامت كامل جسم : توانايي جسميحداقل 

  - : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآ دوره طول
  ساعت    84       :                 آموزش   ه  دورطول

  ساعت   32       :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت   52       :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت     -      :                                 زيروكارـ 
  ساعت    -     :                               ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  %25   : آزمون  نظري

  %65  : ي عملازمون
 %10  : ياخلاق حرفه ا

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
   در زمينه آماده سازي بدنه كاشي  سال سابقه كار مرتبط5ك با حداقل ي سرامشناسي مهندسيكار

  

                                                 
١. Job Description  
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                              2استاندارد شغل
    شغلي3يتگي هاشايس -

  هاتواناييرديف

   و تنظيم آن ته دوغابيسكوزي ويريتوانايي اندازه گ  1

   و تنظيم آن ته دوغابي دانسيريتوانايي اندازه گ  2

  ت دوغابي رسيريتوانايي اندازه گ  3

  ي آب مصرفي سختيريتوانايي اندازه گ   4

   خاكي دانه بنديريتوانايي اندازه گ  5

  ي رطوبت خاك اسپريريازه گتوانايي اند  6

  تيل ها جهت كاهش رسي محاسبه اضافه چرخش بالمييتوانا  7

  تيفيسرپرست كنترل ك  و يوب به سرپرست آماده سازيتوانايي ارائه گزارش ع  8

  تيفين كي تضمي استانداردهاي اجراييتوانا  9

10    

11    

12    

  
  
  

                                                 
٢. Occupational  Standard      
٣ Competency 
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  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : وان توانايي عن
  ت دوغابي رسيريتوانايي اندازه گ

4  6  10  
  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
   و منابع آموزشيمصرفي

  : دانش 
  تيته در ارتباط با رسي  مفهوم دانس- 
   الكي  مفهوم مانده رو-
  يشگاهيبره شده آزماي كالي الك ها واع مش انو-
  تال يجي دي ترازو  -
  متري دانس-

  
5/0  
5/0  

1  
1  
1  

  

    

  : مهارت 
  ت دوغاب ي رسيري اندازه گ-

    
6  

  

  

  : نگرش 
 مرحله هر در عمل سرعت و دقت   -
  سازي پياده در دقت و مواد مصرف در جويي صرفه   -

  : ايمني 
   استفاده از ماسك-
   كار لباس پوشيدن  -

  : توجهات زيست محيطي 
  كار از حاصل ضايعات آوري جمع -

   جزوات مرتبط-
   دوغاب -
   كار لباس -
   ماسك -
 عينك -
  تاليجي دي ترازو-

  يشگاهي الك آزما-
    دانسيمتر-
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  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
   و تنظيم آن ابته دوغيسكوزي ويريتوانايي اندازه گ

4  7  11  
  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  احدهاي اندازه گيري آن ، وتهيسكوزي  مفهوم و- 
  يسكوتروپي مفهوم ت-
  سكومتر ي و-
  دوغاببر ته يكوزسي وتاثير تغييرات -

  
1  
1  
1  
1  

    

  : مهارت 
 ته دوغاب يسكوزي ويرياندازه گ -

  تنظيم ويسكوزيته جهت بهبود كيفيت دوغاب  -

    
4  
3  

  

  :نگرش
  مرحله هر در عمل سرعت و دقت رعايت -
  سازي پياده در دقت و مواد مصرف در جويي صرفه رعايت -

  :ايمني
   مخصوص كار لباس  پوشيدن-

  :توجهات زيست محيطي
  كار از حاصل ضايعات آوري جمع -

  جزوات مرتبط-
   دوغاب-
     لباس كار -
   ماسك -
   عينك-
   ويسكومتر -
   گورنومتر -
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
   و تنظيم آن ته دوغابي دانسيريتوانايي اندازه گ

2  6  8  
  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  تهي  مفهوم دانس- 
  تهي دانسيري اندازه گي  واحدها-
  ته دوغابي دانسيريمتر جهت اندازه گي اصول كار با دانس-
  

  
5/0 
5/0  

1  

    

  : مهارت 
  تاليجي ديمتر و ترازويله دانسيته دوغاب به وسي دانسيري  اندازه گ-
   تنظيم دانسيته جهت بهبود كيفيت دوغاب -

  
  
  

  
4  
2  

  

  : نگرش 
  دقت و سرعت عمل در هر مرحله -
    صرفه جويي در مصرف مواد -
  
  

  : ايمني 
   پوشيدن لباس كار  -

  : توجهات زيست محيطي 
   جمع آوري ضايعات حاصل از كار-

  جزوات مرتبط-
   دوغاب-
     لباس كار-
   ترازوي ديجيتال -
   دانسيمتر -

  



 9

  ستاندارد آموزش ا
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  ي آب مصرفي سختيريتوانايي اندازه گ

3  4  7  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادر  ابزا،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
   آبي  مفهوم سخت- 
  ته دوغابيسكوزي آب بر وير سختي تاث-
  آب يسختكنترل ت ي ك-

  
1  
1  
1  

    

  : مهارت 
   ي آب مصرفي سختيري  اندازه گ-

    
4  

  

  : نگرش 
  زات يل و تجهي وساي نگهداردقت در -

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

 آب مورد استفاده در آماده -
  يساز

   سنجيت سختي ك-
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
   خاكي دانه بنديريتوانايي اندازه گ

5/4  6  5/10 
  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  في و منابع آموزشيمصر

  : دانش 
  ) و قبل از پرسري دراي پس از اسپر( گرانولي  دانه بند- 
  ي دانه بنديري اندازه گياز براي مورد ني الك ها-
   يشگاهيخشك كن آزما -
  برهي الك و-

  
2  
1  
1  
5/0  

    

  : مهارت 
    خاك ي دانه بنديري  اندازه گ- 
   

  

    
6  

  

  

  : نگرش 
 زات يل و تجهي وساي نگهداردقت در -
  

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  برهي الك و-
بره شده ي مش كالي الك ها-

  يشگاهيآزما
  يشگاهي خشك كن آزما-
  التيجي دي ترازو-

  ي خاك كاش-
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  ي رطوبت خاك اسپريريتوانايي اندازه گ

2  4  6  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  ي درصد رطوبتيري روش اندازه گ- 
   اصول اندازه گيري درصد رطوبت خاك اسپري -

  
 1  

1  

    

  : مهارت 
   ي درصد رطوبت خاك اسپريري اندازه گ-

  

    
4  

  

  

  : نگرش 
 زات يل و تجهي وساي حفظ و نگهدار-
  

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  يشگاهي خشك كن آزما-
  تاليجي دي ترازو-

  يكاش خاك -
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 موزشزمان آ

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  تيل ها جهت كاهش رسي محاسبه اضافه چرخش بالمييتوانا

2  5  7  
  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش
  لي روش محاسبه زمان چرخش اضافه بالم-
  ل هايستم كار بالمي شناخت س-

  
1  
1  

  

    

  :مهارت
  ل ي محاسبه زمان چرخش اضافه بالم-
ته و يت، دانسيل با رسيل رابطه زمان چرخش اضافه بالمي تحل-
  ته دوغابيسكوزيو

  
  

  
2  
3  

  

  : نگرش 
   دقت در محاسبات-
  

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

   جزوات مرتبط -
 ري لوازم تحر-

   بال ميل -
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
سرپرست كنترل   و يوب به سرپرست آماده سازيارش عتوانايي ارائه گز

  تيفيك
5/3  4  5/7  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  نها آي و دسته بنديجاد شده در قسمت آماده سازيوب ايانواع ع -
  يب در قسمت آماده سازيجاد عي علل ا-
  ل كاربرگ گزارشي نحوه تكم-

  
1  
5/1  

1  
  

    

  : مهارت 
  يط با گزارش فنيل كاربرگ استاندارد مرتي تكم-

-   

    
4  

  

  

  : نگرش 
  وقايع ثبت در  صداقت-
  

  : ايمني 
-   

  : توجهات زيست محيطي 

  جزوات مرتبط- -
  ري لوازم تحر-
   كاربرگ گزارش-

  



 14

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
  
 

 زمان آموزش

 جمععملينظري

  : عنوان توانايي 
  تيفين كي تضمي استانداردهاي اجراييتوانا

7  10  17  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  :دانش
ISO 9001   اندارداست -

   مميزي و فرآيندهاي آن-
    اصول اجراي استانداردهاي نظام تضمين كيفيت-

  
3 
2 
2  

    

  :مهارت
  تيفين كي نظام تضمي استانداردهاي  اجرا-
  

    
10  

  

  : نگرش 
   مرحله هر در عمل سرعت و دقت رعايت -
  

  : ايمني 
-   

  : طي توجهات زيست محي

  ISO9001 متن استاندارد - -

  ري لوازم تحر-
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     برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -

  شماره  تعداد   مشخصات فني   رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  

10  
11  
12  
13  
14  
15  
16  
17  
18  
19  
20  

  لباس كار مخصوص
  ماسك

  ريج لوازم التحريپك
  نكيع

  دستكش نسوز
   سنجيسخت

 يآب مورد استفاده در آماده ساز
  برهيالك و
  هبري مش كاليالك ها

  خشك كن
  تاليجي ديترازو
  چسب
  ي مورد استفاده در كاشيخاكها

  كاربرگ گزارش
  جعبه كمكهاي اوليه 

  كپسول آتشنشاني 
  دانسيمتر 

  ويسكومتر 
  كورنومتر 
 بال ميل

  هر نفريك عدد براي
  هر نفريك عدد براي
 كارگاه هري برايك سري
  هر نفريك عدد براي
  هر نفريك عدد براي
 نفر 3هر  يك عدد براي

   هر نفريگرم برا500
 نفر3 ي برايك سري
 نفر3 ي برايك سري
  كارگاهيك عدد براي
  نفر3هر  يك عدد براي

   هرنفريگرم برا200
   هرنفريبرااز هر نوع گرم 500

   هر نفري عدد برا1
   جعبه براي هر كارگا ه1
   عدد براي هر كارگاه 1
   نفر 3 عدد براي هر 1
   نفر 3 عدد براي 1
   نفر 3هر  عدد براي 1
  دستگاه براي هر كارگاه1

   

        

  
  : توجه 

  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

  25 ي كاشاستاندارد 1
2 CD ي آموزشيلم هاي و ف  
 ISOاستاندارد  3

  جزوات موجوددر كارخانه 4
 
  
  
  




