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  استاندارد دوره آموزشي
  ويژه مراكز جوار دانشگاهي 

  
  

  
  1349120701 :كد استاندارد        تفكر سيستمي در سازمانها: نام دوره   

  

ف
ردي

  

  عنوان توانايي
  تئوري 

  )ساعت (
  عملي

  )ساعت (
  جمع

  )ساعت(
  7  4  3  ايجاد روشها و فنون تفكر سيستميتوانايي   1

  5  3  2  ود مستمرتدوين فرآيندهاي بهبتوانايي   2

  7  4  3  ايجاد تفكر سيستمي به جاي تفكر سنتيتوانايي   3

  7  4  3  ارزيابي فنون تفكر سيستمي در مديريتتوانايي   4

  7  4  3  كسب نتايج ايجاد تفكر سيستمي در مديريتتوانايي   5

6  
 نقـش و    پياده سازي نهايي تفكر سيستمي با استفاده از روشـهاي ايفـاي           توانايي  

  مطالعات موردي
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