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 درسی برنامه ريزي و طرح، پژوهش دفتر: استاندارد تصويب و محتوا تدوين بر نظارت

  214140370060082: شايستگیاستاندارد  شناسايی ملی کد

 

 

 صنایعدیریت مدرسی:  یریزبرنامه اعضاء کارگروه  

 سابقه/تجربه

 کار

 در کارگروه سمت 

  شغل
 رشته

 تخصصی

 آخرین

 مدرک

 تحصیلی

 ردیف نام و نام خانوادگی

 سال 10
خبره شاغل و مدرس 

 بازارکار
آموزش فنی و دانشگاه و مدرس سازمان مدرس 

 حرفه ای

مهندسی 

 صنایع
 1 بازیارآرش  لیسانسفوق 

 سال 14
خبره شاغل و مدرس 

 بازارکار

دانشگاه و کارشناس تحلیل سیستم مدرس 

 شهرداری شیراز

مهندسی 

 صنایع
 2 یزدیزینب  دکتری

 سال 26
خبره شاغل و مدرس 

 آموزش فنی و حرفه ای کارشناس  بازارکار
پروژه مدیریت 

 و ساخت
 3 رضاییرضا  لیسانسفوق 

 4 راضیه عباس زاده لیسانس الکترونیک اتباطدبیر کارگروه برنامه ریزی درسی فناوری ارت دبیر  سال 16

      5 

      6 

      7 

      8 

 

 ريزي درسی آدرس: دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 اي کشورخوش جنوبی، سازمان آموزش فنی و حرفه ابانیآزادي، نبش خ ابانیتهران، خ

  66583658دورنگار 

  66583628تلفن 

 rpc@irantvto.ir:  كییآدرس الكترون
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 شايستگی شناسنامه استاندارد

 

ای، رگان حرفهمشارکت خب با 214140370060082 با کد MSPافزار ریزی و کنترل پروژه با نرمبرنامه شایستگیاستاندارد 

 دیریت صنایعمروه شغلی گ 25/5/1401درسی تدوین و در جلسه مورخ ریزی صاحبان مشاغل، مربیان و کارشناسان برنامه

 بررسی و به تصویب رسید و در سامانه ملی استاندارد مهارت بارگذاری گردید.

 

 روزرسانیسوابق بازنگری و ب

 شماره ويرايش  تاريخ و تغییرات اعمال شده توضیحات

   

 

اده مادی و ه سوء استفای کشور بوده و هرگونکلیه حقوق مادی و معنوی این استاندارد متعلق به سازمان آموزش فنی و حرفه

 معنوی از آن موجب پیگرد قانونی است.

 در، ی خودنظرات اصلاح طهنقبا ارسال  آیددعوت بعمل می ای، صاحبان مشاغل و خبرگان حرفهمتخصصان ،حبنظرانااز ص

 با نیازهای اکنون و آینده بازار کار، مشارکت نمایند. استاندارد انطباق بیشتر این

 

 اي کشورسازمان آموزش فنی و حرفه

 ريزي و سنجش مهارتمعاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسیدفتر پژوهش، طرح و برنامه

 جنوبیخوش خیابان نبش  ،خیابان آزاديتهران، 

 021 -66583628 تلفن:

 rpc@irantvto.irايمیل: 

   irantvto.ir.rpcسامانه ملی استاندارد مهارت: 

 

mailto:rpc@irantvto.ir
mailto:rpc@irantvto.ir
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 تعاريف اصطلاحات بكار رفته در اين استاندارد

 باشد.شرایط گوناگون به طور موثر و کارا برابر استاندارد میها و توانایی انجام کار در محیط ؛شايستگی

های قدراردادی اسدت کده بده منظدور شناسدایی و شناسده ISCO-2008 بقه بنددی مشداغلطای از اعداد برگرفته از سند بین المللی مجموعه ؛کد

 شود.استانداردها تعیین می

ر یک دبندی شغل و حرف و در طبقه بندی شده، در مبانی و اصول مشترک بودهدستهشغل همگن که در یک گروه بزرگ ای از چند مجموعه حرفه؛

 گیرند.سطح مهارت و تخصص قرار می

شغل و حرفه مورد  نجام کار درهای شایستگی، استاندارد عملکرد و تجهیزات و ابزار مورد نیاز برای انقشه کاری شامل مولفه استاندارد شايستگی؛

 باشد. نظر می

غلی، شدیدک حدوزه  ارتبدا  بدا مشداغل دیگدر در ترین عناصر یک شغل یا شایستگی از قبیدل جایگاه،کارهدا،ای شامل مهمبیانیه استاندارد؛شرح 

 باشد.کاری و استاندارد عملکرد مورد نیاز مییطها، شرامسئولیت

ابل اندازه گیری ملی بوده و قنشان دهنده مرحله یک کار ع مراحل کار از تجزیه و تحلیل حرفه، وظایف و تکالیف کاری نشات گرفته و ؛مراحل کار

 و مشاهده می باشد. 

م کار بدا اسدتفاده از نامند. که شامل انجاسطح قابل قبول برای انجام یک کار در یک حرفه یا شغل را استاندارد عملکرد کار می استاندارد عملكرد؛

 باشد.بین المللی می تجهیزات، ابزار و مطابق با استانداردهای کاری ملی و

 باشد. ساعت آموزش می 30تعیین کننده ارزش آموزشی هر شایستگی است و هر واحد آن معادل  ؛اعتبار

 است. ISCO-2008سطح سند  4نشان دهنده سطح مهارت مطابق  ؛سطح مهارت

 باشد.می ISCO-2008نشان دهنده حداقل سطح آموزش مورد نیاز برای کار درسطح مهارت خاص مطابق با سند  ؛سطح ايسكد مورد نیاز

 باشد.میفه مورد نظر در شغل و حرشامل اجزای شایستگی دانش، مهارت و نگرش مورد نیاز برای انجام کار  هاي شايستگی؛مولفه

تواندد شدامل علدوم پایده، های ذهنی لازم برای رسیدن به یک شایسدتگی اسدت کده میای از معلومات نظری و توانمندیحداقل مجموعه دانش؛

 تکنولوژی و زبان فنی باشد. 

 شود. های عملی ارجاع میحداقل هماهنگی بین ذهن و جسم برای رسیدن به یک توانمندی یا شایستگی است که معمولاً به مهارت مهارت؛

 باشد. ای میهای غیرفنی و اخلاق حرفهای از رفتارهای عاطفی که برای شایستگی در یک کار مورد نیاز است و شامل مهارتمجموعه نگرش؛

 شود.مواردی است که عدم یا انجام ندادن صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیط کار می ايمنی و  بهداشت؛

 اتی است که در هر شغل باید رعایت شود تا کمترین آسیب به محیط زیست وارد گردد.ملاحظ توجهات زيست محیطی؛

 مطابق استاندارد شایستگی است.حداقل امکانات مورد نیاز برای اجرای آموزش  تجهیزات، ابزار و مواد مصرفی؛
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 2141 کد: مهندسان صنایع و تولید عنوان حرفه:

 214140370060082 کد: MSPافزار ریزی و کنترل پروژه با نرمبرنامهعنوان استاندارد شايستگی: 

 

   استانداردشرح  

ها و شرایط طدر محی« MSPافزار ریزی و کنترل پروژه با نرمبرنامه»این استاندارد شامل دانش، مهارت و نگرش لازم جهت انجام کار 

 باشد.کاری زیر میگوناگون به طور موثر و کارا بر اساس استانداردهای محیط کار و مراحل 

 مراحل کار: 

 تنظیمات اولیه و ایجاد تقویم کاریانجام  .1

 ریزی پروژهطرح .2

 کار با منابع .3

 پیگیری پیشرفت پروژه .4

 (Earned Value)تکنیک ارزش حاصله بکارگیری  .5

 سازماندهی اطلاعات پروژه. 6

 افزارکار با نماهای نرم. 7

 گیری از پروژه و چاپگزارش. 8

 

  استاندارد عملكرد 

 اردهای شغلیبر اساس ساختار پروژه و مطابق با استاند mspریزی و کنترل پروژه با نرم افزار رنامه باستاندارد 

 

 سطح مهارت شايستگی 

 ( مهارت4) هارچسطح 

 سطح ايسكد مورد نیاز 

 های مرتبطکاردانی رشته 

 اعتبار 

 ( واحد1یک ) 
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 مولفه هاي شايستگی مراحل کار رديف

1 
اولیه و تنظیمات انجام 

 ایجاد تقویم کاری

 :دانش

 (WBSمفهوم ساختار شکست کار ) -

 Summary Taskو  Taskمفهوم  -

 PMBOKاستاندارد  -

 افزارهای کنترل پروژههای کاری در نرممفهوم تقویم -

 نمودار گانت -

 مهارت:

 افزارسازی محیط نرمسفارشی -

 هابندی فعالیتتنظیم نوع زمان -

 انجام تنظیمات اولیه -

 ایجاد تقویم کاری جدید -

 کاریایجاد روزها و ساعات کاری یا غیر -

 غیرکاری خاص ایجاد روزها و ساعات کاری یا -

 نتتخصیص تقویم به پروژه و نمودار گا -

 هاتخصیص تقویم به فعالیت -

 تخصیص تقویم به منابع -

 کردن تقویم پروژه Globalو  Organizerکار با  -

 ریزی پروژهطرح 2

 :دانش

 ( پروژهAONای )ترسیم شبکه گره -

 Late Finishو  Early Start ،Early Finish ،Late Startمفهوم  -

 مفهوم شناوری کل و فعالیت بحرانی -

 نیازیانواع روابط پیش -

 Start to Startنیازی به رابطه نحوه تبدیل روابط پیش -

 Status dateو  Current dateمفهوم  -
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 مولفه هاي شايستگی مراحل کار رديف

 مهارت:

 (Project Information)وارد کردن مشخصات پروژه  -

 پروژه Summary Taskو  Taskوارد کردن  -

 (Durationها )وارد کردن مدت زمان فعالیت -

 هاوارد کردن مدت زمان تعجیلی فعالیت -

 Milestoneایجاد  -

 نیازیتعیین روابط پیش -

 هااعمال قیود به فعالیت -

 (Deadlineها )اعمال مهلت سررسید فعالیت -

 هاافزودن یادداشت به فعالیت -

 ایجاد وقفه در بین انجام فعالیت -

 غیرفعال کردن یک فعالیت مشخص -

 (Recurring Taskای )های دورهوارد کردن فعالیت -

 Hyperlinkایجاد  -

 سازی نمودار گانتشخصی -

 ها به صورت شمسینمایش تاریخ شروع و پایان فعالیت -

 کار با منابع 3

 :دانش

 انواع منابع -

 Resource Sheetهای نمای ستون -

 PMBOKستاندارد های برآورد هزینه بر اساس اروش -

 Workو  Duration ،Unitمفاهیم  -

 مهارت:

 وارد کردن اطلاعات منابع -

 هاتخصیص منابع به فعالیت -

 (Fixed Duration ،Fixed Units ،Fixed Workتعیین نوع فعالیت ) -

 (Fixed Costها )ثابت فعالیت تخصیص هزینه -
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 مولفه هاي شايستگی مراحل کار رديف

 های زمانی مختلفس منابع در بازهتعیین تعداد در دستر -

 اخت متفاوت برای یک منبعوارد کردن چندین نرخ پرد -

 های مختلفهای پرداخت جهت اعمال در زمانتنظیم نرخ -

 منابع ایجاد تأخیر در شروع کار -

 (Level Resourceتسطیح منابع ) -

 پیگیری پیشرفت پروژه 4

 :دانش

 کاربرد خط مبنا -

 نحوه محاسبه درصد پیشرفت زمانی و کاری -

 هاهای تعیین وزن برای فعالیتروش -

 مهارت:

 ایجاد خط مبنا -

 هاوارد کردن مقادیر واقعی برای فعالیت -

 منابعوارد کردن مقادیر واقعی برای  -

 محاسبه درصد پیشرفت واقعی پروژه -

 ای پروژهمحاسبه درصد پیشرفت برنامه -

 (Reschedule)بندی مجدد پروژه زمان -

 هاای پروژه بر اساس وزن فعالیتمحاسبه درصد پیشرفت واقعی و برنامه -

 ایپیشرفت واقعی و برنامه Sرسم نمودار  -

5 

تکنیک ارزش بکارگیری 

 حاصله

 (Earned Value) 

 :دانش

 کاربرد تکنیک ارزش حاصله -

 EVو  PV ،ACمفهوم  -

 SV ،CV ،SPI ،CPIهای کنترلی مفهوم شاخص -

 (VAC)و انحراف از هزینه پایانی پروژه  (EAC)نحوه تخمین هزینه پایانی  -

 (TCPI)مفهوم شاخص عملکرد مورد نیاز جهت تکمیل کار باقیمانده  -

 مهارت:

 تکنیک ارزش حاصله ها دراستفاده از جدول -
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 مولفه هاي شايستگی مراحل کار رديف

 تغییر خط مبنای محاسبات تکنیک ارزش حاصله -

 MSPبه کارگیری تکنیک ارزش حاصله در  -

6 
سازماندهی اطلاعات 

 پروژه

 :دانش

 دهی اطلاعات پروژهابزارهای سازمان -

  افزارانواع جداول نرم -

 مهارت:

 (Sortسازی اطلاعات پروژه )مرتب -

 (Filterپروژه )فیلتر کردن اطلاعات  -

 (Highlight) برجسته کردن اطلاعات پروژه  -

 (Groupگروه بندی اطلاعات پروژه ) -

 (Tables)ها کار با جدول -

 Outlineکار با  -

7 
 کار با نماهای

 افزارنرم

 :دانش

 افزارانواع نماهای نرم -

 افزارروش کار با انواع نماهای نرم -

 مهارت:

 Calendarکار با نمای  -

 Descriptive Network Diagramکار با نمای  -

 Leveling Ganttکار با نمای  -

 Relationship Diagramکار با نمای  -

 Resource Graphکار با نمای  -

 Resource Usageکار با نمای  -

 Task Usageکار با نمای  -

 Tracking Ganttکار با نمای  -
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 مولفه هاي شايستگی مراحل کار رديف

8 
گیری از پروژه و گزارش

 چاپ

 :دانش

 MSPها در انواع گزارش -

 سازیهای ذخیرهانواع فرمت -

 مهارت:

 (Compare Projects)ای تهیه گزارش مقایسه -

 Dashboardsتهیه گزارش  -

 Resourcesتهیه گزارش  -

 Costsتهیه گزارش  -

 In Progressتهیه گزارش  -

 Customتهیه گزارش  -

 Visual Reportsتهیه گزارش  -

 تنظیمات چاپ -

 سازیتنظیمات ذخیره -

 

 نگرش

 دقت در انجام کار -

 

 

 

 

 

 ايمنی و بهداشت

 رعایت اصول ارگونومی -

 

 توجهات زيست محیطی

 مدیریت انرژی -

 

 تجهیزات

 مشخصات فنی عنوان ردیف

 رایانه 1
 مشخصات پیشنهادی:

CPU: Intel Core i3- 4th Generation @ 2.00 



 
 

 
 
 

11 
 

 تجهیزات

 مشخصات فنی عنوان ردیف

GHz 

RAM: 4 GB 

Hard disk: 3.0 GB Free Disk Space 

Display: 1280 * 800 Screen Resolution 

 استاندارد میز رایانه 2

 استاندارد صندلی 3

 بسته به شرایط نوری کلاس پروژکتور 4

 بسته به شرایط نوری کلاس و پروژکتور پرده پروژکتور 5

 استاندارد تخته وایت برد 6

 بردمخصوص وایت  تخته پاکن 7

 

 ابزار

 مشخصات فنی عنوان ردیف

 آخرین نسخه MSPافزار نرم 1

 

 مصرفیمواد 

 مشخصات فنی عنوان ردیف

 مخصوص وایت برد ماژیک 1

 


