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   دفتر طرح و برنامه هاي درسي :نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  

  7318-2-028- 001-000-1: شغل آموزش كد ملي شناسايي 
   

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  . يان خواهشمند است نظرات اصلاحي خود را به آدرس زير ارسال نمايند از صاحب نظران و متخصصان و خبرگان حرفه اي و مرب

  آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي

 پلاك ، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي   ،تهران 
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  daftar_tarh@irantvto.ir: آدرس الكترونيكي 
 

 

 
 
 

 :.صنايع چرماعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  آقاي مهندس علي موسوي

  ك فرح آباديآقاي مهندس رام
  محسن جلالي سآقاي مهند

  آقاي مسعود شيري شركت چرم فردا
  خانم فريبا كريمي مربي اداره كل استان اصفهان

 كارشناس دفتر طرح و برنامه هاي درسيهايده رامش خانم 

 :براي تدوين استاندارد آموزش شغلهمكارحوزه هاي حرفه اي و تخصصي
  انجمن چرم ايران -
  وزش فني و حرفه اي استان اصفهاناداره كل آم -

 : فرآيند اصلاح و بازنگري 
  
در دفتـر   و كداسـتاندارد  از نظر ملاحظات زيست محيطي 26/10/1394در تاريخ  اداري و مردانه چرميدوزنده كيف  شغلاستاندارد  -

 .طرح و برنامه هاي درسي مورد بازنگري قرارگرفت

كليه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فني و حرفه اي كشـور  
  .بوده و هرگونه سوء استفاده مادي و معنوي از آن موجب پيگرد قانوني است 

 



 

    شايستگي  شغلآموزش تهيه كنندگان استاندارد 

  شغل و سمت   رشته تحصيلي  آخرين مدرك تحصيلي   نام و نام خانوادگي  رديف
سابقه كار 
  مرتبط

  ايميل وتلفن ، آدرس  

1  
معصومه طاهري 

  سرشت
  فوق ليسانس 

مديريت 
 موزشيآ

مدرس دانشگاه 
مدير چرم و

آموزشگاه مهران 
جامه ومدرس 

  دانشگاه

23  

 02155327764:تلفن ثابت 

  09392980325: تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

  

 فوق ديپلم  زهرا اسپروريني  2
مديريت 
 خانواده

مربي سازمان 
آموزش فني و 

  كشور حرفه اي
22  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

  فوق ديپلم  معصومه اسدي  3
تكنولوژي 
 دوخت

مدير آموزشگاه 
  سيمين

7  

 08634056651:تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

 ليسانس  معصومه حسني  4
مديريت 
 امورفرهنگي

مربي سازمان و 
مدير توليدي 
  چرم پارس

7  

 :بت تلفن ثا

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  :آدرس 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     ت شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    مشخصا
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . انمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود به مجموعه اي از وظايف و تو

  : شرح شغل 
هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت 

  . غل شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز ش
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي 
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

زش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مـي گيـرد و ضـرورت    كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آمو
د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فر.(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)كان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گرددبا استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك م تئوريك
  : ارزشيابي 

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .موزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود حداقل توانمندي هاي آ

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
، رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه  ناييحداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توا

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد  )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  راي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه ب
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

 .ترين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كم



 

 

  :  1شغل استاندارد آموزش نام 
 چرميدوزنده كيف اداري و مردانه

 :شغل استاندارد آموزش شرح 

الگوبرداري وترسيم ل شايستگي هاي ، پوست و خز بوده و شامدوزنده كيف اداري و مردانه چرمي از مشاغل صنايع چرم
اين شغل با مشاغل .  ، مردانه واداري مي باشدو دوخت و تكميل كيف هاي مدارك، انتقال الگو و برش چرم مناسب الگو

  .در ارتباط است استاندارد شايستگي آماده سازي و دوخت چرم و دوزنده كيف با چرم طبيعي
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

 )متوسطه دوره اول(پايان سوم راهنمايي:ن تحصيلات ميزاحداقل 
  سلامت رواني وچشم ودست سالم:  و ذهني توانايي جسميحداقل 

  استاندارد شايستگي آماده سازي و دوخت چرم : مهارت هاي پيش نياز 

:آموزش دوره  طول
 ساعت  102 :    طول دوره آموزش                   

  ساعت     20    :                   ـ زمان آموزش نظري
  ساعت     82   :    ـ زمان آموزش عملي                

  ساعت      _   :     كارورزي                       زمان ـ 
   ساعت      _   :    ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  25%:  كتبي - 

  65%:عملي  - 

  10%:اخلاق حرفه اي  - 

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار مرتبط 5فوق ديپلم با 
  

 

 

 
 
 

 

                                                 
1   . Job Description 



 

 

  
  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

  . كيف اداري و كيف هاي چرمي مردانه و مدارك مي گردد ، دوخت و تكميلاين استاندارد شامل مراحل آموزش برش 
  
  
  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( لاح انگليسي استاندارد اصط ٭
  

Leather briefcase sewer 
 
 
 

  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭

  دوزنده كيف با چرم طبيعي

  استاندارد شايستگي آماده سازي و دوخت چرم

  
  
  :تي كار جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سخ ٭

  ......................................طبق سند و مرجع        جزو مشاغل عادي و كم آسيب  : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع           جزو مشاغل سخت و زيان آور  : ج 

            نياز به استعلام از وزارت كار    :  د 

  
  
  
  



 

 

 

                       2شغلآموزش استاندارد 
  3شايستگي ها - 

 عناوين رديف

 و مردانه الگو برداري و ترسيم الگوي كيف هاي اداري1
 انتقال الگو و برش چرم2
 كميل يك كيف مداركدوخت و ت  3
  دوخت و تكميل يك كيف مردانه چرم طبيعي  4

  دوخت وتكميل يك كيف اداري چرمي  5
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1. Occupational  
3 . Competency  



 

  استاندارد آموزش 
   ي تحليل آموزش برگه -

الگو برداري و ترسيم الگوي كيف هاي : عنوان 
  و مردانه  اداري

  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5 1015 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،نشدا
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كاغذ طراحي    :دانش 
  مداد نرم طراحي
  مقواي شطرنجي

  كاربن
  پرگار
  نقاله
  گونيا
  كاتر
  ميز نور
  قيچي

  كاغذ پوستي
انواع 

 ،چوبي)آلومينيومي(الگوفلزي
  كاغذ كالك

 خط كش شابلون دار و
  منحني

     2 با توجه به مدلروش طراحي الگوي كيف-

كيف مدارك و كيـف   ،ويژگي ها وقطعات كيف هاي اداري  -
   مردانه

3      

    :مهارت 
    2    تشخيص مدل كيف جهت الگو سازي-

    4    )نمونه 2(با توجه به طرح  اداري هاي الگوي كيف تهيه-

    2     كيف مداركتهيه الگوي -

    2  با توجه به طرحمردانههاي كيفگوي تهيه ال-

  :نگرش 
 كيفمورد نياز رعايت ويژگي هاي-
  كسب توانايي تهيه الگوي انواع كيف هاي مردانه و اداري با توجه به طرح مورد نظر-
  رعايت اخلاق حرفه اي-

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت ارگونومي در زمان كار-
  ايمني شخصياستفاده از وسايل حفاظت -

 :توجهات زيست محيطي 
جمع آوري ضايعات ناشي از  طراحي و رسـم الگـو جهـت    وتفكيك زباله هاي خشك-

  بازيافت
  صرفه جويي در مصرف انرژي،عدم استفاده از وسايل برقي در ساعات پيك بار -
 

 



 

 
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

 زمان آموزش   چرمانتقال الگو و برش :عنوان 

 جمع عملي نظري  

2 12 14 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  چرم چاپي    :دانش 
  چرم گاوي
  چرم بزي

  اشبالت طبيعي
  ورني

  پوست و مو
  الگوي مدل
  ميز كار
  قيچي

  خودكار ژله اي
  گزن

  اشبالت مصنوعي
  ماشين ليويس

كيـف،چرم طبيعـي مناسـب كيـف هـاي اداريويژگي هاي -
  مدارك و كيف مردانه

     دقيقه30

كيف مدارك و كيـف  ،روش تشخيص چرم مناسب كيف اداري-
  مردانه

     دقيقه30

روش انتقــال و چيــدمان الگــو روي چــرم بــراي بــرش كيــف-
  ،مدارك و مردانهاداري

     دقيقه30

،مـدارك  اسب براي كيـف هـاي اداري  ويژگي هاي آستري من-
  ومردانه

     دقيقه30

    :مهارت

تشخيص چرم هاي طبيعي و مصـنوعي مناسـب كيـف هـاي     -
   هاي مردانه كيف مدارك و كيف،اداري

  2    

كيـف مـدارك و،انتقال و چيدمان صـحيح الگـو كيـف اداري-
  كيف مردانه روي چرم

  3    

    4    وآستري برش چرم-

    3   ماشين ودست  انجام ليويس با-

  :نگرش 
 صرفه جويي در مصرف چرم مورد مصرف-
 استفاده از چرم وآستري مناسب و مرغوب-
  رعايت اخلاق حرفه اي-

  



 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

 زمان آموزش   انتقال الگو و برش چرم:عنوان 

 جمع عملي نظري  

   

 يايمن ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

    : ايمني و بهداشت 

 دقت در زمان انجام برش-
 دقت در عدم استفاده از چرم آلوده-
  رعايت ارگونومي در زمان كار-
  استفاده از وسايل حفاظت ايمني شخصي-

 :توجهات زيست محيطي 
  از  برش چرم، جهت بازيافتجمع آوري ضايعات ناشي -
  صرفه جويي در مصرف انرژي -
  .با استفاده بهينه از چرم طبيعي از آلودگي محيط زيست پيشگيري شود-
 .زباله هاي خشك تفكيك شود-
  .محل ذخيره سازي چرم در محيط كارگاه بايد محصور و عايق بو باشد -

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

  استاندارد آموزش 
  يل آموزش ي تحل برگه -

   تكميل يك كيف مداركدوخت و  :عنوان 
  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

3 1215 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

قطعات برش خورده يك     :دانش 
كيف مدارك از چرم 

  طبيعي
  اشبالت طبيعي

  صنوعياشبالت م
زيپ و سرزيپ 

  8و...و5و4شماره
  آلات قفل و يراق

     دقيقه30 )تخته كاري(اتصال قطعات كيف مدارك ترتيب-

     دقيقه30  )تخته كاري( روش اتصال قطعات كيف مدارك-

     دقيقه30 )اشبالت طبيعي و مصنوعي(آستر مناسب -

     دقيقه30  زيپ و سر زيپ مناسب-

     1 و  روش اتصال هريكقفل و يراق آلات مناسب-

    :مهارت 
    3  اتصال قطعات كيف مداركچسباندن و -

    3    اتصال آستر-

    1  اتصال زيپ و سر زيپ-

    1    اتصال قفل و يراق مناسب-

    4    تكميل كيف مدارك -

  :نگرش 
 استفاده از آستر و يراق آلات وزيپ مرغوب-
  با توجه به طرح مورد نظر كسب توانايي دوخت كيف هاي مشابه -
  رعايت اخلاق حرفه اي-

  : ايمني و بهداشت 
 رعايت ارگونومي درهنگام كار-
  استفاده از وسايل حفاظت ايمني شخصي-
  استفاده از حلال و چسب استاندارد-



 

 :توجهات زيست محيطي 
لـودگي  از آ، با اجراي بهترين وضعيت چيدمان و صرفه جـويي در مصـرف مـواد اوليـه      -

  . محيط زيست پيشگيري شود

  استفاده از روغن چرخ استاندارد -

  .حتي المقدور مواد مصرفي سازگار با محيط زيست شناسايي و انتخاب شود -

  .تفكيك زباله هاي خشك -

 .بازيافتهدايت به چرخه  جهت  برش چرمجمع آوري ضايعات ناشي از  -

  .وسايل برقي در ساعات پيك بار صرفه جويي در مصرف انرژي،عدم استفاده از -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  
 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  طبيعي چرم تكميل يك كيف مردانه دوخت و:عنوان 
  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 21 25 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادر ابزا ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

قطعات برش خورده يك    :دانش
كيف مردانه از چرم 

  طبيعي
  چرخ راسته دوز

  دوپايهچرخ 
  رنگ

 يراق آلات و قفل مناسب
  حلقه و بند
  غلتك رنگ

     دقيقه30 اتصال قطعات چرم با چسب مناسب وترتيبروش-

     دقيقه30 دگمه و يراق آلات مناسب كيف مردانه-

     ساعت1 وش راه اندازي چرخ دوپايه و نگهداري از آنر-

     دقيقه30 و روش دوخت آن كيف مردانهانواع جيب -

     دقيقه30 روش رنگ كاري لبه هاي كار-

     دقيقه30 ساير يراق آلات،آهن ربايي وروش نصب قفل رمزي -

     دقيقه30 انواع بند مناسب و روش نصب آن-

    :مهارت

    2   وساير يراق آلاترمزي و آهن ربايي ،قفله نصب دگم-

    3   راه اندازي چرخ دوپايه و نگهداري از آن-

    4   و دوخت آنبا چسب جيب و زيپ اتصال-

    2    انجام تميزكاري-

    8   نهايي كيف مردانه چرمي و تكميل دوخت-

    2   ...)،حلقه بندگير و،دستهبند(كيف چرمي هاي لبه رنگ كاري-

  :نگرش
 استفاده از يراق آلات مرغوب-
 دقت در تميزي كار در زمان چسب كاري و دوخت-
  كسب توانايي دوخت كيف هاي مشابه با توجه به طرح مورد نظر-
  رعايت اخلاق حرفه اي-



 

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي-
  استفاده از وسايل حفاظت ايمني شخصي-

  :ست محيطي توجهات زي
  . حتي المقدور مواد مصرفي سازگار با محيط زيست شناسايي و انتخاب شود -

  استفاده از روغن چرخ استاندارد -

 .بازيافتهدايت به چرخه  جهت  برش چرمجمع آوري ضايعات ناشي از  -

  .صرفه جويي در مصرف انرژي،عدم استفاده از وسايل برقي در ساعات پيك بار -

 

 

 

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  چرمي تكميل يك كيف اداريدوخت و:عنوان 
  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

6 2733 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كاغذ شطرنجي    :دانش
  معمولي كاغذ

  گونيا
  مقوا

  چرم 
  جوراب گير
  روزنامه

 اشپالت طبيعي و مصنوعي
  7و 5زيپ شماره 

  نمونه قفل ها
  نخ موم دار
  تريشه
  چسب
  سنبه
  گزن

  چرخ بطر
  چرخ راسته دوز
  چرخ دوپايه

قطعات برش خورده كيف 
  اداري چرم طبيعي

  

    دقيقه30  يك كيف اداري چرم طبيعي هاي ويژگي-

     دقيقه15   يانواع كيف ادار -

     دقيقه15  اداري قفل وساير يراق آلات مناسب كيف ،ويژگي دگمه -

     دقيقه30  چرم طبيعيروش مقاوم سازي  -

     دقيقه30  روش كلاف كردن كار -

     دقيقه30  آن ضربه گير و روش نصب-

     دقيقه30  روش اتصال آستر اشبالت طبيعي و مصنوعي-

     دقيقه15  اداري زيپ و سر زيپ مناسب كيف-

     ساعت1  روش راه اندازي و نگهداري چرخ بطر-

     دقيقه30  روش مغزي دوزي و لب تا كردن كيف اداري-

     دقيقه15  روش استفاده از مصدر -

     دقيقه30  كاربرد نخ موم دار و تريشه در تزيين كيف اداري-

     دقيقه30  دسته مناسب كيف و روش نصب آن -

    :مهارت 
    2     طبيعي مقاوم سازي چرم-

    2    آستركاري كيف اداري-

    2    راه اندازي و دوخت با چرخ بطر-

    2    كلاف كردن كار -

    2    دوخت زيپ وسرزيپ كيف ادارياتصال و -



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  چرميدوخت وتكميل يك كيف اداري :عنوان 

  

 زمان آموزش

 جمع يعمل نظري  

   

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كرپ    6   اتصال و دوخت قطعات كيف-
  جوراب گير

لايه پفكي با لمينت و 
  بدون لمينت

  دسته كيف آماده
تسمه براي آماده كردن 

  دسته كيف
  

    2   دوخت مغزي و نواردوزي-

    2    لب تا كردن و دوخت دور كيف-

    2    استفاده از مصدر-

    2    نصب ضربه گير-

    1    آماده به كيف  نصب دسته -

    2   تهيه و نصب دسته كيف-

  :نگرش 
 استفاده از يراق آلات مرغوب-
 دقت در تميزي كار در زمان چسب كاري و دوخت-
  توجه به طرح مورد نظر كسب توانايي دوخت كيف هاي مشابه با-
  رعايت اخلاق حرفه اي-

  : ايمني و بهداشت 
 رعايت اصول ارگونومي-
  استفاده از وسايل حفاظت ايمني شخصي-

  :توجهات زيست محيطي 
 تفكيك زباله هاي خشك-
  . حتي المقدور مواد مصرفي سازگار با محيط زيست شناسايي و انتخاب شود -

  خ استاندارد استفاده از روغن چر-

 .بازيافتهدايت به چرخه  جهت  برش چرمجمع آوري ضايعات ناشي از  -

  .صرفه جويي در مصرف انرژي،عدم استفاده از وسايل برقي در ساعات پيك بار -



 

 

 

    برگه استاندارد تجهيزات -                  
  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

    1  تيدس  دستگاه ليويس  1
    2  استاندارد  چرخ راسته دوز  2
    2  استاندارد  چرخ دوپايه  3
    1  استاندارد  چرخ بطر  4
سانتي متـر، داراي صـفحة    50متر در 1به ابعاد   ميز كار شيشه اي  5

  ميلي متر 6شيشه اي  با ضخامت 
1    

    15  كارگاهي  صندلي   6
    1  استاندارد  ميز نور  7
    1  معمولي  مه زنگدستگاه د  8
    1  متناسب با چرم  دستگاه سوراخ كن  9
    1  معمولي  ميز كار   10
    1  پودري و گازي   ش نشانيتكپسول آ  11
    1  كامل  جعبة كمك هاي اوليه  12

  
  : توجه 

  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  برگه استاندارد مواد  -                  
  توضيحات   تعداد  مشخصات فني و دقيق نام  يفرد

    15  معمولي  كاغذ  1
  از هرنوع  متر1  سوزني و اشبالت  آستر  2
گاوي، بزي، اشبالت، شتر مرغ، ورني، جير، پوست و   انواع چرمنمونه   3

  مو، نوبوك، فوم، اشبالت مصنوعي
    به ميزان لازم

    5  مخصوص علامت گذاري روي چرم  ماژيك  4
    5  گذاري روي چرم اكليلي مخصوص علامت  ژله اي خودكار  5
    HB 5  مداد  6
    به ميزان لازم  سوزني، اشبالت، سانتي متري  انواع آسترينمونه   7
    تعدادلازمبه   مرتبط با كار  يراق آلات  8
    "  پارچه 2پارچه و  4  دگمه  9
    5  متري  زيپ   10
    5  دنده فلزي و دنده پلاستيكي  زيپ    11
    2  7و  5ره شما  زيپ  12
    10  به تناسب زيپ  سر زيپ  13
    به ميزان لازم  صنعتي   انواع چسب  14
    "  و نخ موم زده 9و  6و4و 3  انواع نخ ابريشمي  15
    ا بسته  مناسب چرخ ها  سوزن  16
    متر1  معمولي  جوراب گير  17
    5  مخصوص رسم الگو  مقواي شطرنجي  18
    10  به رنگ زرد يا سفيد  كاغذ الگو  19
    10  كاغذ پوستي  كاغذ روغني  20
    100  يك بار مصرف  ماسك  21
    1  براي رسم نهايي الگو  ورق آلومينيومي  22
    5  كپي طراحي روي چرم  كاربن  23
    متر 1  معمولي  طلق  24
    به ميزان لازم  استاندارد  روغن چرخ  25
    "  معمولي  وازلين  26
    5  معمولي  كاغذ كالك  27
    6  متفاوت رنگ 3در   صابون خياطي  28

  : توجه 
  .محاسبه شود  نفر 15و يك كارگاه به ظرفيت مواد به ازاء يك نفر  -

 

 

 

 



 

    برگه استاندارد ابزار  -                  
  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق نام  رديف

    1  پاك كن چرم  كرپ  1
    5  معمولي  مشته  2
    1  از جنس پلاستيك فشرده  تخته كار  3
    1  مخصوص نازك كردن چرم  گزن  4
    1  متنا سب  غلتك رنگ  5
    1  مخصوص برش چرم  قيچي  6
    1  مخصوص برش كاغذ و مقوا  قيچي  7
    1  بزرگ ،متوسط  كاتر  8
    1  سانتي متري 2  قلم مو  9
    1  پلاستيكي  كاسه چسب  10
    1  فلزي  خط كش  11
    1  بزرگ  گونيا  12
    1  معمولي  كاردك  13

  
  : توجه 

  .اء هر سه نفر محاسبه شود ابزار به از -
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 

 

 

 
 
 
 



 

 ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد (منابع و نرم افزار هاي آموزشي-

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

1 Leatherworking 

Handbook 

Valerie Michael - - - - 

مركز تربيت مربي           جزوه آموزشي كيف دوزي 2
  كرج

معصومه طاهري   كيف دوز و سراجي سنتي 3
  سرشت

  نقش آفرينان بابكان  تهران  1393  -

چاپ و نشر كتاب           )كيف(كتاب درسي سراجي 4
  هاي درسي ايران

       

 

 

 

 لاوه بر منابع اصلي  ع)پيشنهادي گروه تدوين استاندارد(ساير منابع و محتواهاي آموزشي-

 مولفين/ مولف  سال نشر نام كتاب يا جزوه رديف
  /مترجم

 مترجمين
 توضيحات ناشر محل نشر

            
        

 

  
  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد

  رديف عنوان

 1 

 

 

  
  فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط 

  ) لي علاوه بر نرم افزارهاي اص( 
  توضيحات  آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف

          
 


