
 

  

 ريزي و سنجش مهارت  معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي دفتر پژوهش، طرح و برنامه

  

 غلاستاندارد آموزش ش
 

 

 رنگهاي توليد فني مسئول

 )پلاستيك(امولسيوني
 

 گروه شغلي

 صنايع رنگ  
 

  غلكد ملي آموزش ش

1 0 0 0 7 0 0 8 3 0 3 6 1 1 3 

شناسه  نسخه

 شايستگي

سطح  شناسه گروه شناسه شغل

 مهارت

Isco-80 

 

 1/10/88 :تاريخ تدوين استاندارد
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60/

75-9
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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي   : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
  9-1/1/60/75 :  شناسايي شغلملي شماره 

  1/10/1388 :  شروع اعتبار
  1/10/1393  : پايان اعتبار

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  : آدرس 
   259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2ره ، ساختمان شما ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
   66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

  :صنايع شيميايياعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
 

   :راي تدوين استاندارد شغل و آموزشحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار ب
  
  اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان اصفهان -

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
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  و آموزش گان استاندارد شغلتهيه كنند
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

 سال در زمينه توليد 32  شيمي  كارشناس  عباس فولادگر  1
  رنگها و تينرها

 سال در زمينه توليد رنگ 5  شيمي  كارشناسي ارشد  احسان فولادگر  2
  و تينر

 سال در زمينه تعمير و 2  مكانيك  كارشناس  بهروز فولاد گر  3
نگهداري دستگاههاي 

   سال در زمينه آموزش2  شيمي  كارشناس   نصري نصر آباديوجيهه  4

 سال در زمينه آزمايشگاه 8  شيمي  دكترا  ر اصفهانيي نصبمجت  5
  رنگ

6       
7       
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 :تعاريف
   : استاندارد شغل

  .مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود 
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  .  و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود به مجموعه اي از وظايف
   : شرح شغل

بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،                               
  . ياز شغل شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد ن

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   اوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير            فرآيند جمع آوري شواهد و قض     

  . خواهد بود 
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  . حيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد توانايي انجام كار در م
  : دانش 

، رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي          از معلومات نظري و توانمندي هاي ذ      حداقل مجموعه اي    
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  : نگرش 
  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد 

   :ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمتر
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  )پلاستيك(رنگ هاي امولسيوني مسئول فني توليد : نام شغل 

  :1شغل شرح
 ارائه ،اين شغل وظايفي از قبيلشغلي است از حوزه صنايع شيميايي) پلاستيك(رنگهاي امولسيوني مسئول فني توليد  
سيون رنگهاي پلاستيك ساختماني،انجام كنترل كيفيت ،بررسي و شناخت دقيق و كامل از مواد اوليه مصرفي، مولافر

مشاغلي از قبيل فروشندگان مواد اوليه ،رنگ فروشان ،  شغل با ناي .دستگاههاي رنگسازي و بسته بندي را در بر دارد
 .رف دارند ، در ارتباط مي باشدنقاشان ساختمان و كليه صنايعي كه اين نوع رنگها را مص

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل 
  متناسب با شغل مربوطه:  توانايي جسميحداقل 

  - : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآ دوره طول
  ساعت  85    :                آموزش    دوره طول

  ساعت  35    :              ـ زمان آموزش نظري
  ساعت  50   :                ـ زمان آموزش عملي

  ساعت   -           :                        زيروكارـ 
  ساعت   -         :                      ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  آزمون كتبي% 15
  آزمون عملي% 75
 اخلاق حرفه اي% 10

   ربيانصلاحيت هاي حرفه اي م
   سال سابقه كار 5 سال سابقه كار يا ديپلم و حداقل 3+ ليسانس يا فوق ديپلم 

  

                                                 
١. Job Description  
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                              2استاندارد شغل
    شغلي3يشايستگي ها -

  ها توانايي رديف

  پايه آب) پلاستيك(امولسيوني رنگهاي ارائه فرمول هاي توانايي   1

  اد اوليه مصرفي موآماده سازيتوانايي   2

  توانايي نظارت بر كنترل كيفيت محصول نهايي  3

  امولسيوني كنترل كيفيت رنگهاي  آزمايشهايانجامتوانايي   4

  رنگتوانايي نظارت و كنترل بر وضعيت دستگاهها و تجهيزات خط توليد   5

  توانايي برقراري ارتباط موثر با واحدهاي مرتبط  6

7    

8    

9    

10    

11    

12    

  

                                                 
٢. Occupational  Standard      
٣ Competency 
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  پايه آب) پلاستيك(امولسيوني رنگهاي ارائه فرمولهاي توانايي 

  
6 6 12 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
   و منابع آموزشيمصرفي

  : دانش 
  )پلاستيك(امولسيوني رنگهاي هاي فرمول انواع  -

  
6  

  

    

  : مهارت 
  )پلاستيك(هاي رنگهاي امولسيوني مول نوشتن فرچگونگي  -
  

    
6  

  

  : نگرش 
  در انجام كاردقت -
  رعايت كردن پارامترها-

  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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  استاندارد آموزش 
  وزشي ي تحليل آم  برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
   مواد اوليه مصرفيآماده سازيتوانايي 

  
5/7 5/9 17 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
هــاي امولــسيوني كيفيــت مــورد نيــاز مــواد اوليــه مــصرفي در توليــد رنگ-
  )پلاستيك(
  اصول نظارت و بازرسي كيفيت مواد اوليه-

  
5  

5/2  

    

  : مهارت 
 ه يت مواد اوليفي كينظارت و بازرس -
 كار با مواد ضد كف -
 كار با پيگمنت دي اكسيد تيتان -
 )ضد يخ(ر با حلال منو اتيلن گلايكول كا -
  مش2500كار با پودر كربنات كلسيم نوع كوتد  -
  مش1500كار با پودر تالك سفيد  -
 كار با پودر سيليكات آلومينيوم -
  موبيليتP.V.Eكار با رزين  -
 كار با حلال ها -
 كار با پيگمنت ليتبون -
 كار با صابون مايع -
 كار با پودر گل سفيد -
 كار با سيليكاژل -
 ر با سديم هگزامتا فسفاتكا -

  كار با آمونياك  -  

    
5/2  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  

  

  

 پيگمنت دي - مواد ضد كف 
حلال منو - اكسيد تيتان 

 )ضد يخ(اتيلن گلايكول 

پودر كربنات كلسيم نوع 
 پودر - مش 2500كوتد 

-  مش 1500تالك سفيد 
 - پودر سيليكات آلومينيوم

  -  موبيليتP.V.Eرزين 
 A.W.402حلال 

 حلال - حلال بوتيل گلايكول
 - حلال ضد قارچ- دي پنتن

  صابون -پيگمنت ليتبون 
 -  پودر گل سفيد- مايع

 حلال پتروليوم –سيليكاژل
  -  سديم هگزامتا فسفات -

  P حلال تگزاپون -آمونياك
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
   مواد اوليه مصرفيآماده سازيتوانايي 

  
   

  

    ايمني،نگرش  ، مهارت ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : نگرش 
  دقت در بازرسي

  )آب و سوخت ع برق(صرفه جويي در مصرف منابع -
  مواجهه با مسائل به شيوه علمي-

  : ايمني 
  رعايت نكات ايمني هنگام كار با مواد اوليه شيميايي-

  : حيطي توجهات زيست م
  جلوگيري از پخش ذرات مواد پودري در فضاي كار-
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  ستاندارد آموزش ا
  ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  نظارت بر كنترل كيفيت محصول نهاييتوانايي 

  
5/2 5/2 5 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  بطمرت توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  اصول نظارت و بازرسي كيفيت محصول نهايي-

  
5/2  

    

  : مهارت 
  نظارت و بازرسي كيفيت محصول نهايي -

    
5/2  

  

  : نگرش 
   بازرسيدقت در-

  : ايمني 
  جابجايي محصولات هنگام رعايت نكات ايمني-

  : توجهات زيست محيطي 
    و نشت آنها لوگيري از ضربه خوردن قوطيهاي بسته بندي شدهج-
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  )پلاستيك(امولسيوني كنترل كيفيت رنگهاي آزمايشهاي انجام توانايي 

  

14 16 30 

  

  ي  ايمن،نگرش   مهارت ،،دانش 
 ، مواد ابزار ،تجهيزات   مرتبط توجهات زيست محيطي

  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 )پلاستيك(امولسيوني رنگهاي آزمايشات كنترل كيفيت  -
 دود قابل قبول تست ها ح -
 واحد هاي مورد استفاده در آزمايشات  -
  ايران   مرتبط با رنگ ملي هاي استاندارد  -

  
4  
4  
4  
4  

    

  : مهارت 
 يشگاهيكسر آزمايتگاه مكار با دس -
 يشگاهيندومتر آزمايكار با دستگاه گر -
  قابل تنظيم صفر گرمكاتور يكار با دستگاه اپل -
 )نوع كربس(كار با دستگاه غلظت سنج  -
  وسايل تست چسبندگيكار با  -
 شستشو و ملحلقات آنكار با دستگاه  -
 تست براقيتكار با دستگاه  -
  يشگاهيخچال آزماي كار با -
   گرم5زوي با ديجيتالي با دقت راتكار با  -

  
  

  
4  
3  
2  
2  
1  
2  
1  
5/0  
5/0  

  

  : نگرش 
  دقت در انجام كار-
  تجهيزاتمراقبت از -

  : ايمني 
 نظـارت بـر   ماشـين آلات آزمايـشگاهي و       ايمني هنگام كار با مواد شيميايي و        عمومي  رعايت نكات   -

   آنهاكاركرد درست
  : توجهات زيست محيطي 

  .يعات خطرناك و محصولاتي كه داراي عيب به ويژه نشت باشندتوليد ضاپرهيز از -
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  تگاهها و تجهيزات خط توليد رنگنظارت و كنترل بر وضعيت دستوانايي 

  

2 14 16 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  كاتالوگ خواني اصول -
  آلارم هاي هشداردهنده-
   با تجهيزات خط توليدنگهداري و تعميراتارتباط واحد -
  . آسيب مي رساند عدم رعايت به دستگاهمواردي كه در صورت-

  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  

    

  : مهارت 
  كار با ماشين آلات و تجهيزات خط توليد-
  نظارت و كنترل در انجام تنظيمات مورد نياز ماشين آلات توليد-
بررسي علل خرابي ماشين آلات ،عيب يابي خرابي ها و اقدام بـه منظـور               -

تكميل فرم درخواست تعميرات و ارسال به واحد تعميرات و پيگيري جهـت            
  ميراتتع
 نگه داري و بهره برداري صحيح از دسـتگاهها          ،كنترل و مراقبت در حفظ    -

   كاريو تجهيزات

    
4  
1  
1  
5  

  
3  

  

  : نگرش 
   در كارسرعت عمل-
  تجهيزاتمراقبت از -
  دقت در انجام كار-

  : ايمني 
   نظارت بر انهاوماشين آلات رعايت نكات ايمني هنگام كار با -

  : توجهات زيست محيطي 
  بدر مكان مناسمواد جمع آوري ضايعات -
  كاهش آلودگي صوتي حاصل از كار دستگاهها-

  كاتالوگ 

  زات ين آلات و تجهيماش
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  برقراري ارتباط موثر با واحدهاي مرتبطتوانايي 

  
3 2 5 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط زيست محيطيتوجهات 

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  و عناصر انشغلي ارتباطات -
  شبكه هاي ارتباطي-
  سدهاي ارتباطي-
  روش هاي برقراري ارتباط-
  روان شناسي صنعتي-
  اصول برقراري روابط شغلي و حرفه اي با نيروي انساني-
  

  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

    

  : مهارت 
  برقراري ارتباط با هدف كسب نتيجه-
  ارتباط موثر با ديگر واحدها براي پيشبرد اهداف توليد-
  تبادل اطلاعات-

    
5/0  

1  
5/0  

  

  : نگرش 
  اعتماد دوسويه-

  : ايمني 
   )سنتي و ديجيتال(ايمني اطلاعات -

  : توجهات زيست محيطي 
-  

كمك آموزشي ، وسايل 
  تكنيك هاي ارتباط موثر
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    برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  

10  
11  
12  
13  
14  
15  
16  
17  
18  
19  
20  
21  
22  
23  
24  
25  
26  
27  

 كيلويي10 يشگاهيكسر آزمايم

  )نرمي سنج(ندومتر يگر
  )فيلم كش(قابل تنظيم كاتور ياپل

  نوع كربسسنج غلظت 
  )شستشوي رنگ(دستگاه شستشو با متعلقات 

  ت يتست براقدستگاه 
  تست چسبندگي
  :ابزار آلات شامل 

   چكش
 انبردست 

   پخ2پيچ گوشتي 
   پخ4پيچ گوشتي 

 خچال آزمايشگاهيي

 ) كيلويي5 (011ترازو با دقت 

   كيلويي5پاتيل رنگ 
 وم يتانيد تي اكسيگمنت ديپ

 حلال منو اتيلن گلايكول

  پودر كربنات كلسيم نوع كوتد
  مش1500پودر كربنات كلسيم نوع 

   مش1500پودر تالك سفيد 
  پودر سيليكات آلومينيوم

   پلي وينيل استاتP.V.Eرزين 
 A.w.402حلال 

  حلال بوتيل گلايكول
  حلال دي پنتن 
  حلال ضد قارچ
  پيگمنت ليتپون

  دستگاه1
   دستگاه1
   دستگاه1
   دستگاه1
   دستگاه1
   دستگاه1
   دستگاه1

 
  عدد1
  عدد 1
  عدد 1
  عدد 1
  عدد 1
  عدد 1
   عدد4

  كيلوگرم2

  لو گرمي ك4
 لو گرمي ك4

  لو گرمي ك4
  لو گرمي ك4
 لو گرمي ك1

  لو گرمي ك10
  لو گرمي ك10
  لو گرمي ك1
  لو گرمي ك1
  لو گرمي ك2
  لو گرمي ك4

  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  اهبراي يك كارگ

  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  هبراي يك كارگا
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
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28  
29  
30  
31  
32  
33  
34  
35  
  
  
  
  

  صابون مايع
  پودر گل سفيد
  مواد ضد كف

  مواد سيليكاژل
   پتروليومحلال

  %)10كالكن (پودر سديم هگزا متا فسفات 
 Pحلال تگزاپون 

 MHK-4000پودر تيلوز 

  

  لو گرمي ك1
  لو گرمي ك4
  لو گرمي ك2
  لو گرمي ك1

  لو گرمي ك10
  لو گرمي ك4
  لو گرمي ك3
  لو گرمي ك2

 

  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه
  براي يك كارگاه

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  .به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  ابزار -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

  R.T.Sد ينر ها  ساخت و توليكتاب رنگ ها و ت 1
 نريعباس فولادگر متخصص رنگ و ت: مولف 

   
   
   
   
  
   
   
  
  
 
  
  
  


