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 دفتز طزح ٍ بزًاهِ ّاي درسي  :  ًظارت بز تذٍيي هحتَا ٍ تصَيب

 :   ضٌاسايي ضغلهلي ضوارُ 

 :   ضزٍع اػتبار

  :  پاياى اػتبار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آدرس : 

  259، ضمارٌ ٍ اي كطًر ، سازمان آمًزش فىي ي حرف 2، ساختمان ضمارٌ  ، وبص وصرت   ، خيابان خًش ضماليخيابان آزادي  –تُران 

  66569966              تلفه                     66944667       وگاردير

 :  حول ٍ ًقل اػضاء كويسيَى تخصصي بزًاهِ ريشي درسي رضتِ

 

 

  تذٍيي استاًذارد ضغل ٍ آهَسش : حَسُ ّاي حزفِ اي ٍ تخصصي ّوكار بزاي 

 

 مرکس آموزش راه آهه جمهوری اسلامی ایران - -

 

 فزآيٌذ اصلاح ٍ باسًگزي :  
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 ٍ آهَصش گاى استاًذاسد ضغلتْيِ مٌٌذ

 هشتثظ ي تجشتي ساتقِ سضتِ تحػيلي هذسك ًام ٍ ًام خاًَادگي سديف

 حسیي    عالثی 1

 

 وارضٌاس 

 

 هٌْذسی خظ ٍ اتٌیِ راُ آّي

 

 سال  88

 سال 15 صٌایع وارضٌاسی ارضذ فزیذٍى   ساوی 8

 هٌْذسی خظ ٍ اتٌیِ راُ آّي وارضٌاس  حسیي   هزتضَی 3

 

 سال 18

 سال 82 حول ٍ ًمل ریلی دوتزا سعیذ   هٌجن 4

 سال 32 هٌْذسی عوزاى وارضٌاس خسزٍ   ًاظوی 5

 سال 32 هٌْذسی عوزاى وارضٌاس جوال    ضوسی 6

 سال 82 هٌْذسی خظ ٍ اتٌیِ راُ آّي وارضٌاس ذیخسزٍ   رضی    7

 سال 32 ٍحشمتریس وارداى حویذ   یادگاری 8

 سال 32 اتٌیِخظ ٍ  وارداى سلواى   اردلاى 9

 سال 82 هٌْذسی خظ ٍ اتٌیِ راُ آّي وارضٌاس هسعَد   فاضلی 01
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                 راّذار خطًام شغل : 

 1ضغل ضزح

سشٍيس ًٍگْذاسي ساّثٌذ ٍ عشيقِ استفادُ اص ساّثٌذ حول ٍ ًقل ساُ آّي مِ دس ايي ضغل لي است اص هجوَػِ هطاغل ضغ

غَست هي پزيشد ٍ تا هطاغل هتػذياى ٌّگام تشدد قغاسّا ٍ ٍسائظ ًقليِ سيلي،ًگْذاسي اص خغَط دس هحَعِ گزسگاّْا

 دس استثاط هي تاضذ.   ئيس قغاسلنَهَتيَساى ٍ س -سٍساي قغؼِ  –سٍساي حَصُ  –تشافيل 

   ٍرٍدي ٍيضگي ّاي كارآهَس

 دیپلن هتَسطِهيساى تحصيلات : حذاقل 

 جسواًيكاهل سلاهت :  تَاًايي جسويحذاقل 

 -  : هْارت ّاي پيص ًياس ايي استاًذارد

  هَسشآدٍرُ  طَل

 ساػت    124 :                   آهَسش   دٍرُ  طَل

 ساػت    64  :                  ـ سهاى آهَسش ًظزي

 ساػت    36   :                 ـ سهاى آهَسش ػولي

 (گذرگاّْا سيز ًظز راّذار با تجزبِ)كار در  ساػت 24:   سيرٍكارـ 

  ساػت    - :                             ـ سهاى پزٍصُ

        ضيَُ ارسضيابي

  % 55  ػوليآصهَى 

 %65  ًظشيآصهَى 

 %01ق  حشفِ اياخلا  

 صلاحيت ّاي حرفِ اي هربياى

سال ساتمِ وار 7سال ساتمِ وار هزتثظ ٍ لیساًس فٌی تا حذالل  12تا  حذالل خظ ٍاتٌیِ فٌی یافَق دیپلن سیزٍحزوت 

 هزتثظ

 

 

                                                 

1. Job Description 
 

 تعاريف :  
 :  استاًذارد ضغل

 تِ هي ضَد .هطخػات ضايستگي ّا ٍ تَاًوٌذي ّاي هَسد ًياص تشاي ػولنشد هَثش دس هحيظ ماس سا گَيٌذ دس تؼضي اص هَاسد استاًذاسد حشفِ اي ًيض گف

 استاًذارد آهَسش : 
 ي يادگيشي تشاي سسيذى تِ ضايستگي ّاي هَجَد دس استاًذاسد ضغل .  ًقطِ

 ًام يك ضغل :  
 تِ هجوَػِ اي اص ٍظايف ٍ تَاًوٌذي ّاي خاظ مِ اص يل ضخع دس سغح هَسد ًظش اًتظاس هي سٍد اعلاق  هي ضَد . 

 :  ضزح ضغل
ضغل اص قثيل جايگاُ يا ػٌَاى ضغل ، ماسّا  استثاط ضغل تا هطاغل ديگش دس يل حوَصُ ضوغلي ، هسويَليت ّوا ،      تياًيِ اي ضاهل هْن تشيي ػٌاغش يل

 ضشايظ ماسي ٍ استاًذاسد ػولنشد هَسد ًياص ضغل . 

 طَل دٍرُ آهَسش : 
 حذاقل صهاى ٍ جلسات هَسد ًياص تشاي سسيذى تِ اّذاف يل استاًذاسد آهَصضي . 

  ٍيضگي كارآهَس ٍرٍدي :
 حذاقل ضايستگي ّا ٍ تَاًايي ّايي مِ اص يل ماسآهَص دس ٌّگام ٍسٍد تِ دٍسُ آهَصش اًتظاس هي سٍد . 

 ارسضيابي : 
متثي ػولي ٍ اخلاق  حشفِ اي ، ػولي تخص  ِ، مِ ضاهل سفشآيٌذ جوغ آٍسي ضَاّذ ٍ قضاٍت دس هَسد آًنِ يل ضايستگي تذست آهذُ است يا خيش 

 خَاّذ تَد . 

 ِ اي هزبياى : صلاحيت حزف
 حذاقل تَاًوٌذي ّاي آهَصضي ٍ حشفِ اي مِ اص هشتياى دٍسُ آهَصش استاًذاسد اًتظاس هي سٍد .

 ضايستگي : 
 تَاًايي اًجام ماس دس هحيظ ّا ٍ ضشايظ گًَاگَى تِ عَس هَثش ٍ ماسا تشاتش استاًذاسد . 

 داًص : 
، صم تشاي سسيذى تِ يل ضايستگي يا تَاًايي . مِ هي تَاًذ ضاهل ػلَم پايِ   سيايي ٌّي لااص هؼلَهات ًظشي ٍ تَاًوٌذي ّاي رحذاقل هجوَػِ اي 

 ، تنٌَلَطي ٍ صتاى فٌي تاضذ . ، صيست ضٌاسي ( ، ضيوي فيضيل 

 هْارت : 
 حذاقل ّواٌّگي تيي رّي ٍ جسن تشاي سسيذى تِ يل تَاًوٌذي يا ضايستگي . هؼوَلاً تِ هْاست ّاي ػولي اسجاع هي ضَد . 

 گزش : ً
 هجوَػِ اي اص سفتاسّاي ػاعفي مِ تشاي ضايستگي دس يل ماس هَسد ًياص است ٍ ضاهل هْاست ّاي غيش فٌي ٍاخلاق  حشفِ اي هي تاضذ .  

 ايوٌي : 
 هَاسدي است مِ ػذم يا اًجام ًذادى غحيح آى هَجة تشٍص حَادث ٍ خغشات دس هحيظ ماس هي ضَد .

 تَجْات سيست هحيطي :

 يي آسية تِ هحيظ صيست ٍاسد گشدد.ِ دس ّش ضغل تايذ سػايت ٍ ػول ضَد مِ موتشهلاحظاتي است م
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                 راّذار خطًام شغل : 

 2ضغلضزح 

گْذاسي ساّثٌذ ٍ عشيقِ استفادُ اص ساّثٌذ ًسشٍيس ٍ ي ضغل حول ٍ ًقل سيلي مِ دس ايضغلي است اص هجوَػِ هطاغل 

غَست هي پزيشد ٍ تا هطاغل سٍساي  ٌّگام تشدد قغاسّا ٍ ٍسائظ ًقليِ سيلي ، ًگْذاسي اص خغَط دس هحذٍدُ گزسگاّْا

 هتػذي تشافيل دس استثاط هي تاضذ.  –لنَهَتيَساى ٍ سئيس قغاس  -سٍساي قغؼِ  –حَصُ 

   ٍرٍديس ٍيضگي ّاي كارآهَ

 دیپلن هتَسطِهيساى تحصيلات : حذاقل 

طبق تعرفِ ّاي شغلی راُ آّي ،پایاى خذهت ٍظيفِ  رٍحی رٍاًی کاهل جسواًی ٍ سلاهتتَاًايي جسوي : حذاقل 

 سال 35عوَهی یا هعافيت غيرپسشکی ، حذاکثر سي 

 -  هْارت ّاي پيص ًياس ايي استاًذارد :

 آهَسش دٍرُ  طَل

 ساػت    268 :                     آهَسش دٍرُ  طَل

 ساػت    128  :                  ـ سهاى آهَسش ًظزي

 ساػت    92  :                  ـ سهاى آهَسش ػولي

 )كار در گذرگاّْا سيز ًظز رادار با تجزبِ(ساػت 48 : كارٍرسي ـ 

  ساػت     - :                         ـ سهاى پزٍصُ

       يابي ضيَُ ارسض

 %  55  ػوليآصهَى 

 %65ًظشي  آصهَى 

 %01اخلاق  حشفِ اي  

 صلاحيت ّاي حرفِ اي هربياى

سال ساتمِ وار 7سال ساتمِ وار هزتثظ ٍ لیساًس فٌی تا حذالل  12فٌی تا  حذالل یا فَق دیپلن سیزٍحزوت یا خظ ٍاتٌیِ

 هزتثظ

 

 

                                                 

2. Job Description 
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             3استاودارد ضغل

   ضغلي 4يضايستگي َا -

 َا  تًاوايي رديف

 اًجام هىاتثات اداریتَاًایی  1

 تَاًایی تىارگیزی راّثٌذ ٌّگام تزدد ٍسائظ ًملیِ ریلی 2

 تَاًایی تعویز ٍ ًگْذاری سیزساسی ٍ رٍساسی خغَط در هحَعِ گذرگاّْا 3

 سزٍیس ٍ ًگْذاری گذرگاّْاتَاًایی  4

 سَاًح اًجام عولیات لاسم در سهاى تزٍستَاًایی  5

  

  

  

  

  

  

 

 استاودارد آمًزش 

                                                 
3. Occupational  Standard      

4 Competency 
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  ي تحليل آمًزضي برگٍ -
                

 ػٌَاى تَاًايي : 

  اًجام هىاتثات اداریتَاًایی 

 زمان آمًزش

 جمع عملي وظري 

22 26 42 

 ايوٌي  ،ًگزش  هْارت ، ،داًص 

 هزتبط تَجْات سيست هحيطي

 ، هَاد ابشار ، تجْيشات

 ابغ آهَسضيٍ هٌ هصزفي

 داًص : 

 آئیي ًگارش -

 گشارش ًَیسی ٍ هىاتثات اداری -

 اعلاعات عوَهی راُ آّي  -

 

 

 

8 

6 

8 

 

 كاغذ  

 ادذه

 پاک كي

 خَدكار

 

 هْارت :
 تىویل چه لیستْای هزتثظ -

 ارائِ گشارضات سیز -
 ًحَُ تىویل دفتز تحَیل ٍ تحَل وطیه -

 حَُ گشارضات فٌی تِ همام ارضذً -

  

4 

6 

4 

6 

 

 زش : ًگ

 ًگْذاری اتشار ٍ تجْیشاتدلت در  -

 رعایت فاصلِ هٌاسة چطن تا واغذ -

 ایوٌی : 

 

 تَجْات سیست هحیغی : 

- 
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 استاودارد آمًزش 

  ي تحليل آمًزضي  برگٍ -
 

 ػٌَاى تَاًايي : 

 تىارگیزی راّثٌذ ٌّگام تزدد ٍسائظ ًملیِ ریلیتَاًایی 

 زمان آمًزش

 
 جمع عملي وظري

48 28 76 

 ايوٌي  ،ًگزش  هْارت ، ،داًص 

 هزتبط تَجْات سيست هحيطي

 ، هَادابشار  ،تجْيشات 

 هصزفي ٍ هٌابغ آهَسضي

 داًص : 
 لَاًیي ٍ همزرات عوَهی حزوت در راُ آّي -

 در راُ آّي ارتثاعاتٍ ٍ علاهات همزرات علائن الىتزیىی  -

 ّْالَاًیي ٍ همزرات راٌّوایی ٍ راًٌذگی در هَرد عثَر اس گذرگا -

 ٍظایف راّذار -

 هسذٍد ًوَدى گذرگاُ ٌّگام تزدد ٍسائظ ًملیِ ریلی -

 

66 

66 

6 

6 

4 
 

 چزاؽ قَُ  

 دستكص كار

 

  راّبٌذ

 پزچن سبش ٍ قزهش

 

 هْارت : 
ِ ارائِ علاهت ایست ٍ حزوت تِ جلَ ٍ عمة تِ ٍسائظ ًملیًحَُ  -

 ریلی

 اعشام لغارّا در تلاوْای سٍج ٍ فزدًحَُ  -

 ٍ تیسین در راُ آّي استفادُ اس تلفيًحَُ  -

 ًحَُ هحاسثِ سهاى رسیذى لغارّا اس ایستگاّْای عزفیي -

 هسذٍد ًوَدى گذرگاُ ٌّگام تزدد ٍسائظ ًملیِ ریلیًحَُ   -

 ًحَُ ًصة علاهات ثاتت ٍ هتحزن     -

 

  
4 

 
6 
6 
5 
4 
6 
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 سزعت در وار ٍ دلت در وارًگزش : 

 يَط راُ آّرعایت هَارد ایوٌی ٌّگام تزدد رٍی خغایوٌی : 

 تَجْات سیست هحیغی : 
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 استاودارد آمًزش 

  ي تحليل آمًزضي  برگٍ
 

 ػٌَاى تَاًايي : 

 زٍس سَاًحتاًجام عولیات لاسم در سهاى تَاًایی 

 زمان آمًزش

 جمع عملي وظري 

26 68 38 

 ايوٌي  ،ًگزش  هْارت ، ،داًص 

 هزتبط تَجْات سيست هحيطي

 د، هَاابشار  ،تجْيشات 

 هصزفي ٍ هٌابغ آهَسضي

 داًص : 

 حفاظت فزدی -

 حفاظت ٍ ایوٌی در هحیظ وار -

 حفاظت ٍ ایوٌی سیزٍحزوت -

 عَاهل ساًحِ ساس در گذرگاّْا -

 رٍضْای اعفاء حزیك در سَاًح -

 

 

2 

4 

4 

6 

4 

 

  
 چزاؽ قَُ 

 دستكص 

 كلاُ ايوٌي 

 كپسَل آتص ًطاًي

  

 

 

 هْارت : 
 چگًَگی تزخَرد تا ّز ًَع ساًحِ ایجاد ضذُ  -
 ًحَُ چه ًوَدى گذرگاّْا جْت جلَگیزی اس سَاًح -

 ًحَُ عثَر ٍسائظ ًملیِ ریلی اس هحل ضىستگی ریل تا تَجِ تِ ًَع آى -

 ًحَُ استفادُ اس ٍسایل اعفاء حزیك -

 

 

 

 

 

4 

4 

6 

4 
 

 

 ًگزش : 

 ت در کارقسرعت در کار ٍ د -

 ات سَاًحشاهاًت داري در ارائِ گسار -

 

 ایوٌی : 
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 استفادُ از لَازم ایوٌی ٌّگام عوليات -

 استفادُ از لباس کار هٌاسب، کفش، کلاُ ٍ دستکش -

 

 تَجْات سیست هحیغی : 

- 
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 استاودارد آمًزش 

  ي تحليل آمًزضي  برگٍ
 

 ػٌَاى تَاًايي : 

 خغَط در هحَعِ گذرگاّْا یتعویز ٍ ًگْذاری سیزساسی ٍ رٍساستَاًایی 

 ن آمًزشزما

 جمع عملي وظري 

22 64 36 

 ايوٌي  ،ًگزش  هْارت ، ،داًص 

 هزتبط تَجْات سيست هحيطي

 ، هَادابشار  ،تجْيشات 

 هصزفي ٍ هٌابغ آهَسضي

 داًص : 

ٍ اًَاع پل ّا ٍ سُ وطی پل ّاای  سیزساسی ٍ هماعع سیز ساسی  -

 راُ آّيسیزگذر در

 لَسْا ٍ ضیة ٍ فزاسّا )هسیز ٌّذسی خظ( -

 عیَب هزتَعِریل ٍ َاع اً -

 اتصالات ریل تِ تزاٍرس ٍ عیَب هزتَعِتزاٍرس ٍ اًَاع  -

 ٍ عیَب هزتَعِ تالاست ٍ اًَاع اتصالات ریل تِ ریل -

 

6 

 

4 

4 

4 

4 

 چزاؽ قَُ   

 دستكص كار

 ريل

 تزاٍرط

 ادٍات اتصال ريل

 

 هْارت : 

 رٍساسی خغَط ًصة ٍ ًگْذاریًحَُ  -

 ُ آّيتىارگیزی ریلْای هختلف در راًحَُ  -

 گذرگاّْا ذٍدُچه ًوَدى سلاهت ریلْا در هح -

 گذرگاّْا هحذٍدُچه ًوَدى تزاٍرسْای تىار رفتِ در  -

  گذرگاّْا هحذٍدُچه ًوَدى اتصالات ریل تِ ریل در    -

  

4 

4 

2 

2 

2 

 

 

 ًگزش : 

 در کار ، دقت در کار  سرعت -

 بِ هَقع در شرایط هختلف ْايعکس العول  -

 ایوٌی : 

 سایل حفاظت ایوٌی فزدیاستفادُ اس ٍ -
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 رعایت هَارد ایوٌی ٌّگام وار تا ادٍات ریلْا     -

 تَجْات سیست هحیغی : 
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 استاودارد آمًزش 

                 ي تحليل آمًزضي  برگٍ
 

 ػٌَاى تَاًايي : 

  سزٍیس ٍ ًگْذاری گذرگاّْاتَاًایی 

 زمان آمًزش

 جمع عملي وظري 

66 62 28 

 ايوٌي  ،ًگزش  رت ،هْا ،داًص 

 هزتبط تَجْات سيست هحيطي

 ، هَادابشار  ،تجْيشات 

 هصزفي ٍ هٌابغ آهَسضي

 داًص : 

 گذرگاُ ٍ اًَاع آى -

 تزافیه جادُ ای -

 تزافیه ریلی -

 ٍ تىارگیزی آًْا راّثٌذاًَاع  -

 

 

4 

4 

2 

6 
 

 چزاؽ قَُ  

 دستكص

 پزچن سبش ٍ قزهش 

 هْارت : 
 ْای ّوسغحّوار تا گذرگاًحَُ  -

 ُ هسذٍد ًوَدى جادُ ضَسِ ٌّگام تزدد ٍسائظ ًملیِ ریلیًحَ -

 ٍسائظ ًملیِ ریلی ًحَُ تىارگیزی راّثٌذ ٌّگام تزدد -

 

  

4 

4 

4 

 
 

 

 ًگزش : 

 سزعت در وار ، دلت در وار -

 ایوٌی : 

 ایوٌی فزدیحفاظت استفادُ اس ٍسایل  -

 در گذرگاّْارعایت هَارد ایوٌی ٌّگام وار  -

  تَجْات سیست هحیغی :

- 
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  برگٍ استاودارد تجُيسات ، مًاد ، ابسار 

 ضوارُ تؼذاد  هطخصات فٌي  رديف

  ػذد تشاي ّش ًفش 51 ماغز  0

  ػذد تشاي ّش ًفش 0 پاك ميٍ هذاد  5

  ػذد تشاي ّش ًفش 0 غٌؼتيچشاؽ قَُ  3

  ػذد تشاي ّش ًفش 0 ايوٌيدستنص ماس  4

       ي ّش ًفشػذد تشا 0 آچاس فشاًسِ هتَسظ 5

ملاستشاي  دستگاُ 0 ساّثٌذ 6   

 دستگاُ اص ّشمذام يل تِ سيل ادٍات اتػال سيل 7
ملاستشاي   

 

ملاستشاي  دستگاُ 0  پشچن سثض ٍ قشهض 8   

ملاستشاي  دستگاُ U 33 0سيل  9   

  ملاستشاي  دستگاُ U 60 0سيل  01

 دستگاُ اص ّشمذام يل تشاٍسس 00

 ملاستشاي 

 

 

 : تَجِ 

 ًفز در ًظز گزفتِ ضَد .  15تجْيشات بزاي يك كارگاُ بِ ظزفيت  -

 ابشار بِ اساء ّز سِ ًفز هحاسبِ ضَد . -

 هَاد بِ اساء يك ًفز كارآهَس هحاسبِ ضَد . -
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 برگٍ استاودارد 

 

 

 

 مىابع ي ورم افسار َاي آمًزضي   - 

 ضرح رديف

 هقشسات ػوَهي حشمت ساُ آّي 0

 ساُ آّي ٍػلاهات النتشيني هقشسات ػلائن 5

 ساُ آّي استفادُ اص تيسين دسهقشسات  3

 مطَس ساصهاى هذيشيت ٍ تشًاهِ سيضي،هطخػات فٌي ٍ ػوَهي سٍساصي ساُ آّي  4

 متاب تؼويشات ٍ ًگْذاسي صيشساصي ٍ سٍساصي خغَط سيلي هشمض آهَصش ساُ آّي 5

 جضٍُ ساّذاسي هشمض آهَصش ساُ آّي 6

  

  

  

  

 


