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 ريزي درسي، طرح و برنامهنظارت بر تدوين محتوا و تصويب استاندارد :دفتر پژوهش

 832220130070001:شغلآموزش كد ملي شناسايي 

 زميني ونقلحملريزي درسي  : اعضاء كارگروه برنامه

 سابقه كار شغل و سمت رشته تخصصي آخرين مدرک تحصيلي  نام و نام خانوادگي رديف

 اه و ترابرير -مهندسي عمران  كارشناسي ارشد جواد هدايتي 1
ونقل مديركل دفتر ترانزيت و حمل

 الملليبين
20 

 مهندسي صنايع دكترا عباس محمودآبادي 2
ريزي ستاد مديريت معاون برنامه

 ونقل و سوختحمل
26 

 مهندسي صنايع دكترا عباس سقايي 3
استاد دانشگاه و مشاور سازمان 

 ايونقل جادهراهداري و حمل
20 

 اه وترابرير -راه و ساختمان  دكترا حسين ابوالقاسمي ماهاني 4
كارشناس دفتر مطالعات راهبردي و 

 ونقلاقتصاد حمل
20 

 20 ونقل كالاحملمعاون دفتر  ونقلبرنامه ريزي حمل كارشناسي ارشد مهرداد حمدالهي 5

 17 معاون دفتر ايمني وترافيك ونقلبرنامه ريزي حمل كارشناسي ارشد حسن عبدوس 6

 اه و ترابرير -مهندسي عمران  دانشجوي دكترا نصير برادران رحمانيان 7
معاون دفتر مطالعات راهبردي و 

 ونقلاقتصاد حمل
17 

 24 ونقلمعاونت حملمشاور  راه وترابري كارشناسي ارشد مهدي مخبر 8

 علوم اقتصادي كارشناسي ارشد نياسيد مصطفي اكرامي 9
رئيس گروه شركتها و موسسات 

 ونقل روستائيحمل
16 

 كارشناس ارشد مهدي حاج علي 10
 ريزيعمران /برنامه

 ونقلحمل
 11 ونقل مسافرمعاون دفتر حمل

 مهندسي عمران ليسانس علي شمس آبادي 11
مركز آموزش سازمان معاون آموزش 

 راهداري
23 

 مهندسي عمران ليسانس بهزاد دست كشاورز 12
دبير كارگروه برنامه ريزي درسي 

 ونقل زمينيحمل
14 

 

 

معنوي  اي كشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادي وكليه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فني و حرفه

 قانوني است.از آن موجب پيگرد 

 ريزي درسيطرح و برنامه، دفتر  پژوهش:آدرس

 اي كشور جنوبي،سازمان آموزش فني و حرفهخيابان خوش نبش ، تهران، خيابان آزادي

                                            66583658دورنگار       

  66583628تلفن    

 rpc@irantvto.irآدرس الكترونيكي : 
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 تعاريف : 
 استاندارد شغل : 
 اي نيو  نتتو  سوتاندارد ررهو هاي مورد نياز براي عملكرد موورر در ميويك روار را نوينود در بازوي از مووارد اها و توانمنديمشخصات شايستگي

 .شودمي

 استاندارد آموزش : 
 هاي موجود در استاندارد شغل. ي يادنيري براي رسيدن ب  شايستگينقش 

 نام يك شغل :  
 شود. رود اطلاق ميهاي خاص ر  از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مياي از وظايف و توانمنديب  مجموع 

 شرح شغل : 
هوا، ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل، رارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگور در يوك رووزه شوغلي، مسو و ي اي شامل مهمبياني 

 شرايك راري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل. 

 طول دوره آموزش : 
 رداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن ب  يك استاندارد آموزشي. 

 ويژگي كارآموز ورودي : 
 رود. هايي ر  از يك رارآموز در هنگام ورود ب  دوره آموزش انتظار ميها و تواناييرداقل شايستگي

 :كارورزي
نيرد و ضرورت دارد رارورزي صرها در مشاغلي اس  ر  باد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي ب  صورت ميدود يا با مار  صورت مي

 د در ميل آموزش ب  صورت ت وريوكر  در آن مشاغل خاص مييك واقاي براي مدتي تاريف شده تجرب  شود.)مانند آموزش يك شايستگي ر  هر
 نردد.(آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقاي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمياز عكس مي با استتاده

 ارزشيابي : 
اي رتبي عملي و اخلاق ررهو ، عمليبخش   ، ر  شامل سآوري شواهد و قزاوت در مورد آنك  يك شايستگي بدس  آمده اس  يا خيرهرآيند جمع
 خواهد بود. 

 اي مربيان : حرفه صلاحيت
 رود.اي ر  از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار ميهاي آموزشي و رره رداقل توانمندي

 شايستگي : 
 ها و شرايك نونانون ب  طور مورر و رارا برابر استاندارد. توانايي انجام رار در مييك

 دانش : 
، رياضويتوانود شوامل علووم هاي )ر  مي ي لازم براي رسيدن ب  يك شايستگي يا تواناييهاي ذهناي از مالومات نظري و توانمنديرداقل مجموع 

 ، تكنو وژي و زبان هني باشد. (، زيس  شناسي، شيميهي يك

 مهارت : 
 شود. هاي عملي ارجاع ميرداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن ب  يك توانمندي يا شايستگي. مامولاً ب  مهارت

 نگرش : 
 باشد.  اي ميهاي غير هني و اخلاق رره اي از رهتارهاي عاطتي ر  براي شايستگي در يك رار مورد نياز اس  و شامل مهارتمجموع 

 ايمني : 
 شود.مواردي اس  ر  عدم يا انجام ندادن صييح آن موجب بروز روادث و خطرات در مييك رار مي

 توجهات زيست محيطي :

 شغل بايد رعاي  و عمل شود ر  رمترين آسيب ب  مييك زيس  وارد نردد.ملارظاتي اس  ر  در هر 
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 : شغلاستاندارد آموزش نام 

 برون شهريبوس ميني هرانند

 شغل:استاندارد آموزش شرح 

 يانندگر ،منيا يرانندگگيهاي كه شامل شايست استزميني  ونقلحملاز مشاغل حوزه برون شهري بوس ميني هرانند

باشد و با مشاغل مي وشهتمسافران و  تيريمد ،خودرو راتيو تعم ي، نگهداريبازرس ي،اضطرار طيشرا تيريو مد يتدافع

گي و پليس راهنمايي و رانند وراننده  يكمکشهري، راننده كرايه برون شهري، راننده سواريبرون اتوبوسراننده 

 باشد.اي در ارتباط ميجاده ونقلحملكارشناسان سازمان راهداري و 

 :وروديهاي كارآموز ويژگي

 پايان دوره اول متوسطه)پايان دوره راهنمايي(: حداقل ميزان تحصيلات

 ذهنيي و داشتن سلامت كامل جسم: و ذهني حداقل توانايي جسمي

 وسط پليس راهنمايي و رانندگي ناجاتم صادره دونياز: داشتن گواهينامه رانندگي پايه هاي پيشمهارت

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     51طول دوره آموزش                    :    

 ساعت    15ـ زمان آموزش نظري               :    

 ساعت    36ـ زمان آموزش عملي                :    

 ساعت   -كارورزي                       :     زمان ـ 

 ساعت  -ـ زمان پروژه                            :    

 بندي ارزشيابي) به درصد ( بودجه

 %25كتبي :  -

 %65عملي : -

 %10اي :اخلاق حرفه -

 اي مربيان :هاي حرفهصلاحيت

 اجانم صادره توسط پليس راهنمايي و رانندگي دوالف: مهارت: دارا بودن گواهينامه رانندگي پايه 

 ب: دانش تخصصي: موارد زير قابل قبول است:

 سال سابقه كار در امور فني وسايل نقليه،  2ليسانس مکانيك با حداقل -

ونقلل ا حملبسال سابقه كار در امور مرتبط  5هاي مهندسي )برق، عمران، صنايع( با حداقل ليسانس در يکي از رشته-

 شهري(، شهري يا درونعمومي )برون

ل نقليه يا املور فني وساي فوق ديپلم اتومکانيك داراي ديپلم اتومکانيك هنرستان با حداقل دو سال سابقه كار در امور-

 شهري(، شهري يا درونونقل عمومي )برونلمرتبط با حم

ونقل هنرستان با حداقل دو سال سابقه كار در امور فني وسايل نقليه يلا املور ونقل داراي ديپلم حملفوق ديپلم حمل-

 شهري(شهري يا درونونقل عمومي )برونمرتبط با حمل
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 تعريف دقيق استاندارد)اصطلاحي( :  ٭

ان راهداري و هاي  سازمشهري با استفاده از سيستم ناوبري و بر اساس استانداردها و دستورالعملبرونبوس مينيرانندگي 

 شهريبرون عموميونقل اي در حوزه حملونقل جادهحمل

 

 

 

 اصطلاح انگليسي استاندارد)اصطلاحات مشابه جهاني( : ٭

 

 

 

 

 د : هاي مرتبط با اين استاندارترين استانداردها و رشتهمهم ٭

 برون شهري اتوبوسراننده 

 راننده سواري كرايه برون شهري

 المللي مسافربين ونقلحملراننده 

 

 

 

 

 شناسي و سطح سختي كار :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب ٭

 ..طبق سند و مرجع ....................................       الف : جزو مشاغل عادي و كم آسيب  

 ....طبق سند و مرجع ..................................               ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت  

 .....طبق سند و مرجع ...................................          ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  

 د :  نياز به استعلام از وزارت كار    
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 استاندارد آموزش شغل 

 شايستگي ها -

 

 عناوين رديف
 ساعت آموزش

 جمع عملي نظري

 13 9 4  رانندگي ايمن 1

 13 9 4 رانندگي تدافعي و مديريت شرايط اضطراري  2

 13 9 4 ، نگهداري و تعميراتيبازرس 3

 12 9 3  مديريت مسافران و توشه 4

 51 36 15 جمع ساعات
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزشبرگه -

 عنوان : 

 رانندگي ايمن
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 9 13 

 ايمني ،مهارت،نگرش ،دانش

 مرتبط محيطيتوجهات زيست

 ، موادابزار ،تجهيزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 ويدئو پروژكتور / مانيتور  دانش :

ي سيستم ها و قطعات خودرو

 بوس ميني

 زنجير چرخ و ...

 روغن موتور

 نمونه فرمهاي مربوطه

 ضد يخ

 بوس مينيفيلتر هواي 

 ابزار ايمن سازي

 يهاي اوليه و اطفاابزار كمک

 حريق در جهت آموزش

 آچار

    يجاده ا ونقلحملصنعت  -

    رانندگي و مقررات نيقوان -

    سيستم فني -

    در رانندگي ايحرفهاصول اخلاق  -

    انواع برداشت و نگرش هاي اشتباه در رانندگي -

    مفاهيم و فرآيندهاي بازرسي -

    هاانواع راه و هندسه جاده -

    هاجادهعوامل خطرآفرين در  -

  مهارت :

    بکارگيري مهارت هاي ديداري مناسب -

    مديريت فضاي پيرامون خودرو -

    كنترل و تنظيم سرعت -

 نگرش :

 نگرش پيشگيرانه در جهت افزايش ايمني در رانندگي -

 اصلاح نگرشهاي اشتباه و رايج در هنگام رانندگي -

 مسافري ونقلحملتاثير شاخصهاي انضباطي رفتاري و اجتماعي بر جايگاه  -

 در برخورد با مسافران و رعايت پوشش مناسب ايحرفهرعايت اخلاق  -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت بهداشت فردي و پوشش مناسب در ساعات كاري -

 حفظ سلامت شغلي -
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش برگه -

 عنوان : 

  رانندگي ايمن
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

   

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط محيطيتوجهات زيست

 ، موادابزار ،تجهيزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 ايمني و بهداشت : 

ايه پخطر بر  و شناخت راهکارهاي مواجه با شرايط هاجادهدرک خطرات محتمل در  -

 مفاهيم رانندگي تدافعي

 

 ندگيدر ران مسئوليت خطير راننده در قبال حفظ امنيت مسافران و رعايت نکات ايمني -

 محيطي :توجهات زيست

 مديريت اقتصادي مصرف سوخت -

 انجام فرآيند تعميرات و نگهداري با توجه به ملاحظات زيست محيطي -

 يستزآلاينده هوا و محيط بوس مينيعدم استفاده از  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 8 

 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش برگه -

 عنوان : 

 رانندگي تدافعي و مديريت شرايط اضطراري
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 9 13 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار ،تجهيزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 مانيتورويدئو پروژكتور /   دانش :

ي سيستم ها و قطعات خودرو

 بوس ميني

 زنجير چرخ و ...

 روغن موتور

 نمونه فرم هاي مربوطه

 ضد يخ

 بوس مينيفيلتر هواي 

 ابزار ايمن سازي

ابزار كمکهاي اوليه و اطفا 

 حريق در جهت آموزش

 آچار

    روش رانندگي تدافعي -

    روش درک خطر -

ننلده انواع عواملي كه در طول رانندگي باعث عدم تمركلز را -

 مي شوند

   

    انواع اقدامات اوليه امداد و نجات و كمکهاي اوليه -

    مفاهيم اوليه مواد خطرناک -

  مهارت :

بيل، انجام اقدامات مناسب در زمان لغزش و سر خوردن اتوم -

ث حواد وانحراف از مسير، از كار افتادن ترمز، تركيدن لاستيك 

 مشابه با تکيه بر اصول رانندگي تدافعي

   

    هاجادهانجام بررسي و درک خطرات محتمل در  -

در  خاشگرانجام اقدامات مناسب در هنگام برخورد با راننده پر -

 هاجاده

   

    اترسيدگي به مصدومان با توجه به اصول امداد و نجنحوه -

رح / انجام اقدامات مناسب در مواجهه با حادثه منجر بله جل -

 فوت

   

    مديريت صحنه تصادف -

    مختلف   ييآب و هوا طيدر شرا يرانندگ -

 نگرش :

 نگرش پيشگيرانه در جهت افزايش ايمني در رانندگي -
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش برگه -

 عنوان : 

 رانندگي تدافعي و مديريت شرايط اضطراري
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

   

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 رتبط توجهات زيست محيطيم

 مواد، ابزار ،تجهيزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 نگرش :

 اصلاح نگرشهاي اشتباه و رايج در هنگام رانندگي -

 

 مسافري ونقلحملهاي انضباطي رفتاري و اجتماعي بر جايگاه تاثير شاخص -

 در برخورد با مسافران و رعايت پوشش مناسب ايحرفهرعايت اخلاق  -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت بهداشت فردي و پوشش مناسب در ساعات كاري -

 حفظ سلامت شغلي -

ر بلر پايله و شناخت راهکارهاي مواجه با شرايط خطل هاجادهدرک خطرات محتمل در  -

 مفاهيم رانندگي تدافعي

 ندگيدر ران مسئوليت خطير راننده در قبال حفظ امنيت مسافران و رعايت نکات ايمني -

 محيطي :توجهات زيست 

 مديريت اقتصادي مصرف سوخت -

 انجام فرآيند تعميرات و نگهداري با توجه به ملاحظات زيست محيطي -
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش برگه -

 عنوان : 

 بازرسي، نگهداري و تعميرات
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 9 13 

 ايمني ،نگرش مهارت ، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 ويدئو پروژكتور / مانيتور  دانش :

ي ها و قطعات خودروسيستم

 بوس ميني

 زنجير چرخ و ...

 روغن موتور

 نمونه فرم هاي مربوطه

 ضد يخ

 بوس مينيفيلتر هواي 

 ابزار ايمن سازي

 يابزار كمکهاي اوليه و اطفا

 حريق در جهت آموزش

 آچار

    انواع و مراحل بازرسي -

    وسايل نقليه مسافريخرابيهاي معمول در انواع -

    مباحث رانندگي اقتصادي -

  مهارت :

    بازرسي پيش از حركت / پس از اتمام سفر -

    بازرسي در حين سفر -

    معاينه فني(اي )بازرسي فني دوره -

    نگهداري از سيستم فني -

    انجام اقدامات مناسب در شرايط بروز نقص فني -

بهره گيري از اصول راننلدگي اقتصلادي در جهلت افلزايش  -

 وري ،كاهش هزينه و مصرف سوخت و ...بهره

   

 نگرش :

 نگرش پيشگيرانه در جهت افزايش ايمني در رانندگي -

 اصلاح نگرشهاي اشتباه و رايج در هنگام رانندگي -

 مسافري ونقلحملتاثير شاخصهاي انضباطي رفتاري و اجتماعي بر جايگاه  -

 در برخورد با مسافران و رعايت پوشش مناسب ايحرفهرعايت اخلاق  -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت بهداشت فردي و پوشش مناسب در ساعات كاري -

 حفظ سلامت شغلي -
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش برگه -

 عنوان : 

 بازرسي ، نگهداري و تعميرات 
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

   

 ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 

 توجهات زيست محيطيمرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 ايمني و بهداشت : 

 ر پايهطر بدرک خطرات محتمل در جاده ها و شناخت راهکارهاي مواجه با شرايط خ -

 مفاهيم رانندگي تدافعي

 

 ندگيدر ران مسئوليت خطير راننده در قبال حفظ امنيت مسافران و رعايت نکات ايمني -

 رعايت بهداشت فردي و پوشش مناسب در ساعات كاري -

 حفظ سلامت شغلي -

 محيطي :توجهات زيست 

 مديريت اقتصادي مصرف سوخت -

 انجام فرآيند تعميرات و نگهداري با توجه به ملاحظات زيست محيطي -
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش برگه -

 عنوان : 

 مديريت مسافران و توشه
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3 9 12 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 سيستم كامپيوتر  دانش :

 ويدئو پروژكتور / مانيتور

ي سيستم ها و قطعات خودرو

 بوس ميني

 زنجير چرخ و ...

 روغن موتور

 نمونه فرم هاي مربوطه

 ضد يخ

 بوس مينيفيلتر هواي 

 ابزار ايمن سازي

 ياوليه و اطفاابزار كمکهاي 

 حريق در جهت آموزش

 آچار

    قوانين و مقررات جابجايي مسافر -

    روش تکميل انواع فرم ها و گزارشات -

    ناوگان مسافري كشور -

 ايگاهانواع شاخصهاي انضباطي رفتاري و اجتماعي موثر در ج -

 مسافري ونقلحمل

   

    جاده اي ونقلحملقوانين و مقررات مرتبط با قاچاق در  -

    ضوابط حمل انواع توشه -

    اقدامات غير مجاز در طول سفرانواع -

ل ر وسلايعوامل تاثيرگذار در تصادفات رايج و پرتکرار دانواع -

 نقليه مسافري

   

    هاي پايش هوشمندسامانه -

  مهارت :

    اندر برخورد با مسافر ايحرفهبکارگيري اصول اخلاق  -

    بکارگيري پوشش مناسب -

از  انجام اقدامات مناسب در جهت جلوگيري از سلو اسلتفاده -

 خودرو به منظور قاچاق كالا و يا انسان

   

    فرانپياده شدن مساقدامات ايمني مناسب درزمان سواروانجام ا -

     خودرونظارت بر استقرار مناسب مسافران در داخل  -

    رنظارت بر رعايت نکات ايمني توسط مسافران در طول سف -

    ناجراي صحيح عمليات توقف و اطمينان از امنيت مسافرا -
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش برگه -

 عنوان : 

 مديريت مسافران و توشه
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

   

 ايمني ،نگرش ،مهارت ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

  نگرش :

 نگرش پيشگيرانه در جهت افزايش ايمني در رانندگي -

 اصلاح نگرشهاي اشتباه و رايج در هنگام رانندگي -

 مسافري ونقلحملتاثير شاخص هاي انضباطي رفتاري و اجتماعي بر جايگاه  -

 در برخورد با مسافران و رعايت پوشش مناسب ايحرفهرعايت اخلاق  -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت بهداشت فردي و پوشش مناسب در ساعات كاري -

 حفظ سلامت شغلي -

ايه پخطر بر  و شناخت راهکارهاي مواجه با شرايط هاجادهدرک خطرات محتمل در  -

 مفاهيم رانندگي تدافعي

 ندگيدر ران مسئوليت خطير راننده در قبال حفظ امنيت مسافران و رعايت نکات ايمني -

 توجهات زيست محيطي :

 مديريت اقتصادي مصرف سوخت -

 انجام فرآيند تعميرات و نگهداري با توجه به ملاحظات زيست محيطي -
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  ارد تجهيزاتبرگه استاند -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

 براي هر كارگاه دستگاه1 استاندارد  بوس ميني 1

 هر كارگاه يبرا دستگاه 1 استاندارد  سيستم كامپيوتر 2

 هر كارگاه يبرا دستگاه1 استاندارد ويدئو پروژكتور / مانيتور 3

 هر كارگاه يبرا حلقه 2  يبوسميني -استاندارد و فنر يا طناب زنجير چرخ 4

 توجه : 

 نظر گرفته شود.  نفر در 15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -

 

 

 واد مبرگه استاندارد  -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

 براي هر كارگاه گالن1 استاندارد  روغن موتور  1

 براي هر نفر سري1 استاندارد  هاي مربوطه نمونه فرم 2

 براي هر كارگاه گالن1 استاندارد  ضد يخ  3

 براي هر كارگاه عدد1 استاندارد  بوس مينيفيلتر هواي  4

 توجه : 

 محاسبه شود. نفر 15و يك كارگاه به ظرفيت مواد به ازاء يك نفر  -

 

  د ابزار برگه استاندار -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

توشه و بار ابزار ايمن سازي 1 سري1 استاندارد   براي هر كارگاه 

عدد1 استاندارد  جعبه كمك هاي اوليه  2  براي هر كارگاه 

عدد1 استاندارد  ابزار اطفا حريق  3  براي هر كارگاه 

سري1 تمامي نمره ها  آچار  4  براي هر كارگاه 

 براي هر كارگاه دستگاه 1 استاندارد پمپ گريس 5

 توجه : 

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود. -

 

 

 

 


