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 دفتر طرح و برنامه هاي درسي  نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  :
   4-1/31/43/ 1شماره ملي شناسايي شغل  : 

 5/2/90شروع اعتبار  :  
 5/2/95  پايان اعتبار  :

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

آدرس :  

  259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2، ساختمان شماره ، نبش نصرت    ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 

  66569900                    تلفن               66944117دورنگار       

اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته  اتومكانيك : 
 

 

:  حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش 
 -  اداره كل آموزش فني و حرفه اي كرج

 -  بنياد آموزشهاي فني و حرفه اي ايرانيان 

فرآيند اصلاح و بازنگري :  
 

 



  

 
  
 

 
تهيه كنندگان استاندارد شغل و آموزش 

 مرتبط سابقه ي تجربي رشته تحصيلي مدرك نام و نام خانوادگي رديف

 11هيئت علمي دانشگاه-  مهندسي مكانيك فوق ليسانس ناصر توسلي 1

 سال در صنايع خودرو

 10هيئت علمي دانشگاه-  مهندسي مكانيك فوق ليسانس حميد جعفري 2

 سال در صنايع خودرو

 سال(آموزش و طراحي 30 مديريت صنعتي فوق ليسانس محمود اعتمادي  3

 دروره هاي فني تخصصي)

 سال(كارشناس ارشد 28 فيزيك ليسانس بهزاد شاه محمودي 4

 صنعت و استانداردسازي) 

 سال(كارشناس سيستم 6 مهندسي مكانيك ليسانس  محمد رضا واعظي پور 5

 هاي مديريت كيفيت)

 سال(كارشناس طراحي 8 زبان و ادبيات انگليسي ليسانس شيرين صديق زاده  6

 دوره و آموزش در صنايع )

 سال(كارشناس ارشد 5 مهندسي مكانيك فوق ليسانس شهروز اميني  7

 صنايع خودرو سازي)

  سال (صنايع خودرو)7 مهندسي مكانيك ليسانس  مهدي دلاور 8

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     
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تعاريف :  
استاندارد شغل :  

مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود . 
استاندارد آموزش :  

نقشه ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  
نام يك شغل :   

به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود .  
شرح شغل :  

بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت ها ، 
شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل .  

طول دوره آموزش :  
حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي .  

ويژگي كارآموز ورودي :  
حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود .  

ارزشيابي :  
كتبي عملي و اخلاق حرفه اي ، عملي  بخش ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

خواهد بود .  
صلاحيت حرفه اي مربيان :  

حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود . 
شايستگي :  

توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد .  
دانش :  

، حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي . كه مي تواند شامل علوم پايه ( رياضي 
، تكنولوژي و زبان فني باشد .  ، زيست شناسي ) ، شيمي فيزيك 

مهارت :  
حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود .  

نگرش :  
مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد .   

ايمني :  
مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود . 

توجهات زيست محيطي : 

 ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد.



  

 

 
 
 
 

 نام شغل : تكنسين انجام آزمون

P0Fشغلشرح 

� 

تكنسين انجام آزمون شغلي در حوزه تضمين و كنترل كيفيت از مجموع مشاغل صنايع خودرو سازي است، كه به منظور 

انجام تست هاي قطعات و مجموعه هاي خودرو، تهيه گزارش هاي تست هاي انجام شده و مطابقت نتايج تست ها با 

استانداردهاي قطعه يا مجموعه مورد نظر، تعريف شده است، كه با شغل تكنسين ارزياب قطعات در ارتباط مي باشد. 

آموزش هاي عملي اين شغل بايد در آزمايشگاه هاي آزمون كارخانجات خودرو سازي و يا آزمايشگاه هاي تائيد صلاحيت 

 شده صورت پذيرد.

   وروديويژگي هاي كارآموز 

حداقل ميزان تحصيلات : فوق ديپلم 

حداقل توانايي جسمي : سلامت كامل جسماني و رواني  

  مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد : -

0Bآموزش   دوره طول

1Bساعت   125      :  آموزش                   دوره طول

6Bساعت    34     :                ـ زمان آموزش نظري

ساعت     91    :                 ـ زمان آموزش عملي

 ساعت    :       -كارورزي                               ـ 

  ساعت  -     :                               ـ زمان پروژه

2B شيوه ارزشيابي 

3B :25امتياز سنجش نظري                % 

4B :65امتياز سنجش عملي% 

 %10اخلاق حرفه اي:  

5B  صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كنترل 6مدرسان اين گرايش بايستي داراي مدرك تحصيلي كارشناسي مكانيك يا رشته هاي مشابه و حداقل 

كيفيت قطعات و يا سرپرستي آزمايشگاه هاي تست قطعات و مجموعه هاي صنعتي را داشته باشند. 

 

                                                 
�. Job Description 
 



  

 
 
 

 
1Fاستاندارد شغل

�                             

2F- شايستگي هاي

    شغلي�

 توانايي ها  رديف

7B1 به كارگيري استانداردها و دستورالعمل هاي تست قطعات و مجموعه هاي خودرو 

8B2 آماده سازي شرايط تست  

 استفاده از ابزارهاي اندازه گيري مختلف و نيز گيج ها و فيكسچرهاي كنترلي  3

   ثبت نتايج تست 4

  استفاده ازمدارك مهندسي  5

   انجام تعميرات اوليه و نگهداري مناسب از دستگاه هاي تست  6

 پياده سازي و پايش آزمون هاي داراي مخاطره  7

8  

9  

10  

11  

12  

 
 

                                                 
2. Occupational  Standard      
3 Competency 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

توانايي به كارگيري استانداردها و دستورالعمل هاي تست قطعات و 
 مجموعه هاي خودرو

 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 8 12 

9B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

10B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

- استانداردهاي تست     دانش :

   2- شناخت استانداردهاي تست قطعات و مجموعه هاي خودرو   قطعات خودرو

   1- تست هاي دوام و عملكرد مجموعه هاي خودرو 

   1- شرايط استاندارد آزمايشگاهي  

    

   مهارت : 

  4 - ايجاد شرايط استاندارد مطابق استانداردهاي قطعات 

  4 - كار با دستگاه هاي تست قطعات و مجموعه هاي خودرو 

    

ش : رنگ

قابليت بالاي اطمينان نتايج تست هاي انجام شده. 

 

ايمني :  

بايد خطرات ناشي از كار با تجهيزات تست را شناخته و احتياطات لازم را انجام دهد 

 

 توجهات زيست محيطي :

كاربرد ندارد. 
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استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

توانايي آماده سازي شرايط تست 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

8 18 26 

11B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

12B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

-جزوات آموزشي اصول     دانش :
مباني برق 

- جزوات آموزشي اصول 

 هيدروليك و پنوماتيك

   2- كلي هيدروليك و پنوماتيك 

   2- كلي الكترونيك و برق صنعتي  

- شناخت كاركرد وسايل اصلي سيستم هاي مكانيكي شامل جك ها، 

شيرها و ... 

2   

- شناخت كاركرد اجزاي اصلي سيستم هاي الكترونيكي شامل منابع 

تغذيه، خازنها، مقاومت ها و ... 

2   

   مهارت : 

  6 -  كار با وسايل و اجزاي سيستم هاي هيدروليكي   

  6 - كار با وسايل و اجزاي سيستم هاي پنوماتيكي 

  6 - كار با وسايل و اجزاي سيستم هاي الكترونيكي 

ش : رنگ

- نگهداري مناسب از ابزار آلات و دستگاه هاي تست       

- رعايت اصول آراستگي محيط كار 

ايمني :  

بايد خطرات ناشي از كار با تجهيزات تست را شناخته و احتياطات لازم را انجام دهد. 

 

 توجهات زيست محيطي :

كاربرد ندارد. 
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استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

توانايي استفاده از ابزارهاي اندازه گيري مختلف و نيز گيج ها و 

فيكسچرهاي كنترلي 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

6 18 24 

13B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

14B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

- جزوات و دستورالعمل     دانش :
هاي مربوط به ساختار و 

عملكرد دستگاه هاي تست  
فرآيند مورد نظر 

- كوليس، ميكرومتر، 

لودسل، آوومتر، صافي سنج 

 و كراس كاتر

   1- عملكرد وسايل اندازه گيري ابعادي  

   1- عملكرد وسايل اندازه گيري فشار، دما و نيرو  

- عملكرد وسايل اندازه گيري پارامترهاي الكتريكي و مغناطيسي مانند 

ولتاژ و جريان 

2   

- تست هاي عمومي فرآيندهاي صنعتي شامل صافي سطح، متالوگرافي، 

سالت اسپري، چسبندگي رنگ و... 

2   

   مهارت : 

  4 - كار با وسايل اندازه گيري شامل كوليس، ميكرومتر 

  4 - كار با لودسل ها، فشارسنج ها، دماسنج ها  

  4 - كار با ولت مترها، آمپرسنج ها، گاوس مترها  

  6 - كار با دستگاه هاي صافي سنج، كراس كاتر 

ش : رنگ

- قابليت بالاي نتايج تست ها، نگهداري مناسب از وسايل آزمايشگاهي 

 رعايت اصول آراستگي محيط كار  - 

ايمني :  

بايد اصول ايمني و بهداشت كار را شناخته و رعايت كند. 

 توجهات زيست محيطي :

كاربرد ندارد. 

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

توانايي ثبت نتايج تست 
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 18 22 

15B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

16B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

-كتاب هاي آموزشي نرم     دانش :
 و  officeافزارهاي 

Minitab  
 و  office- نرم افزارهاي 

Minitab 
-رايانه و نرم افزارهاي 

 Minitabآفيس و 

   2- نرم افزارهاي عمومي و آماري 

   2- قوانين كلي آمار 

    

   مهارت : 

  8 - استفاده از دستورات مناسب جهت تهيه تست ريپورت ها 

  4 - ارائه نتايج تست ها به وسيله نمودارها 

  4 - تحليل نتايج تست ها به وسيله نرم افزارهاي آماري 

    

ش : رنگ

قابليت بالاي اطمينان نتايج تست ها 

 

ايمني :  

كاربرد ندارد. 

 

 توجهات زيست محيطي :

كاربرد ندارد. 

 
 
 
 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

توانايي استفاده از مدارك مهندسي  
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 12 16 

17B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

18B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

-استانداردهاي خودرو     دانش :
سازي  

- كتاب آموزشي اصول 
FMEA 

- ملزومات نقشه كشي 

 صنعتي

   2- اوليه نقشه كشي صنعتي 

- مفاهيم مدارك فني شامل برنامه هاي كنترل و برگه آناليز حالات بالقوه 

 FMEAخرابي 

2   

    

   مهارت : 

  6 - تهيه نقشه هاي دو بعدي از قطعات و دستگاه هاي تست 

  6 - انجام تست هاي قطعات و مجموعه ها مطابق طرح هاي كنترلي 

    

ش : رنگ

- قابليت بالاي اطمينان نتايج تست.  

- ايجاد شرايط استاندارد انجام تست ها 

ايمني :  

بايد خطرات ناشي از كار با تجهيزات تست را شناخته و احتياطات لازم را انجام دهد. 

 

 توجهات زيست محيطي :

كاربرد ندارد. 

 
 
 
 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

توانايي انجام تعميرات اوليه و نگهداري مناسب از دستگاه هاي تست 
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 8 12 

19B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

20B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

- كتاب اصول تعميرات و     دانش :
نگهداري بهره ور 

- ابزارآلات عمومي 
   تعميرات

   2- اوليه تعميرات دستگاه هاي صنعتي 

   2 - شرايط استاندارد نگهداري دستگاه هاي تست

    

   مهارت : 

  4 - كار با ابزار آلات و دستگاه هاي تعميرات دستگاه ها 

  4 - عيب يابي دستگاه هاي صنعتي 

    

ش : رنگ

- نگهداري مناسب از دستگاه هاي تست 

- كاهش ضايعات و افزايش بهره وري توليد 

- رعايت اصول آراستگي محيط كار 

ايمني :  

بايد خطرات ناشي از تجهيزات تست را شناخته و احتياطات لازم را در هنگام تعميرات انجام دهد. 

 

 توجهات زيست محيطي :

كاربرد ندارد. 

 
 
 
 



  

 

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي پياده سازي و پايش آزمون هاي داراي مخاطره 
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 8 12 

21B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

22B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

- جزوات آموزشي   اصول     دانش :
 ايمني و كمك هاي اوليه

- دستگاه هاي اطفا حريق 
مانند كپسول هاي آتش 

 نشاني
 

   2- ايمني در تست ها و محيط كار 

   2- كمك هاي اوليه 

    

   مهارت : 

  4 - انجام تست ها با رعايت موارد ايمني 

  2 - كار با دستگاه هاي اطفاحريق 

- انجام كمك هاي اوليه و استفاده از دستگاه هاي امدادرساني و كنترل 

علائم حياتي  

 2  

    

ش : رنگ

- كيفيت مناسب فرآيند 

- حفاظت از سلامت پرسنل توليد 

 رعايت اصول آراستگي محيط كار  - 

ايمني :  

بايد موارد ايمني مربوط به تجهيزات و بهداشت كار را شناخته و رعايت كند. 

 توجهات زيست محيطي :

كاربرد ندارد. 

 



  

  - برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار 

شماره تعداد  مشخصات فني  رديف 

 يك دستگاه رايانه   1

 يك سري ميز و صندلي اداري   2

 يك سري دستگاه هاي اطفا حريق و كمك هاي اوليه  3

 يك سري وسايل كمك آموزشي  4

 يك سري ملزومات نقشه كشي صنعتي  5

 يك سري ابزار آلات عمومي تعميرات  6

 يك سري كوليس، ميكرومتر، لودسل، آوومتر، صافي سنج و كراس كاتر  7

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 

توجه :  

ت  ه ظرفي ه ب رگا راي يك كا ت ب زا جهي ت  -1 شود .  5 رفته  ر در نظر گ ف  ن

شود .  سبه  حا ر م ف سه ن ء هر  زا ا ه  ر ب زا اب  -

شود .  سبه  حا رآموز م ر كا ف ء يك ن زا ا ه  د ب - موا

 

 

 



  

  - منابع و نرم افزار هاي آموزشي  

 شرح رديف

 استانداردهاي تست مجموعه هاي خودرو 

 جزوات آموزشي اصول مباني برق

 جزوات آموزشي اصول هيدروليك و پنوماتيك

 جزوات و دستورالعمل هاي مربوط به ساختار و عملكرد دستگاه هاي تست

 Minitab و  officeكتابهاي آموزشي نرم افزارهاي 

 Minitab و  officeنرم افزارهاي 

 كتاب اصول تعميرات و نگهداري بهره ورو ساير منابع مرتبط

 جزوات آموزشي   اصول ايمني و كمك هاي اوليه

 FMEAكتاب آموزشي اصول 
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