
  

 

 

 ريزي و سنجش مهارت معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

 استاندارد آموزش شغل 
 

 ادهونخا يقضائ امور مشاور

 گروه شغلي      

 خدمات آموزشي
 كد ملي آموزش شغل 

1 0 0 0 1 0 0 9 4 0 3 1 1 4 3 

شناسه  نسخه

 شايستگي

سطح  شناسه گروه شناسه شغل

 مهارت
Isco-80 
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  دفتر طرح ٍ ترًاهِ ّاي درسي :ًظارت تر تذٍيي هحتَا ٍ تصَية  

 1-1/1/13/21:  كذ هلي ضٌاسايي ضغل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آدرض  دفتر طرح ٍ ترًاهِ ّاي درسي

ِ اي كطَر  2، ساختواى ضوارُ ، ًثص خياتاى ًصرت    ، خياتاى خَش ضوالي  خياتاى آزادي  –تْراى   259، ضوارُ ، سازهاى آهَزش فٌي ٍ حرف

 66569900 – 9                                        تلفي            66944117دٍرًگار       

 Barnamehdarci @ yahoo.com: آدرض الكترًٍيكي 

 

 

 

 

 

 

 

: اعضاء كويسيَى تخصصي ترًاهِ ريسي درسي رضتِ خذهات آهَزضي   

 

 

:  حَزُ ّاي حرفِ اي ٍ تخصصي ّوكار تراي تذٍيي استاًذارد ضغل ٍ آهَزش

ادارُ كل فٌي ٍ حرفِ اي استاى زًجاى - 

 

:  فرآيٌذ اصلاح ٍ تازًگري 

 -

 -
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تْيِ كٌٌدگاى استاًدارد شغل  

رديف 
ًام ٍ ًام 

خاًَادگي 
شغل ٍ سوت  رشتِ تحصيلي آخريي هدرك تحصيلي  

سابقِ 

كار 

هرتبط 

 ايويل تلفي ٍ، آدرس  

1  

اسوبػیل 
آفتبثی ًٍذ 

 

 وبرضٌبسی ارضذ

 

حمَق 

 

ٍویل پبیِ دٍ 

دادگستزی 

 

سبل 6

: ---------- تلفي ثبثت 

 09197663424:تلفي ّوزاُ 

: ایویل 

esmailaftabi@yahoo.com 

-سبختوبى فزساًگبى- آدرس تَاًیز

 6پلان

 
2  

حبهذ فتَحی 

 

 وبرضٌبسی ارضذ

 

 فمِ ٍ هجبًی اسلاهی

 

حك التذریس 

 داًطگبُ پیبم ًَر

 

 سبل 2

 : ---------تلفي ثبثت 

 09386608231: تلفي ّوزاُ 

: ایویل 

@oohay.mocHamed_futuhi 

داًطگبُ پیبم ًَر : آدرس 

3  

فزیذُ هْزآییي 

 

 داًطجَی دوتزی

 

 فمِ ٍ هجبًی اسلاهی

 

حك التذریس 

داًطگبُ آساد 

 اسلاهی تْزاى

 

 سبل 2

 021-22977862 :تلفي ثبثت 

 09364858575:تلفي ّوزاُ 

: ایویل 

F.mehrayin@yahoo.com 

داًطگبُ آساد اسلاهی تْزاى : آدرس 

ضوبل 
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:  تعاريف 
:  استاًذارد ضغل 

. هطخػبت ضبيستگي ّب ٍ تَاًوٌذي ّبي هَرد ًيبز براي ػولكرد هَثر در هحيظ كبر را گَيٌذ در بؼضي از هَارد استبًذارد حرفِ اي ًيس گفتِ هي ضَد 

:  استاًذارد آهَزش 
ِ ي يبدگيري براي رسيذى بِ ضبيستگي ّبي هَجَد در استبًذارد ضغل  .  ًقط

:   ًام يك ضغل 
.  بِ هجوَػِ اي از ٍظبيف ٍ تَاًوٌذي ّبي خبظ كِ از يك ضخع در سغح هَرد ًظر اًتظبر هي رٍد اعلاق هي ضَد 

:  ضرح ضغل 
بيبًيِ اي ضبهل هْن تريي ػٌبغر يك ضغل از قبيل جبيگبُ يب ػٌَاى ضغل ، كبرّب  ارتببط ضغل بب هطبغل ديگر در يك حَزُ ضغلي ، هسئَليت ّب ، ضرايظ 

.  كبري ٍ استبًذارد ػولكرد هَرد ًيبز ضغل 

:  طَل دٍرُ آهَزش 
.  حذاقل زهبى ٍ جلسبت هَرد ًيبز براي رسيذى بِ يك استبًذارد آهَزضي 

:  ٍيصگي كارآهَز ٍرٍدي 
.  حذاقل ضبيستگي ّب ٍ تَاًبيي ّبيي كِ از يك كبرآهَز در ٌّگبم ٍرٍد بِ دٍرُ آهَزش اًتظبر هي رٍد 

: كارٍرزي
كبرٍرزي غرفب در هطبغلي است كِ بؼذ از آهَزش ًظري يب ّوگبم بب آى آهَزش ػولي بِ غَرت هحذٍد يب بب هبكت غَرت هي گيرد ٍ ضرٍرت دارد كِ 

هبًٌذ آهَزش يك ضبيستگي كِ فرد در هحل آهَزش بِ غَرت تئَريك يب بب ).در آى هطبغل خبظ هحيظ ٍاقؼي براي هذتي تؼريف ضذُ تجربِ ضَد
 (.استفبدُ از ػكس هي آهَزد ٍ ضرٍرت دارد هذتي در يك هكبى ٍاقؼي آهَزش ػولي ببيٌذ ٍ ضبهل بسيبري از هطبغل ًوي گردد

:  ارزضياتي 
كتبي ػولي ٍ اخلاق حرفِ اي ، ػولي  بخص ُ، كِ ضبهل سفرآيٌذ جوغ آٍري ضَاّذ ٍ قضبٍت در هَرد آًكِ يك ضبيستگي بذست آهذُ است يب خير 

.  خَاّذ بَد 

:  صلاحيت حرفِ اي هرتياى 
. حذاقل تَاًوٌذي ّبي آهَزضي ٍ حرفِ اي كِ از هربيبى دٍرُ آهَزش استبًذارد اًتظبر هي رٍد 

:  ضايستگي 
.  تَاًبيي اًجبم كبر در هحيظ ّب ٍ ضرايظ گًَبگَى بِ عَر هَثر ٍ كبرا برابر استبًذارد 

:  داًص 
، ريبضي  )كِ هي تَاًذ ضبهل ػلَم پبيِ . حذاقل هجوَػِ اي از هؼلَهبت ًظري ٍ تَاًوٌذي ّبي رٌّي لازم براي رسيذى بِ يك ضبيستگي يب تَاًبيي 

.  ، تكٌَلَشي ٍ زببى فٌي ببضذ  (، زيست ضٌبسي ، ضيوي فيسيك 

:  هْارت 
.  هؼوَلاً بِ هْبرت ّبي ػولي ارجبع هي ضَد . حذاقل ّوبٌّگي بيي رّي ٍ جسن براي رسيذى بِ يك تَاًوٌذي يب ضبيستگي 

:  ًگرش 
.   هجوَػِ اي از رفتبرّبي ػبعفي كِ براي ضبيستگي در يك كبر هَرد ًيبز است ٍ ضبهل هْبرت ّبي غير فٌي ٍ اخلاق حرفِ اي هي ببضذ 

:  ايوٌي 
. هَاردي است كِ ػذم يب اًجبم ًذادى غحيح آى هَجب برٍز حَادث ٍ خغرات در هحيظ كبر هي ضَد 

: تَجْات زيست هحيطي 

 .هلاحظبتي است كِ در ّر ضغل ببيذ رػبيت ٍ ػول ضَد كِ كوتريي آسيب بِ هحيظ زيست ٍارد گردد
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 : ًام ضغل

مشاور امور قضائی خاوواده 

  :ضغلضرح 

ّبیی اس لجیل ثزرسی ٍ تفسیز ولیِ لَاًیي هزثَط ثِ اسدٍاج ٍ  هطبٍر اهَر لضبئی خبًَادُ در حَسُ حمَق ثَدُ ٍ ضبیستگی
علاق، خبًَادُ، سًبى ٍ وَدوبى، ثجت احَال ٍ ٍغیت ٍ ارث ٍ ارجبع ایي لَاًیي ثِ اتفبلبت ػیٌی در جبهؼِ را داضتِ ٍ ثب 
هطبغل ٍوبلت، لبضی دادگبُ، حمَق داى، هطبٍر خبًَادُ، ثبسرس دادگستزی، افزاد ضبغل در ضَرای حل اختلاف، ثجت 

   .   احَال در ارتجبط است

:   ٍرٍديٍيصگي ّاي كارآهَز 

 كارضٌاض حمَق: هيساى تحصيلات حذالل 

  سلاهت كاهل : جسوي ٍ رٌّيٍضعيت

 ًذارد :گَاّي ًاهِ ّاي پيص ًياز ايي استاًذارد 

 :آهَزش  دٍرُ طَل

ساعت  100  :  آهَزش                   دٍرُ طَل

 ساعت 26 :               ـ زهاى آهَزش ًظري

ساعت  74:                 ـ زهاى آهَزش عولي

 ساعت   -  :                      زهاى كارٍرزيـ 

  ساعت     :  -                            ـ زهاى پرٍشُ

  (تِ درصذ  )تَدجِ تٌذي ارزضياتي 

% 65 :آزمون عملی  

% 25 :آزمون کتبی عملی 

 %10 :اخلاق  حرفه اي 

 :صلاحيت ّاي حرفِ اي هرتياى 

  سبل سبثمِ آهَسش ٍ فؼبلیت در سهیٌِ هزثَع3ِ ثب حذالل ارضذ حمَقوبرضٌبسی 

 

                                                 

. Job / competency Description  
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 :  (اصطلاحي  ) تعريف دليك استاًذارد ٭

تسْیل اهَر لضبیی هزثَط ثِ خبًَادُ تَسظ هطبٍرُ جْت سزػت ثخطیذى ثِ الذاهبت هزتجظ 

 

 

 

 : (ٍ اصطلاحات هطاتِ جْاًي  ) اصطلاح اًگليسي استاًذارد ٭

Legal advisor of family laws 

 

 

:   هْن تريي استاًذاردّا ٍ رضتِ ّاي هرتثط تا ايي استاًذارد ٭

. ًذارد

 

 

 

 

:  جايگاُ استاًذارد ضغلي از جْت آسية ضٌاسي ٍ سطح سختي كار ٭

 

......................................        طثك سٌذ ٍ هرجع جسٍ هطاغل عادي ٍ كن آسية  : الف 

......................................                طثك سٌذ ٍ هرجع جسٍ هطاغل ًسثتاً سخت   : ب 

........................................           طثك سٌذ ٍ هرجع جسٍ هطاغل سخت ٍ زياى آٍر  : ج 

           ًياز تِ استعلام از ٍزارت كار    :  د 
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       استاًدارد شغل

 شايستگي ّا- 

 عٌاٍيي  رديف

ثزرسی ٍ تحلیل ٍ ثىبرگیزی لَاًیي اسدٍاج ٍ علاق  1

ثزرسی ٍ تحلیل ٍ ثىبرگیزی لَاًیي خبًَادُ  2

ثزرسی ٍ تحلیل ٍ ثىبرگیزی لَاًیي سًبى ٍ وَدوبى  3

 ثزرسی ٍ تحلیل ٍ ثىبرگیزی لَاًیي ٍغیت ٍ ارث 4

 ثزرسی ٍ تحلیل ٍ ثىبرگیزی لَاًیي ثجت احَال 5

6  

7  

8  

9  

10  

11  

12  

13  

14  

15  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 

1. Occupational / Competency Standard      

 . Competency / task 
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 استاًدارد آهَزش 

ِ ي تحليل آهَزشي -   برگ

:  عٌَاى

 بررسی و تحلیل و بکارگیري قواویه ازدواج و طلاق

 زهاى آهَزش

 جوع عولي ًظري 

7 17 24 

  ايوٌي ٍ تْذاضت ،ًگرش   هْارت ،،داًص 

 هرتثط تَجْات زيست هحيطي

 ، هَاد اتسار ،تجْيسات 

 هصرفي ٍ هٌاتع آهَزضي

   : داًص 
 اسلایذّبی ًوبیطی

دیتب پزٍصوتَر 

وتبة لبًَى اسبسی 

وتبة لَاًیي خبًَادُ 

  

   1لَاًیي ٍ آئیي ًبهِ ّبی اسدٍاج - 

   1ًظبهٌبهِ دفتز ثجت اسدٍاج ٍ علاق - 

   1لبًَى لشٍم ارائِ گَاّیٌبهِ پشضه لجل اس ٍلَع اسدٍاج  - 

   1آئیي ًبهِ اسدٍاج هزداى ایزاًی ثب سًبى خبرجی آٍارُ  - 

   1لبًَى هٌغ اسدٍاج وبرهٌذاى ٍسارت اهَر خبرجِ ثب اتجبع خبرجی - 

   1لبًَى اغلاح همزرات هزثَط ثِ علاق - 

   1تػَیت ًبهِ در خػَظ آسهبیص تبلاسوی لجل اس اسدٍاج  - 

   : هْبرت 

تحلیل ٍ تفسیز لبًَى تؼییي هذت اػتجبر گَاّی ػذم اهىبى سبسش ٍ  - 

درخَاست غذٍر گَاّی ػذم اهىبى سبسش 
 2  

تحلیل ٍ تفسیز لبًَى اختػبظ تؼذادی اس دادگبُ ّبی هَجَد ثِ - 

 لبًَى اسبسی 21دادگبُ ّبی هَضَع اغل 
 2  

 لبًَى اغلاح همزرات 6 ٍ 3تحلیل ٍ تفسیز لبًَى تجػزُ ّبی - 

هزثَط ثِ علاق 
 2  

  2 ًظبرت ٍ پیگیزی دػبٍی خبًَادُ در هحبون - 

تٌظین ٍ ًگبرش دادخَاست ٍ لایحِ هزثَط ثِ درخَاست علاق ٍ - 

علاق تَافمی 
 3  

  3 تٌظین ٍ ًگبرش دادخَاست ٍ لایحِ هزثَط ثِ درخَاست هْزیِ - 

  3 تٌظین ٍ ًگبرش دادخَاست ٍ لایحِ هزثَط ثِ درخَاست ًفمِ - 
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 استاًدارد آهَزش 

ِ ي تحليل آهَزشي -   برگ

:  عٌَاى

 بررسی و تحلیل و بکارگیري قواویه ازدواج و طلاق

 زهاى آهَزش

 جوع عولي ًظري 

   

  ايوٌي ٍ تْذاضت ،ًگرش   هْارت ،،داًص 

 هرتثط تَجْات زيست هحيطي

 ، هَاد اتسار ،تجْيسات 

 هصرفي ٍ هٌاتع آهَزضي

 : ًگزش 

سزػت ثخطیذى ثِ اجزای اهَر لضبیی خبًَادُ ٍ رٍضي سبسی هزدم ػبدی در هَرد لَاًیي خبًَادُ  - 

:  ایوٌی ٍ ثْذاضت 

 -

: تَجْبت سیست هحیغی 

 -
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     استاًدارد آهَزش 

ِ ي تحليل آهَزشي -   برگ

:  عٌَاى

بررسی و تحلیل و بکارگیري قواویه خاوواده 
 زهاى آهَزش

 جوع عولي ًظري 

6 17 23 

  ايوٌي ٍ تْذاضت ،ًگرش   هْارت ،،داًص 

 هرتثط تَجْات زيست هحيطي

 ، هَاد اتسار ،تجْيسات 

 هصرفي ٍ هٌاتع آهَزضي

   : داًص 
 اسلایذّبی ًوبیطی

دیتب پزٍصوتَر 

وتبة لبًَى اسبسی 

وتبة لَاًیي خبًَادُ 

 

   1لبًَى ٍ آئیي ًبهِ اجزایی حوبیت خبًَادُ - 

   1لبًَى ًحَُ اّذاء جٌیي ثِ سٍجیي ًبثبرٍر - 

   1لبًَى راجغ ثِ خیبًت ٍلی لْزی - 

   1لایحِ لبًًَی تطىیل دادگبُ هذًی خبظ - 

   1 ول وطَر 1377 لبًَى ثَدجِ سبل 11تجػزُ - 

   1لبًَى حوبیت خبًَادُ - 

   : هْبرت 

 تحلیل ٍ تفسیز آئیي ًبهِ چگًَگی تطخیع ٍ تؼییي افزاد ًیبسهٌذ -
  لبًَى ثیوِ ّوگبًی خذهبت درهبًی وطَر14هَضَع تجػزُ یه هبدُ 

 4  

تحلیل ٍ تفسیز جزاین ثز ضذ حمَق ٍ تىبلیف خبًَادگی اس لبًَى - 
هجبسات اسلاهی 

 4  

تحلیل ٍ تفسیز لبًَى رسیذگی ثِ دػبٍی هغزٍحِ راجغ ثِ احَال - 
 ضخػیِ ٍ تؼلیوبت 

 4 

 
 2 عزح دػَای دػبٍی خبًَادگی - 

 3 رسیذگی ثِ دػبٍی خبًَادگی در ضَراّبی حل اختلاف ٍ هحبون - 

: ًگزش 

سزػت ثخطیذى ثِ اجزای اهَر لضبیی خبًَادُ ٍ رٍضي سبسی هزدم ػبدی در هَرد لَاًیي خبًَادُ  - 

:  ایوٌی ٍ ثْذاضت 

 

: تَجْبت سیست هحیغی 
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 استاًدارد آهَزش 

ِ ي تحليل آهَزشي -   برگ

:  عٌَاى

 بررسی و تحلیل و بکارگیري قواویه زوان و کودکان

 زهاى آهَزش

 جوع عولي ًظري 

5 16 21 

  ايوٌي ٍ تْذاضت ،ًگرش   هْارت ،،داًص 

 هرتثط تَجْات زيست هحيطي

 ، هَاد اتسار ،تجْيسات 

 هصرفي ٍ هٌاتع آهَزضي

   : داًص 
 اسلایذّبی ًوبیطی

دیتب پزٍصوتَر 

وتبة لبًَى اسبسی 

وتبة لَاًیي خبًَادُ 

 

   1لبًَى حوبیت اس وَدوبى ثی سزپزست - 

   1لبًَى خذهت ًیوِ ٍلت ثبًَاى - 

   1لبًَى تزٍیج تغذیِ ثب ضیز هبدر ٍ حوبیت هبدراى در دٍراى ضیزدّی - 

   1لبًَى هزثَط ثِ حك حضبًت - 

   1لبًَى راجغ ثِ تؼییي لین اتفبلی - 

   : هْبرت 

تحلیل ٍ تفسیز لبًَى ٍاگذاری لیوَهت هحجَراى تحت پَضص - 

 سبسهبى ثْشیستی وطَر تب سهبى تؼییي لین
 5  

تحلیل ٍ تفسیز هٌطَر حمَق ٍ هسئَلیت ّبی سًبى در ًظبم جوَْری - 

اسلاهی ایزاى 
 5  

تحلیل ٍ تفسیز لبًَى حك حضبًت فزسًذاى غغیز یب هحجَر ثِ هبدراى - 

 آًْب
 6  

: ًگزش 

سزػت ثخطیذى ثِ اجزای اهَر لضبیی خبًَادُ ٍ رٍضي سبسی هزدم ػبدی در هَرد لَاًیي خبًَادُ  - 

:  ایوٌی ٍ ثْذاضت 

 

: تَجْبت سیست هحیغی 
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 استاًدارد آهَزش 

ِ ي تحليل آهَزشي -   برگ

:  عٌَاى

 بررسی و تحلیل و بکارگیري قواویه وصیت و ارث

 زهاى آهَزش

 جوع عولي ًظري 

5 12 17 

  ايوٌي ٍ تْذاضت ،ًگرش   هْارت ،،داًص 

 هرتثط تَجْات زيست هحيطي

 ، هَاد اتسار ،تجْيسات 

 هصرفي ٍ هٌاتع آهَزضي

   : داًص 
 اسلایذّبی ًوبیطی

دیتب پزٍصوتَر 

وتبة لبًَى اسبسی 

وتبة لَاًیي خبًَادُ 

 

   2لبًَى اهَر حجسی - 

   2لَاًیي ٍغیت ٍ ارث اس لبًَى هذًی ٍ تػذیك اًحػبر ٍراثت - 

هػَثِ ضَرای ػبلی اداری در خػَظ غذٍر گَاّی حػز ٍراثت ٍ - 

گَاّیٌبهِ ٍاریش هبلیبت ثز ارث  
1   

   : هْبرت 

تحلیل ٍ تفسیز لبًَى اػتجبر گَاّی ثٌیبد ضْیذ اًملاة اسلاهی در - 

 خػَظ حىن هَت فزضی غبیجبى هفمَد الاثز اًملاة اسلاهی 
 2  

تحلیل ٍ تفسیز ًظبهٌبهِ راجغ ثِ اهَال غبئجیي ٍ هتَفی ثلاٍارث ٍ - 

 اهَال ثلاغبحت ٍ اضیبء تَلیفی ٍ ادٍات جزم
 2  

  2 تٌظین دادخَاست تمسین ارثیِ - 

  2 تحلیل ٍ وٌتزل ثِ ٍغیت ًبهِ - 

  2 تمسین اهَال ٍ فزاّن وزدى ضزایظ لاسم ثزای اجزای ٍغیت - 

  2 حل اختلافبت عزفیي دػبٍی هَرثبى - 

 :ًگزش 

سزػت ثخطیذى ثِ اجزای اهَر لضبیی خبًَادُ ٍ رٍضي سبسی هزدم ػبدی در هَرد لَاًیي خبًَادُ  - 

:  ایوٌی ٍ ثْذاضت 

: تَجْبت سیست هحیغی 
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 استاًدارد آهَزش

ِ ي تحليل آهَزشي -   برگ

:  عٌَاى

بررسی و تحلیل و بکارگیري قواویه ثبت احوال 

 زهاى آهَزش

 جوع عولي ًظري 

3 12 15 

  ايوٌي ٍ تْذاضت ،ًگرش   هْارت ،،داًص 

 هرتثط تَجْات زيست هحيطي

 ، هَاد اتسار ،تجْيسات 

 هصرفي ٍ هٌاتع آهَزضي

   : داًص 
 اسلایذّبی ًوبیطی

دیتب پزٍصوتَر 

وتبة لبًَى اسبسی 

وتبة لَاًیي خبًَادُ 

 

   1اسٌبد ٍ دفبتز ثجت احَال - 

   1اغَل تؼَیض ضٌبسٌبهِ ّبی هَجَد ٍ ًمل آى ثِ دفبتز ثجت - 

   1همزرات ویفزی ثجت احَال - 

   : هْبرت 

تحلیل ٍ تفسیز لبًَى تخلفبت، جزائن ٍ هجبسات ّبی هزثَط ثِ اسٌبد - 

 سجلی ٍ ضٌبسٌبهِ
 2  

 تحلیل ٍ تفسیز لبًَى حفظ اػتجبر اسٌبد سجلی ٍ جلَگیزی اس تشلشل -

 آًْب
 2  

تٌظین دادخَاست تغییز ًبم ٍ ًبم خبًَادگی ٍ استفبدُ سى اس ًبم - 

خبًَادگی ضَّز ٍ ثبلؼىس 
 2  

  2  (ٍلادت ، اسدٍاج ، علاق ٍ فَت  )ثجت ٍلبیغ چْبرگبًِ - 

  4 ًظبرت ٍ رسیذگی ثِ اختلافبت اضخبظ ٍ ثجت احَال - 

: ًگزش 

سزػت ثخطیذى ثِ اجزای اهَر لضبیی خبًَادُ ٍ رٍضي سبسی هزدم ػبدی در هَرد لَاًیي خبًَادُ  - 

:  ایوٌی ٍ ثْذاضت 

 

: تَجْبت سیست هحیغی 
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  برگِ استاًدارد تجْيسات ، هَاد ، ابسار - 

تَضيحات  تعذاد  هطخصات فٌي ٍ دليك  ًام  رديف 

  سزی 15- ثزگِ ّبی اعلاػبتی  1

  سزی 1- اسلایذ آهَسضی  2

 یه ػذد - وتبة لَاًیي خبًَادُ  3

 یه ػذد  وتبة لبًَى اسبسی  4

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

 

 

:  تَجِ 

.   ًفر در ًظر گرفتِ ضَد 15تجْيسات تراي يك كارگاُ تِ ظرفيت - 

. اتسار تِ ازاء ّر سِ ًفر هحاسثِ ضَد - 

. هَاد تِ ازاء يك ًفر كارآهَز هحاسثِ ضَد - 
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  (اصلي هَرد استفادُ در تدٍيي ٍ آهَزش استاًدارد  )هٌابع ٍ ًرم افسار ّاي آهَزشي  - 

 ًاشر يا تَليد كٌٌدُ هحل ًشر سال ًشر هترجن هَلف عٌَاى هٌبع يا ًرم افسار رديف

1 

 ػلیزضب هیزسایی هجوَػِ لَاًیي خبًَادُ 

 

1389 

 

اًتطبرات ثٌْبهی تْزاى 

 

       

       

 

 

 

 

 

 علاٍُ بر هٌابع اصلي   (پيشٌْادي گرٍُ تدٍيي استاًدارد  )ساير هٌابع ٍ هحتَاّاي آهَزشي  - 

/ هَلف  سال ًشر ًام كتاب يا جسٍُ رديف

 هَلفيي

/ هترجن

 هترجويي

 تَضيحات ًاشر هحل ًشر
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فْرست سايت ّاي قابل استفادُ در آهَزش استاًدارد 

 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10.  
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