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 ريزي درسي، طرح و برنامهدفتر پژوهش نظارت بر تدوين محتوا و تصويب استاندارد :
 234240490010021 : شايستگيآموزش کد ملي شناسايي 

 : خدمات آموزشی ریزی درسی  اعضاء کارگروه برنامه

آخرین مدرک  ام و نام خانوادگین ردیف

 تحصیلی 

 سابقه کار شغل و سمت رشته تخصصی

 سال 8 هیات علمی فیزیولوژی  ورزشی دکتری نسیبه کاظمی 1

2 
محمد علی 

 آذربایجانی
 سال 18 هیات علمی فیزیولوژی  ورزشی دکتری

 سال 11 هیات علمی فیزیولوژی  ورزشی دکتری سید علی حسینی 3

 سال 13 هیات علمی بیومکانیک ورزشی دکتری یفرزانه موثق 4

 سال 3 مربی فیزیولوژی ورزشی کارشناسی ارشد فخرالسادات کاظمی 5

 سی بالینیروانشا کارشناسی ارشد عاطفه غلامی 6
کاربردی –مشاور مرکز علمی 

 تربیت مربی
 سال 3

 مدیریت آموزشی  کارشناسی ارشد احمد بداقی  7
ی دبیر کارگروه برنامه ریز

 درسی خدمات آموزشی 
 سال 20

 

 

 

 

ادي و اي کشور بوده و هرگونه سوء استفاده م کلیه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فني و حرفه

 معنوي از آن موجب پیگرد قانوني است.

 ريزي درسيطرح و برنامه، دفتر  پژوهش :آدرس

 اي کشور سازمان آموزش فني و حرفه جنوبي، خیابان خوشنبش ، تهران، خیابان آزادي

                                            66583658دورنگار       

                    66583628         تلفن  

 irantvto.ir@rpcآدرس الكترونیكي : 

mailto:rpc@irantvto.ir
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 تعاريف : 
 استاندارد شغل : 
 اي نيو  نتتو  سوتاندارد ررهو هاي مورد نياز براي عملكرد موورر در ميويك روار را نوينود در بازوي از مووارد اها و توانمنديمشخصات شايستگي

 .شودمي

 ارد آموزش : استاند
 هاي موجود در استاندارد شغل. ي يادنيري براي رسيدن ب  شايستگينقش 

 نام يك شغل :  
 شود. رود اطلاق ميهاي خاص ر  از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مياي از وظايف و توانمنديب  مجموع 

 شرح شغل : 
هوا، يا عنوان شغل، رارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگور در يوك رووزه شوغلي، مسو و ي ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه اي شامل مهمبياني 

 شرايك راري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل. 

 طول دوره آموزش : 
 يك استاندارد آموزشي.  ات مورد نياز براي رسيدن ب رداقل زمان و جلس

 ويژگي كارآموز ورودي : 
 رود. يي ر  از يك رارآموز در هنگام ورود ب  دوره آموزش انتظار ميهاها و تواناييرداقل شايستگي

 كارورزي:
نيرد و ضرورت دارد رارورزي صرها در مشاغلي اس  ر  باد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي ب  صورت ميدود يا با مار  صورت مي

 د در ميل آموزش ب  صورت ت وريوكد.)مانند آموزش يك شايستگي ر  هرر  در آن مشاغل خاص مييك واقاي براي مدتي تاريف شده تجرب  شو
 نردد.(آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقاي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نميبا استتاده از عكس مي

 ارزشيابي : 
اي رتبي عملي و اخلاق ررهو ، عمليبخش   ، ر  شامل سخير آوري شواهد و قزاوت در مورد آنك  يك شايستگي بدس  آمده اس  ياهرآيند جمع
 خواهد بود. 

 اي مربيان : صلاحيت حرفه
 رود.اي ر  از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار ميهاي آموزشي و رره رداقل توانمندي

 شايستگي : 
 استاندارد.  ها و شرايك نونانون ب  طور مورر و رارا برابرتوانايي انجام رار در مييك

 دانش : 
، رياضويتوانود شوامل علووم هاي )ر  مي هاي ذهني لازم براي رسيدن ب  يك شايستگي يا توانايياي از مالومات نظري و توانمنديرداقل مجموع 

 ، تكنو وژي و زبان هني باشد. (، زيس  شناسي، شيميهي يك

 مهارت : 
 شود. هاي عملي ارجاع ميوانمندي يا شايستگي. مامولاً ب  مهارترداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن ب  يك ت

 نگرش : 
 باشد.  اي مياخلاق رره  هاي غير هني واي از رهتارهاي عاطتي ر  براي شايستگي در يك رار مورد نياز اس  و شامل مهارتمجموع 

 ايمني : 
 شود.خطرات در مييك رار مي مواردي اس  ر  عدم يا انجام ندادن صييح آن موجب بروز روادث و

 توجهات زيست محيطي :

 ملارظاتي اس  ر  در هر شغل بايد رعاي  و عمل شود ر  رمترين آسيب ب  مييك زيس  وارد نردد.
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 شايستگي: استاندارد آموزش نام 

 پرورش رشد حرکتي کودک

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

های هوازی و  توسعه سیستم در حوزه گروه خدمات آموزشی می باشد و از جمله کارهای آن کودکحرکتی  رشد پرورش

ا ب می باشد و  نبازی های حرکتی کودکاراحی استعدادیابی ورزشی و ط، حرکتی پرورش مهارتهای، بی هوازی کودکان

 .مشاغلی چون مهد کودک ها و مربیان ورزشی در ارتباط است

 : وروديهاي کارآموز ويژگي

 الینيو روانشناس ب، تربیت بدني ترجیحاً گروه تحصیلي بهداشت ، کودکیاري  دانيکارحداقل میزان تحصیلات : 

  ذهنيجسمي و مل کاسلامت :  و ذهني حداقل توانايي جسمي

 234240490010002  با کد مربي مهد کودک : نیازهاي پیشمهارت

 :آموزش دوره  طول

 ساعت 130طول دوره آموزش                    :     

 ساعت   48     زمان آموزش نظري               :    

 ساعت    82    زمان آموزش عملي                :    

 ساعت     -ي                       :     کارورززمان   

  ساعت       -  زمان پروژه                            :   

 بندي ارزشیابي) به درصد ( بودجه

 %25کتبي :  - 

 %65عملي : -

 %10اي :اخلاق حرفه -

 اي مربیان :هاي حرفهصلاحیت

 مرتبط دو سال سابقه کار اب زیوتراپیفی و حداقل لیسانس مرتبط با رشته های تربیت بدنی
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 تعريف دقیق استاندارد)اصطلاحي( :  ٭

 و تكام لرش د از دانش ، مهارت ها و توانايي هاي لازم ب راي طراح ي برنام ه ه اي پرورش رشد حرکتي کودک 

ي و تناس ب ه س لامت شخص برسیدن راستاي . مربي در باشدمي برخوردار جسماني، رفتاري و اجتماعي  -حرکتي

 راهنمايي و کمک کند.  مي تواند را و کودک اندام، رشد و اصلاح حرکت و ساختار قامت کودک، والدين

 

 

 

 

 

 اصطلاح انگلیسي استاندارد)اصطلاحات مشابه جهاني( : ٭

Improving the child's motor development 

 

 

 

 

 

 رد : هاي مرتبط با اين استانداترين استانداردها و رشتهمهم ٭

- 

 

 

 

 

 شناسي و سطح سختي کار :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسیب ٭

 ...طبق سند و مرجع ...................................        الف : جزو مشاغل عادي و کم آسیب  

 ...........طبق سند و مرجع ...........................                     ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت  

 .....طبق سند و مرجع ...................................          ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  

           د :  نیاز به استعلام از وزارت کار    
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 استاندارد آموزش شايستگي 

 کارها  -

 

 ساعت آموزش عناوين رديف

 جمع عملي نظري

 30 18 12 ای هوازی و بی هوازی کودکانتوسعه سیستم ه 1

 26 14 12 پرورش مهارت های حرکتی 2

 42 30 12 استعدادیابی ورزشی  3

 32 20 12 بازی های حرکتی طراحی  4

 130 82 48 جمع ساعات
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 استاندارد آموزش 

  ی تحلیل آموزشبرگه -

 عنوان : 

 توسعه سیستم هاي هوازي و بي هوازي کودکان

  

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

12 18 30 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 تخته وایت برد  دانش :

 سوت

  A4کاغذ

 کرنومتر

 ماژیک 

 ماکت و مولاژآناتومی

 مانع های ورزشی

 میز و صندلی کارآموز

  میز و صندلی مربی

 ویدئو پروژکتور

    آناتومی و فیزیولوژی رشد  -

    انواع سیستم های انرژی و راه های توسعه آن -

    تغذیه ورزشی کودکان  و تناسب انداماصول -

    عوامل رشدی و اثرات متقابل هورمون و ورزش  -

    پیامدهای فیزیولوژیکی فقر حرکتی-

  مهارت :

    تی و عضلانی بررسی سیستم اسکل-

    آناتومی  و فیزیولوژی ورزشی کودکبررسی -

    محاسبه انرژی مورد نیاز فعالیت بدنی و تناسب اندام-

    سازگاری های فیزیولوژیک به فعالیت ورزشی بررسی-

 نگرش :

 درک صحیح مفاهیم آناتومی و فیزیولوژی ورزشی کودک-

 رعایت اخلاق حرفه ای -

 و بهداشت :  ایمنی

 رعایت اصول تمرینی-

 رعایت اصول ارگونومی-

 توجهات زیست محیطی :

 دفع مناسب ضایعات-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 حرکتي پرورش مهارت هاي

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

12 14 26 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط ست محیطيتوجهات زي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 اشکال هندسی  دانش :

 های ورزشی انواع توپ

 تخته وایت برد

 توپ های کوچک پلاستیکی

 فوم نودل

 A4کاغذ 

 ماژیک

 پروژکتورویدئو 

    حرکتی  -ادراکیرشد -

    انواع الگوهای حرکتی-

    نقاط عطف حرکتی -

    حرکتی یادگیری-

  مهارت :

    عضلات بزرگفیزیولوژی و آنتومی بررسی -

    عضلات کوچکفیزیولوژی  و آنتومیبررسی -

    هماهنگی عضلات پرورش-

    تحلیل رشد حرکتی-

    الگوهای حرکتیآموزش -

    تمرین براساس نقطه عطف حرکتی-

 نگرش :

 گ پرورش مهارت های حرکتی عضلات بزر-

 پرورش مهارت های حرکتی عضلات کوچک -

 پرورش مهارت های هماهنگی عضلات-

 تقویت حرکت و توسعه سبک زندگی فعال-

 ایمنی و بهداشت : 

 ورزشی کمک آموزشی ویژه کودکاناستفاده از وسایل -

 توجهات زیست محیطی :

 دفع مناسب ضایعات-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 استعداديابي ورزشي 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

12 30 42 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 انواع مانع های ورزشی  دانش :

 تخته انعطاف

 تخته وایت برد

 ترازو

 توپ 

 چوب گلف

 سوت 

 صفحه شطرنجی

 فلکسومتر

 فوم نودل

 A4کاغذ 

 کالیپر

 کرنومتر

 کولیس کوچک و بزرگ

 ماژیک 

 متر پلاستیکی

 متر منعطف

 مخروط و خط کش 

 ار چسب کاغذینو

 ویدئو پروژکتور

 هند گریپ

    روش های سنجش مهارت های حسی و حرکتی-

    روش های سنجش آمادگی بدنی-

    )آنتروپومتری( روش های اندازه گیری تن سنجی-

    روش های سنجش ناهنجاری های ساختار قامتی-

  مهارت :

    آزمون های حسی و حرکتیانجام -

    آزمون های آمادگی بدنیانجام -

    (آنتروپومتریتن سنجی )اندازه گیری -

    کانیکیمبررسی ناهنجاری های ساختار قامتی و بیو-

 وحرکت ی شاخص های با استاندادهای  آزمون ها نتایج تطبیق-

 بدنی کودکان

   

    ایجاد شناسنامه سلامت و استعدادیابی ورزشی-

 نگرش :

 ارتقا مهارت های حرکتی بر اساس استعداد ورزشی  و تیپ بدنی-

 ایمنی و بهداشت : 

 استفاده از وسایل ایمن و مرتبط با آزمون ها-

 توجهات زیست محیطی :

 فاده از وسایل بازیافتیاست-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 حرکتيبازي هاي طراحي 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

12 20 32 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 سیاشکال هند  دانش :

 انبرک پلاستیکی

 واع توپ ورزشیان

 انواع حبوبات

 انواع مانع ورزشی

 بطری آب

 پارچه

 تخته استپ

 تخته تعادل

 تخته وایت برد

 تراباند)کش های ورزشی(

 توپ های پلاستیکی

 تور دروازه

 حلقه هولاهوپ

 روبان و چتر بازی

 طناب

 فوم نودل

 قیچی

 A4کاغذ 

 کاموا

 کیسه پارچه ای

 ماژیک

 ماسه دریا

 مقوای رنگی

 مهره های رنگی

 نوار چسب کاغذی

 ویدئو پروژکتور

    الگو های تمرینی برای کودکان قبل از مدرسه-

    انواع وسایل بازی و سرگرمی هدفمند-

  مهارت :

    طراحی تمرین در قالب بازی-

    ترکیب بازی های سنتی و مدرن-

    ساخت وسایل کمک آموزشی-

 نگرش :

 وجه به  خلاقیت حرکتی در کودکان ت-

 افزایش اعتماد به نفس کودک-

 ایمنی و بهداشت : 

 استفاده از تجهیزات مناسب-

 استفاده از محیط استاندارد و امن-

 توجهات زیست محیطی :

 مانند بطری آب استفاده از وسایل بازیافتی-

- 
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  هیزاتجبرگه استاندارد ت -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  عدد 1 ضبط و پخش ویدئو پروژکتور 1

  عدد 1  تخته وایت برد 2

  عدد 8 در رنگ های متفاوت ماژیک 3

  عدد 1 دیواری جعبه کمک های اولیه 4

  عدد 1  میز 5

  عدد 15  صندلی 6

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود.  15یت تجهیزات براي يک کارگاه به ظرف -

 

 

 واد مبرگه استاندارد  -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  عدد 10 در ابعاد یکسان کیسه های پارچه ای 1

  گرم 200  انواع حبوبات 2

  به اندازه کافی در رنگ ها و ابعاد متفاوت مهره 3

  بسته 1 رنگی کوچک توپ پلاستیکی 4

  کلاف 1  کاموا 5

  بسته 1 یک رنگ بادکنک 6

  عدد 15 مانند بطری  مواد بازیافتی 7

  عدد5از هر کدام  رنگی و سفید A4کاغذ 8

  عدد5از هر کدام  رنگی و سفید مقوا 9

  عدد 15 رنگه 12 گیآب رنمدادرنگی  10

  به اندازه کافی  ماسه 11

  عدد 2 مایع چسب 12

  عدد 2 کاغذ نوار چسب 13

  متر 5از هر کدام  در رنگ های مختلف روبان 14

   جنس حریر یا تور پارچه 15

 توجه : 

 نفر محاسبه شود. 15ت مواد به ازاء يک نفر و يک کارگاه به ظرفی -
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 برگه استاندارد ابزار -

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  عدد 1  هندگریپ 1

  عدد 1  تخته انعطاف 2

  عدد 15  تشک استپ 3

  عدد 1 یا عکس اندام ها مولاژ انسان 4

  عدد 1 یا عکس اسکلت ماکت انسان 5

  متر 3  تور دروازه 6

 12از هر کدام  متناسب با نوع تمرین انواع توپ 7

 عدد

 

  عدد 15 در یک سایز حلقه هولاهوپ 8

  عدد 3از هر کدام  های متفاوتدر ابعاد و رنگ  شکل های هندسی 9

  عدد 12 نوع استاندارد طناب بازی 10

  متر 10از هر کدام  در دو سایز مختلف کش ورزشی )تراباند( 11

  عدد8از هر کدام  انواع مختلف مانع های ورزشی 12

  عدد 1  خط کش 13

  عدد 1  تخته تعادل 14

  عدد 1 سایز بزرگ چتر بازی 15

  عدد 1 پلاستیکی یا پارچه ای متر نواری 16

  عدد 1  متر منعطف 17

  عدد 3 پلاستیکی قیچی 18

  عدد5 پلاستیکی انبرک 19

  عدد1  کالیپر 20

  عدد 1از هر کدام  بزرگ و کوچک کولیس 21

  عدد 1  صفحه شطرنجی 22

  عدد 5از هر کدام  رنگ 3ضخیم و نازک در  فوم نودل 23

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود.  15راي يک کارگاه به ظرفیت تجهیزات ب -

 

 

  

 


