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 تدوين چشم انداز هاي تکنیک
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  استاندارد دوره آموزشي
  ويژه مراكز جوار دانشگاهي 

  
  
  

  1223110703 :كد استاندارد           تكنيكهاي تدوين چشم انداز: نام دوره 
   

ف
ردي

  

  عنوان توانايي
  مدت

  )ساعت (
  نظري

  )ساعت (
  عملي

  )ساعت(
  7  4  3  موريت براي يك بنگاه تا سازمانأتوانايي تعيين چشم انداز و م  1

  5  3  2  موريت سازمان أدف گذاري مبتني بر چشم انداز و متوانايي ه  2

  SWOT 2  3  5توانايي تجزيه و تحليل و ايجاد ماتريس    3

توانايي تجريه و تحليل محيط داخلي سازمان به منظور تدوين استراتژيهاي اثـر               4
  10  6  4  بخش براي سازمان

توانايي تجزيه و تحليل محيط خارجي سازمان به منظور تدوين استراتژيهاي اثر              5
  10  6  4  بخش براي سازمان

  10  6  4  توانايي تدوين استراتژي اثربخش براي سازمان  6

  10  6  4   شدهتوانايي ارزيابي و كنترل استراتژي هاي تدوين  7

  57  34  23 جمــع

  


