
  

 

 

 ريزي و سنجش مهارت معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

 یستگیشااستاندارد آموزش 
 

 (5S) کار طیمح یسامانده

 گروه شغلي      

 خدمات آموزشي
 يستگيشاكد ملي آموزش 

1 7 0 0 1 0 0 9 4 0 4 3 2 4 2 

شناسه  نسخه

 شايستگي

سطح  شناسه گروه شناسه شغل

 مهارت
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  استاندارد دوره آموزشي
  ويژه مراكز جوار دانشگاهي 

  
  

   2424130502 :كد استاندارد          ) s 5(ساماندهي محيط كار : نام دوره   
  

ف
ردي

  

  عنوان توانايي
  تئوري

  )ساعت (
  عملي

  )ساعت (
  جمع

  )ساعت(
  s 5 (  1  2  3(توانايي اجراي مراحل پياده سازي   1

  s 5 (  1  2  3( ليست پياده سازيتوانايي تهيه دستورالعمل و چك  2

  5  3  2  تكنولوژي ساماندهي : ) s 5(توانايي پياده سازي اصل اول   3

  5  3  2  تكنولوژي نظم و ترتيب) :  s 5(توانايي پياده سازي اصل دوم   4

  5  3  2   تكنولوژي پاركنده سازي ) : s 5(توانايي پياده سازي اصل سوم   5

  5  3  2  استاندارد سازيتكنولوژي :  )  s 5(توانايي پياده سازي اصل چهارم   6

  5  3  2  تكنولوژي فرهنگ كاري:  )  s 5(توانايي پياده سازي اصل پنجم    7

  s 5 (   2  3  5(توانايي تهيه گزارش پيشرفت كار در   8

  7  5  2   مستمر محيط كار به منظور ساماندهي) s 5(توانايي نگهداري از سيستم   9

  s 5 (  -  7  7(د تحقيقي در زمينه توانايي ارائه يك يا چند مور  10
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