
 

 

  

 ریزي و سنجش مهارت  معاونت پژوهش، برنامه

 ریزي درسی  دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

  شایستگیاستاندارد آموزش 
  اقتصاد مقاومتی شناسایی اصول
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   دفتر طرح و برنامه هاي درسي :  نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
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  آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي
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  Barnamehdarci @ yahoo.com: آدرس الكترونيكي 

 :امور مالي و بازرگانياعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
  ليلا جمال پور رئيس كميته تخصصي آموزش امور مالي و بازرگاني -
  مهندس سيدعلي موسوي -
  مهندس رامك فرح آبادي -
 

   : شايستگيآموزشهمكار براي تدوين استانداردحوزه هاي حرفه اي و تخصصي
  دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

  دفتر امور پشتيباني  -
  

 :يند اصلاح و بازنگري فرآ
  تغيير محتواي علمي  -
  نياز بازار كار-
  تغيير تكنولوژي-
  تغييركد-
 



 

 

 
 
 

    شايستگي   شغلآموزش تهيه كنندگان استاندارد 
  ايميل تلفن و، آدرس    سابقه كار مرتبط  شغل و سمت   يرشته تحصيل  آخرين مدرك تحصيلي   نام و نام خانوادگي  رديف

 اقتصاد فوق ليسانس  عظيم نادري  1
كارشناس امور 

  سال  7  پشتيباني 

 02166428937:تلفن ثابت 

خ آزادي نبش چهار راه خوش :آدرس 
  سازمان آموزش فني وحرفه اي كشور

  

 برق  ليسانس   ناهيد مسلمي  2
كارشناس 
  سال  14  مسئول 

 02166569900:ابت تلفن ث

ميدان توحيد ،خيابان نصرت : آدرس 
  97غربي تقاطع خوش شمالي پلاك 

  

معاون برنامه   كشاورزي  ليسانس  ارژنگ بهادري  3
  سال  15  ريزي درسي

 021 66918119 :تلفن ثابت 

ميدان توحيد ،خيابان نصرت : آدرس 
  97غربي تقاطع خوش شمالي پلاك 

  

 اد اقتص دكترا  ابراهيم عباسي  4

هيات عضويت 
علمي دانشكده 
اقتصاد دانشگاه 
  آزاد اسلامي

  سال  25

  02177528726:تلفن ثابت 

خيابان انقلاب ،پيچ :آدرس 
شميران،جنب ساختمان 

ي صاد وحسابدارتتنكابن،دانشكده اق
دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران 

  مركزي 

 اقتصاد  دكترا   عليرضا اميني  5

هيات عضويت 
علمي دانشكده 
اقتصاد دانشگاه 
  آزاد اسلامي

  سال 20

  02177528726:تلفن ثابت 

خيابان انقلاب ،پيچ :آدرس 
شميران،جنب ساختمان 

 يصاد وحسابدارتتنكابن،دانشكده اق
دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران 

  مركزي

  اقتصاد سنجي  دكترا  منيژه هادي نژاد  6

هيات عضويت 
علمي دانشكده 
اقتصاد دانشگاه 

  ميآزاد اسلا
  سال15

  02177528726:تلفن ثابت 

خيابان انقلاب ،پيچ :آدرس 
شميران،جنب ساختمان 

ي صاد وحسابدارتتنكابن،دانشكده اق
دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران 

  مركزي

كارشناس مديريت دولتي   ليسانس   ليلا جمال پور   7
  سال  15  مسئول 

 02166569900:تلفن ثابت 

ان نصرت ميدان توحيد ،خياب: آدرس 
  97غربي تقاطع خوش شمالي پلاك 

  

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    
  .مي شود
  : ندارد آموزش استا
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 

  : شرح شغل 
گاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جاي

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . يك استاندارد آموزشي  ات مورد نياز براي رسيدن بهحداقل زمان و جلس
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . وانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود حداقل شايستگي ها و ت
  :كارورزي

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صـورت مـي گيـرد و ضـرورت     
د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فـر .(ه تجربه شوددارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شد

  .)با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد تئوريك
  : ارزشيابي 

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ مده است يا خير فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آ
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . و كارا برابر استاندارد  توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر

  : دانش 
، رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه  حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد  )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . م براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي حداقل هماهنگي بين ذهن و جس
  : نگرش 

  .  اخلاق حرفه اي مي باشد  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و
  : ايمني 

  .يح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صح
  :توجهات زيست محيطي 

 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



 

 

 
 

 
 

  : شايستگي استاندارد آموزش نام 
 شناسايي اصول اقتصاد مقاومتي

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

بررسي مفهوم اقتصاد  ،وليه اقتصاد شايستگي از حوزه شغلي گروه امور مالي و بازرگاني است كه شامل  بررسي مفاهيم ا
شناسايي دستاوردهاي  ،شناسايي عوامل اصلي تاثيرگذار بر اقتصاد مقاومتي ،بررسي مفهوم رياضت اقتصادي ،مقاومتي

  .مي باشد و با مشاغل برنامه ريزي و مديريت در ارتباط استاقتصاد مقاومتي 
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلمفوق :ميزان تحصيلات حداقل
  كامل سلامت جسماني و رواني  : و ذهني توانايي جسميحداقل 

  ندارد : مهارت هاي پيش نياز 
:آموزش دوره طول

 ساعت16 :  طول دوره آموزش                   
  ساعت   5     :  ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت  11     : ـ زمان آموزش عملي                

  ساعت   -    :     كارورزي                       زمان ـ 
   ساعت    - :      ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25:  كتبي -

  %65:عملي  -

  %10 :اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

شناسـايي اصـول   گواهينامـه  رشته ها با دارا بـودنسايرمدرك كارشناسييااقتصادكارشناسي تحصيلي حداقل مدرك
  مرتبطسال سابقه كار  5واقتصاد مقاومتي 

 

 

 



 

 
 

 

 

  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭

-Economists 
- Economic adviser 
- Economic analyst 
 

  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭

 :استاندارد هاي مرتبط -

  شناسايي سياست هاي كلي اقتصاد مقاومتي  -
 :رشته هاي مرتبط  -

  مديريت كار آفريني- مديريت اجرايي–مديريت مالي - مديريت بازرگاني–مديريت دولتي  -
  
  
  
  
  :از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  جايگاه استاندارد شغلي ٭

  ......................................طبق سند و مرجع                     جزو مشاغل عادي و كم آسيب : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                            جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع                        زو مشاغل سخت و زيان آور ج: ج 

                 نياز به استعلام از وزارت كار  :  د 
 



 

 

 

 
  شايستگي                      آموزش استاندارد 

  كارها  -
 عناوين رديف

 دبررسي مفاهيم اوليه اقتصا1
 بررسي مفهوم اقتصاد مقاومتي2
 بررسي مفهوم رياضت اقتصادي  3
 شناسايي عوامل اصلي تاثيرگذار بر اقتصاد مقاومتي  4
 شناسايي دستاوردهاي اقتصاد مقاومتي  5
6    
7    
8    
9    

10    
11    
12    
13    
14    
15    

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 

 
 

 

 

  ستاندارد آموزش ا
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : وان عن
  بررسي مفاهيم اوليه اقتصاد 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

1 2 3 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  رايانه 1  :دانش
  اينترنت پرسرعت 

  مودم
  ويدئوپروژكتور
  پرده اسلايد 
  وايت برد 
  فومي  تخته پاك كن

  ميز و صندلي مربي 
  ميز و صندلي كارآموز

  جزوه آموزشي 
  نوشت افزار 

  

       تعريف اقتصاد -

      تعريف اقتصاد خرد و اجزاء آن-

      مفهوم اقتصاد كلا ن و اجزاء آن-

      انواع مدل هاي اقتصاد كلان-

      متغيرهاي كلان اقتصادي-

      سياست هاي اقتصاد كلان-

       ابع اقتصاد كلان تو-

       معرفي توابع مصرف -

  2  :مهارت

      بكارگيري اصول اوليه اقتصاد-

      بررسي شاخص هاي توابع مصرف-

  :نگرش
 توجه به اهميت اصول مفاهيم اقتصادي-

  : ايمني و بهداشت 
- 

 :توجهات زيست محيطي 
- 



 

  
  استاندارد آموزش 

   آموزش ي تحليل برگه -

  : عنوان 
  بررسي مفهوم اقتصاد مقاومتي 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

َ  45َ3:15 4 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  رايانه 45  َ  :دانش
  اينترنت پرسرعت 

  مودم
  ويدئوپروژكتور
  پرده اسلايد 
  وايت برد 

  تخته پاك كن فومي 
  ميز و صندلي مربي 
  ميز و صندلي كارآموز

  جزوه آموزشي 
  نوشت افزار 

  

       تعريف اقتصاد مقاومتي -

      تاريخچه اقتصاد مقاومتي-

      معرفي معيارهاي اقتصاد مقاومتي-

      جايگاه داده هاي از آماري در اقتصاد مقاومتي-

      ابي به اقتصاد مقاومتيزير ساخت هاي دستي-

 3:15َ  :مهارت

      بررسي مفاهيم اقتصاد مقاومتي-

      تشخيص جايگاه اقتصاد مقاومتي در اقتصاد كشور-

      بررسي الزامات قانوني اجراي اقتصاد مقاومتي -

-      

  :نگرش
 توجه به اهميت اقتصاد مقاومتي-
- 

  : ايمني و بهداشت 
- 
- 

 :توجهات زيست محيطي 
- 
- 



 

 

 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  بررسي مفهوم رياضت اقتصادي 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

 ́ 15 ´45   1  
 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش

  مرتبط توجهات زيست محيطي
 ، موادابزار  ،تجهيزات 

  مصرفي و منابع آموزشي

  رايانه  15  ´  :دانش
  اينترنت پرسرعت 

  مودم
  ويدئوپروژكتور
  پرده اسلايد 
  وايت برد 

  تخته پاك كن فومي 
  ميز و صندلي مربي 
  ميز و صندلي كارآموز

  جزوه آموزشي 
  نوشت افزار 

  

      تعريف رياضت اقتصادي -

        تعريف بهار اقتصادي-

      تفاوت رياضت اقتصادي با اقتصاد مقاومتي-

      رابطه اقتصاد مقاومتي با جهاد اقتصادي-

  45´  :مهارت

      تشخيص جايگاه اقتصاد رياضتي اقتصاد كشورها-

      بررسي مفاهيم رياضت اقتصادي-

      تشخيص رياضت اقتصادي از اقتصاد مقاومتي-

-      

  :نگرش
 مقاومتيتوجه به ضرورت تفكيك مفاهيم رياضت اقتصادي از اقتصاد-
- 

  : ايمني و بهداشت 
- 
- 

 :توجهات زيست محيطي 
- 
- 

 



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  : عنوان 

  شناسايي عوا مل اصلي تاثير گذار بر اقتصاد مقاومتي 
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

2 3  5 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط حيطيتوجهات زيست م

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  رايانه 2  :دانش 
  اينترنت پرسرعت 

  مودم
  ويدئوپروژكتور
  پرده اسلايد 
  وايت برد 

  تخته پاك كن فومي 
  ميز و صندلي مربي 
  ميز و صندلي كارآموز

  جزوه آموزشي 
  نوشت افزار 

  

       الگوي مصرف -

       ن مفاسد اقتصادي و مصاديق آ-

       هدفمندي يارانه ها -

       بازار سرمايه -

       توليد ملي  -

       ظرفيت هاي دولتي و مردمي -

       اشتغال -

       اقتصاد دانش بنيان-

       انتقال تكنولوژي -

       مهارت آموزي -

       داده هاي آماري مرتبط -

  3  :مهارت 
يـاده سـازي اقتصـاد    بررسي رابطه عوامـل تـاثير گـذار بـر پ    -

  مقاومتي 
     

       بكارگيري داده هاي آماري مربوطه-

       بررسي موانع اجراي اقتصاد مقاومتي  -

  :نگرش 
  درك ضرورت شناسايي دقيق عوا مل تاثيرگذار بر پياده سازي اقتصاد مقاومتي -

  : ايمني و بهداشت 
-  

  :توجهات زيست محيطي 
-  

 



 

  زش استاندارد آمو
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  شناسايي دستاوردهاي اقتصاد مقاومتي 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

1 2 3 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  رايانه  1  :دانش
  اينترنت پرسرعت 

  مودم
  رويدئوپروژكتو
  پرده اسلايد 
  وايت برد 

  تخته پاك كن فومي 
  ميز و صندلي مربي 
  ميز و صندلي كارآموز

  جزوه آموزشي 
  نوشت افزار 

  

      نتايج كوتاه مدت اقتصاد مقاومتي-

      مدت اقتصاد مقاومتي نتايج بلند-

       خودكفايي -

      ديپلماسي اقتصادي و تجاري-

 2  :مهارت

تـاه مـدت و بلنـد مـدت بكـارگيري اقتصـادتفكيك آثـار كو -
  مقاومتي

     

      بررسي نتايج بكارگيري اقتصاد مقاومتي در روابط بين الملل-

  :نگرش
 توجه به لزوم دستاوردهاي اقتصاد مقاومتي در پياده سازي آن-
- 

  : ايمني و بهداشت 
- 
- 

 :توجهات زيست محيطي 
- 
- 

 

 

  
  
 



 

 

                    
    برگه استاندارد تجهيزات -

  حات توضي  تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام رديف

  رايانه   1

1G RAM ,256 MVGA 

,LCD15, DVDRW, CPU 2.66 

Dual Core 

 1به ازاي هر كارگاه   عدد1
  ستگاهد

 ديتا پرژكتور   2
  پرده اسلايد

DP:2000 lumens 

Sc: 1.6*2.4 m 

 1به ازاي هر كارگاه   عدد1
ستگاهد  

 صندلي گردان ميز و صندلي مربي   3
Dim Desk :1*1.6 m  

 1به ازاي هر كارگاه   عدد1
دعد  

 صندلي گردان ميز و صندلي كارآموز   4

Dim Desk :0.8*1.2 m  
  عدد 1نفر به ازاي هر   عدد5

 1به ازاي هر كارگاه   عددADSL  5 users wireless 1مودم    5
ستگاهد  

 1به ازاي هر كارگاه   عددDim Board:1.6*2.4 m  1 تخته وايت برد   6
 عدد

ا حاوي پودر خشك محتوي كف ي،دستي كپسول آتش نشاني   7
 آب

 1از هر نوع 
  عدد

به ازاي هر 
  ددع1كارگاه

به ازاي هر   جعبه 1 استاندارد جعبه كمك هاي اوليه   8
ددع1كارگاه  

متناسب با فضاي   استاندارد تهويه مطبوع   9
  كارگاه

 1به ازاي هر كارگاه  استاندارد آبسردكن   10
  دستگاه

      

      

        

        

  
  

  : توجه 
  . نفر در نظر گرفته شود  15ظرفيت  تجهيزات براي يك كارگاه به -

 

 



 

 
 
 
 

 

  برگه استاندارد مواد  -                  
  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

    15  مداد پاك كن 1
    15   مداد 2
    15  خودكار 3
    1  ماژيك 4
    بستهA4  1كاغذ 5
    عدد1  غذيچسب كا 6
    عدد1  چسب نواري 7
        

  
  : توجه 

  .محاسبه شود  نفر 15و يك كارگاه به ظرفيت مواد به ازاء يك نفر  -
 

    برگه استاندارد ابزار  -                  
  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام رديف

    عدد 1  ماشين حساب 1
    عدد4  قيچي 2
    عدد  1  چسبپايه  3
    عدد 1  خط كش 4
    عدد 1  پانچ 5

    عدد 1  دوختماشين  6

  : توجه 
  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -
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